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สารบัญ (ต่อ) 
 

หน้า  
ภาคผนวก ก   

• เปรียบเทียบสาระในการปรับปรุงหลักสูตร 
 

ภาคผนวก ข 
• คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องสำอาง 
 

ภาคผนวก ค 
• รายงานการสรุปผลการวิพากษ์ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการ

จัดการเชิงบูรณาการในงานบริการเภสัชกรรม หลักสูตรปรับปรุง 2565 
 

ภาคผนวก ง 
• ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร 

 
ภาคผนวก จ 

• ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการจัดการเชิงบูรณาการ 

ในงานบริการทางเภสัชกรรม 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะเภสัชศาสตร ์
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการจัดการ 
เชิงบูรณาการในงานบริการทางเภสัชกรรม 

ภาษาอังกฤษ Master of Pharmacy Program in Community Pharmacy  
  and Integrative Pharmacy Service Management 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : เภสัชศาสตรมหาบัณฑิต (เภสัชกรรมชุมชนและการจัดการเชิงบูรณาการ 

  ในงานบริการทางเภสัชกรรม)  
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ )  : Master of Pharmacy (Community Pharmacy and Integrative  
      Pharmacy Service Management) 
ชื่อย่อ (ภาษาไทย) : ภ.ม. (เภสัชกรรมชุมชนและการจัดการเชิงบูรณาการในงานบริการ  

  ทางเภสัชกรรม) 
ชื่อย่อ (ภาษาอังกฤษ)  : M. Pharm. (Community Pharmacy and Integrative Pharmacy  
      Service Management) 
 

3. วิชาเอก ไม่มี 
 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 36 หน่วยกิต 
แผน ก แบบ ก 1 จำนวน ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
แผน ก แบบ ก 2 จำนวน ไม่นอยกว่า 36 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ หลักสูตรระดับ 4 (ปริญญาโท) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ. 2552 
5.2 ภาษาที่ใช้   ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
5.3 การรับเข้าศึกษา  รับทั้งนิสิตไทยและต่างประเทศ 
5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง  

มคอ.2  
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5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว (ปริญญาเภสัชศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการจัดการเชิงบูรณาการในงานบริการทางเภสัชกรรม) 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1 กำหนดการเปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
6.2 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ซึ่งปรับปรุงจากหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

เภสัชกรรมชุมชน หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560 
6.3 คณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 

▪ คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2565  
▪ คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ พิเศษ/2565 เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2565 
▪ สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2565 
▪ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 296(4/2565) เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2565  

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2566 

 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 

1. เป็นเภสัชกรที่เชี่ยวชาญ 
1.1 ด้านการบริบาลทางเภสัชกรรม  
1.2 การบริหารจัดการ  
1.3 การคุ้มครองผู้บริโภค 
1.4 เภสัชกรรมชุมชน  
1.5 เภสัชกรรมการตลาดด้านยา  

2. นักวิจัยด้านสุขภาพ  
3. อาจารย์มหาวิทยาลัย  
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9 ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ 
ที ่

ชื่อ - นามสกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก
สถาบัน 

ประเทศ 
ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จำนวน ชม./สัปดาห์) 

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิด

หลักสูตรนี้ 
1 นางสาวนิลวรรณ อยู่ภักดี รองศาสตราจารย์ ปร.ด. ระบบและนโยบายสุขภาพ มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2551 10 10 
   ภ.ม. บริหารเภสัชกิจ มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2542   
   ภ.บ.  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไทย 2540   
2 นางสาวดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ด. เภสัชศาสตร์สังคมและบริหาร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2556 10 10 
   ภ.ม. เภสัชกรรมคลินิก มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2543   
   ภ.บ.  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไทย 2539   
3 นายประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ อาจารย์ วท.ด. เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2558 10 10 
   ภ.บ. บริบาลเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2550   
4 นายศุภชัย อินสุข อาจารย์ Board Certified 

Pharmacothera
py Specialist 

Pharmacotherapy University of Wisconsin-
Madison 

USA 2557 10 10 

   M.Sc. Clinical Pharmacy, 
International Practice 

University of London UK 2553   

   ภ.บ. บริบาลเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2549   
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10 สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11 สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
จากกรอบร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) กำลัง

ดำเนินการจัดทำขึ้นในช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศท่ามกลางสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
และเชื่อมโยงใกล้ชิดกันมากขึ้น ในการจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 นี้ สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทำบนพื้นฐานของแนวคิดเศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่าง
ยั่งยืน โดยมุ่งพัฒนา 4 ด้าน คือ เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม สังคมแห่งโอกาสและความเสมอ
ภาค วิถีชีวิตที่ยั่งยืน และปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศเพื่อการพัฒนาประเทศ โดยมี เป้าหมายระบบ
สุขภาพที่เน้นการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

ด้วยเหตุนี้การพัฒนาเภสัชกรให้มีองค์ความรู้ทั้งด้านระบบบริการสุขภาพ การบริหารจัดการ
ในองค์กร การบริบาลทางเภสัชกรรม รวมทั้งมีทักษะในการวิจัย จึงเป็นการตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนา
ประเทศ เนื่องจากจะเป็นการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรสุขภาพทั้งมิติของการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค  
การรักษาพยาบาล และการฟื้นฟูสมรรถภาพ ซึ่งจะเป็นการลดค่าใช้จ่ายในระบบสุขภาพลงได้ และสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์หลักเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ คือ การเพิ่มขีดความสามารถทางด้านเทคโนโลยีและการวิจัย  
โดยเน้นพัฒนาบุคลากรทางด้านความรู้เชิงระบบและการวิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศให้มีการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
และมีมาตรฐานสากล 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
สังคมไทยเกิดการเปลี่ยนแปลงจากการก้าวเข้าสู่ยุคสารสนเทศในการรับรู้ ข้อมูลข่าวสาร 

ที่สะดวกและรวดเร็วด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ และในด้านการจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนมีสิทธิขั้นพื้นฐาน
และเน้นการสร้างภูม ิค ุ ้มกันระดับปัจเจกบุคคล โดยการพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีค ุณภาพ  
และประชาชนสามารถเข้าถึงได้หลากหลาย โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สวัสดิการสังคม รวมถึงการก้าวสู่โครงสร้างทางสังคมที่จะเป็นสังคมสูงวัย และมีความเปลี่ยนแปลงของสังคม
และวัฒนธรรมไทยเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว 

ปัจจุบันที่มีการรับรู้และส่งต่อข้อมูลข่าวสารอย่างรวดเร็ว ซึ่งต้องอาศัยการรู้เท่าทันข่าวสาร 
รวมถึงการเรียกร้องสิทธิของผู้บริโภคที่เพ่ิมมากขึ้น ทำให้เภสัชกรควรที่จะต้องตระหนัก หรือระมัดระวังมากขึ้น
ในการใช้ข้อมูลข่าวสารที่มากมาย นอกจากนี้วิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงทำให้เกิดโรคและความเจ็บป่วยเรื้อรังที่
สามารถป้องกันได้ด้วยการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ตลอดจนโครงสร้างประชากรที่เปลี่ยนไป มีผู้สูงอายุอยู่ใน
ชุมชนมากขึ้น เหล่านี้ก่อให้เกิดความต้องการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และอาศัยข้อมูลจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ที่มากขึ้น เภสัชกรซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของระบบสุขภาพจำเป็นต้องเข้าใจและสามารถพัฒนา
บริการต่างๆ เพื่อตอบสนองความต้องการได้อย่างเหมาะสมในต้นทุนที่คุ้มค่า ดังนั้นองค์ความรู้ในเชิงระบบ
สุขภาพและนโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง การบริหารจัดการ การบริบาลเภสัชกรรม และทักษะด้านการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาวิชาชีพต่อไป  
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12 ผลกระทบ จากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้อง
กับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของคณะเภสัชศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับเภสัชกร ซึ่งเริ่มเปิดอย่างเป็น

ทางการครั้งแรก ในปี พ.ศ. 2543 มุ่งเน้นที่เภสัชกรรมชุมชน หมายถึง เภสัชกรที่ปฏิบัติการในร้านยา หน่วย
บริการปฐมภูมิ และการคุ้มครองผู้บริโภค เป็นต้น เป็นหลักสูตรที่มุ่งเสริมสร้างทางด้านการบริบาลเภสัชกรรมใน
ชุมชน เช่น สถานประกอบการเภสัชกรรมชุมชน และหน่วยบริการปฐมภูมิอื่นๆ ทั้งในด้านทักษะการสื่ อสาร 
การให้คำปรึกษา การประเมินอาการของโรคเบื้องต้น การบันทึกประวัติการใช้ยา การส่งมอบยา การสร้างเสริม
สุขภาพ การรับและการส่งต่อผู้ป่วยตามความเหมาะสม มาพัฒนาให้เกิดประโยชน์ในการบริหารจัดการสถาน
ประกอบการเภสัชกรรมชุมชน และนำเทคโนโลยีสมัยใหม่ รวมทั้งสื่อสังคมออนไลน์มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิด
การบริการทางเภสัชกรรมอย่างมีคุณภาพ ซึ่งสอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชาติ นอกจากนี้ 
ยังสามารถผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพสำหรับการทำวิจัยและพัฒนาด้านเภสัชกรรมชุมชนต่อไป 

ในช่วงระยะเวลาที่เปิดดำเนินการหลักสูตรดังกล่าว พบว่าผู้เข้าเรียนนอกจากจะมาจากภาคส่วนที่เป็น
เภสัชกรร้านยาแล้ว ในช่วงหลังพบว่าส่วนใหญ่เป็นเภสัชกรที ่ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล หรือสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด ซึ่งต้องการเน้นการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการบริบาลทางเภสัชกรรม ร่วมกับการ
บริหารจัดการ การคุ้มครองผู้บริโภค เพื่อให้สามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาระบบในหน่วยงานที่เภสัชกร
ปฏิบัติงาน โดยมีพ้ืนฐานมาจากงานวิจัย ดังนั้นการปรับหลักสูตรใหม่นี้จึงคาดว่าจะตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนและหน่วยงานที่ใช้ประโยชน์ได้ ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องไม่สิ้นสุด และพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน 
เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน  
หลักสูตรนี้มีความสอดคล้องกับปรัชญาและพันธกิจของสถาบัน  
ปรัชญา (Philosophy) 
มหาวิทยาลัยนเรศวรมีอุดมการณ์มุ่งมั่นที่จะดำเนินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทสมเด็จพระ

นเรศวรมหาราชผู้พระราชทานความเป็นไทความสงบความผาสุกแก่ปวงชนชาวไทยมาแล้วในอดีต ดังนั้น
มหาวิทยาลัยนเรศวรจึงมุ่งเน้นที่จะสืบสานให้สังคมไทยเป็นไทจากอวิชชาโดยค้นคว้าและสะสมองค์ความรู้เ พ่ือ
ผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการและมีคุณธรรมจริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีงาม ในการดำรงชีวิตและ
สร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสงบและสันติสุข รวมทั้งมุ่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีเพ่ือเป็นมรดกของชาติสืบไป 

ปรัชญาการศึกษา (Philosophy of Education) 
ผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการและมีคุณธรรมจริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีงาม  

ในการดำรงชีวิตและสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสงบและสันติสุข รวมทั้งมุ่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมศิลปวัฒนธรรมและประเพณี 

เพื่อพิจารณานโยบายและระเบียบต่างๆ ที่สำคัญ ในการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยมี
ส า ร ะส ำค ัญ  ค ื อ  น โ ยบ าย  3 I ( Internationalization, Innovative Products, Integrative Team & 
Networking) แล้วยังต้องมีการทำงานตามทิศทางของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม 
(อว.) ซึ ่งจากนโยบายดังกล่าว โดยเฉพาะหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาควรเน้น Internationalization, 
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Innovative และ Integrative Team & Networking โดย Internationalization เน้นการคิดและวิเคราะห์ใน
ระดับสากล (Think globally) มีความสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกันเป็นทีมได้ 

Internationalization 
หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการจัดการเชิงบูรณาการใน

งานบริการเภสัชกรรม เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับความรู้ และทักษะในระดับสากล โดยสามารถ
ประยุกต์ใช้แนวทางการรักษา กระบวนการและวิธีการในการบริหารจัดการที่เป็นสากล ผ่านการจัดการเรียน
การสอนที่ต้องมีการปรับปรุงเนื้อหาให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ อีกทั้งยังมีรายวิชาที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ ฝึกใช้
ภาษาอังกฤษ ในวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้มีโอกาสนำเสนอผลงาน รูปแบบต่างๆ ในระดับนานาชาติ โดยกำหนดเป็นตัวบ่งชี้สำคัญของหลักสูตรอีกด้วย 

Innovation 
หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการจัดการเชิงบูรณาการใน

งานบริการเภสัชกรรม มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้สร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการทางเภสัชกรรม และเภสัช
กรรมชุมชน ผ่านกระบวนการวิจัย เป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นให้เภสัชกรได้นำปัญหา หรือโจทย์วิจัยที่มาจากการ
ทำงานประจำ มาสร้างสรรค์เป็นกระบวนการ ความรู้ หรือนวัติกรรมใหม่ เพ่ือแก้ปัญหาเหล่านั้น ผ่านการเรียน
การสอนแบบ project-based learning และ research-based learning โดยกำหนดเป็นตัวบ่งชี้ของหลักสูตร 
ด้านผลงานวิจัยที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์หรือนำไปใช้แก้ปัญหาในระบบสุขภาพ เช่น งานวิจัยที่มาจากงานประจำ 
(Routine to Research) 

Integrative team and Networking 
หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการจัดการเชิงบูรณาการใน

งานบริการเภสัชกรรม รับเข้าผู้ เรียนที่เป็นเภสัชกรจากหลากหลายภาคส่วน เปิดโอกาสให้มีการประยุกต์ใช้
ความรู้ และทักษะทางการจัดการในงานบริการเภสัชกรรมอย่างบูรณาการ ผู้เรียนมีโอกาสให้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ และปัญหาที่พบในการดำเนินการวิจัย ผ่านการการเรียนการสอนวิชาสัมมนา และวิทยานิพนธ์ ที่
เน้นให้มีการนำเสนอเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเกิดการทำงานเป็นทีมได้ต่อไปในอนาคต อีกท้ังยังมีวิชาเลือกที่
หลากหลาย เพ่ือให้ผู้เรียนได้บูรณาการความรู้ ทั้งด้านโรคและ ยา ด้านการบริหารจัดการ และ soft-skills ต่าง 
ๆ เพื่อพัฒนาตนเองให้เป็นมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 

หลักสูตรนี้ สอดคล้องกับพันธกิจของสถาบัน คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย และการทำนุบำรุง 
ศิลปะและวัฒนธรรม และเป้าหมายหลักของมหาวิทยาลัย คือ การเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย การจัดการ
ศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในหลักสูตรนี้ เป็นการศึกษาและการวิจัยที่ครอบคลุมความรู้และทักษะต่างๆ ในการ
บริหารจัดการงานเภสัชกรรม ตั้งแต่ความรู้และทักษะด้านวิชาการ การบริหาร เทคโนโลยี โดยการจัดการเรียน
การสอนที่มุ่งผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ภายใต้บรรยากาศของการศึกษาอย่างต่อเนื่อง เน้นทักษะ ประสบการณ์ 
ความสามารถในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน ส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศของการเรียนรู้ การพัฒนาวิชาการ   
การวิจัย จากงานประจำสู่การวิจัยประยุกต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน สังคมและประชาชน 
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13 ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน (เช่น รายวิชาที่เปิด
สอนเพื่อให้บริการคณะ/ภาควิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น) 

13.1 ความสมัพันธ์ของรายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยสาขาวิชาอื่น จำนวน  รายวิชา คือ 
  - 

13.2 ความสัมพันธ์ของรายวิชาที่เปิดสอนให้หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน (ถ้ามี)  
 - 
13.3 การบริหารจัดการ 

13.3.1 กรณีการจัดการเรียนการสอนให้กับสาขาวิชาอื่นๆ ทั้งภายในและภายนอกคณะ 
ประธานหลักสูตรจัดประชุมหารือการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับอาจารย์ประจำ

หลักสูตรและอาจารย์ผู ้รับผิดชอบรายวิชา แล้วมอบหมายให้อาจารย์ผู ้รับผิดชอบรายวิชาและผู้สอนเป็น
ผู้จัดการเรียนการสอนในรายวิชานั้น  

การกำหนดผู้สอนรายวิชาในหลักสูตร 
รายวิชาที่มีการเรียนการสอนในห้องเรียน จะกำหนดตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์

ผู้สอน โดยจัดให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาเป็นผู้ดูแลและประสานงานการจัดการเรียนการสอน และในแต่
ละหัวข้อจะมีการประชุมหารือเพื่อคัดเลือกจากอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญหรือมีงานวิจัยที่เกี่ย วข้องกับหัวข้อ
นั้นเป็นผู้สอน 

การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ของรายวิชาและรายงาน
ผลการเรียนรู้ของรายวิชา 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดทำและส่งแผนการเรียนรู้ของรายวิชาก่อนวันเปิดภาค
การศึกษา และส่งผลการเรียนรู้ของรายวิชาหลังการเรียนเสร็จสิ้นภาคเรียนภายใน 30 วัน 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตรร่วมกันจัดทำ มคอ.7 หลังการ
เรียนเสร็จสิ้นภาคเรียนภายใน 60 วัน 

3. กำหนดให้ผู้เรียนในหลักสูตรประเมินผลการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาปลาย
ภาคเรียน 

4. ผลการประเมินการเรียนการสอนจะถูกนำมาพูดคุยในกลุ ่มอาจารย์ผู ้สอนเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนา เช่น ปรับเปลี่ยนหัวข้อสอน/ อาจารย์ผู้สอน/ รูปแบบปฏิบัติการ/ รูปแบบการประเมินและ
อาจารย์ประจำหลักสูตรรวบรวมผลสรุปการประเมินการเรียนการสอนไว้เป็นข้อมูลการประกันคุณภาพเพ่ือเป็น
ข้อมูลส่วนหนึ่งในการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 

การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของ
ศาสตร์ 

โครงร่างวิทยานิพนธ์ของนิสิตต้องผ่านการรับรองจากอาจารย์ที่ปรึกษา เสนอประธาน
หลักสูตรฯ และต้องได้รับการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาโครงร่างฯ โดยบัณฑิตวิทยาลัย ซึ่งประกอบไปด้วย
อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกคณะ 

การแต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ที่มีความเชี่ยวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับ
หัวข้อวิทยานิพนธ์ 

นิสิตเป็นผู้เลือกอาจารย์ที่ปรึกษาตามความสนใจในขอบเขตงานวิจัยของอาจารย์และตัว
นิสิตเอง อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นผู้ที่มีความเชี่ยวชาญในสาขา โดยผ่านความเห็นชอบจากประธาน
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หลักสูตรก่อนสอบโครงร่างฯ คณะจะเสนอชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาแก่บัณฑิตวิทยาลัยเพื่อทำประกาศแต่งตั้ง
กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

การกำกับ ติดตามในการทำวิทยานิพนธ์และการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา 
1.นิสิตต้องรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ (Progress report) ต่อคณะกรรมการ

ประเมินความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่แต่งตั้งโดยคณะทุกภาคการศึกษา 
2. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ติดตามความคืบหน้าของการเรียนและการดำเนินงาน

วิจัยของนิสิตที่อยู่ภายใต้ความรับผิดชอบและอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นหนึ่งในคณะกรรมการประเมิน
ความก้าวหน้า 

3. การติดตาม: กรณีท่ีนิสิตขาดการติดต่อหรือการร่วมงานส่วนกลางของคณะ คณะจะทำ
การสอบถามไปยังอาจารย์ที่ปรึกษา และจัดทำบันทึกสอบถาม/แจ้งเตือนไปยังนิสิตและ/หรือครอบครัวอย่าง
เป็นทางการ หากนิสิตขาดการติดต่อกับอาจารย์ที่ปรึกษาด้วย 

13.3.2 กรณีให้นิสิตไปเรียนคณะอื่น  
นิสิตต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา ตามเงื่อนไขในหลักสูตรที่ว่า นิสิตสามารถ

เลือกเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาในหลักสูตรอื่นในสาขาวิชาที่เกี ่ยวข้อง โดยได้รับความเห็นชอบจาก
อาจารย์ที่ปรึกษา 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

ผลิตมหาบัณฑิตทางเภสัชศาสตร์ ผู้ทรงความรู้และทักษะด้านการบริหารจัดการ เชิงบูรณาการ 
ในงานด้านบริบาลเภสัชกรรม การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมที่เป็นสากล สอดคล้องในการพัฒนา  
งานและการวิจัย เพื่อใช้ประกอบวิชาชีพ ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องไม่สิ้นสุด และพั ฒนาตนเองอย่าง
ยั่งยืน เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

1.2 ความสำคัญ 
1. เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ. 2552 และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  
2. เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ 
3. เพ่ือให้หลักสูตรตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้มหาบัณฑิตทั้งภาครัฐ เอกชน  

และรัฐวิสาหกิจ 
1.3 วัตถุประสงค์ ของหลักสูตร  

เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตทางเภสัชศาสตร์ให้มีคุณลักษณะ ดังนี้  
1. มีความรู้ด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม โดยสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์

และสามารถบูรณาการและวางแผนเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
2. มีความรู ้และทักษะการคิดวิเคราะห์ในการบริบาลเภสัชกรรม สามารถบูรณาการ  

และแก้ไขปัญหาสุขภาพ 
3. มีความสามารถในการสร้างสรรค์และเผยแพร่งานวิจัยด้านเภสัชกรรมที ่มีคุณภาพ  

เพ่ือแก้ไขปัญหาในการทำงาน และตอบสนองความต้องการของชุมชน 
1.4 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) 

ความเชื่อมโยงระหว่างวัตถุประสงค์ ซึ่งมีทั้งสิ้น 3 ข้อและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected 
Learning Outcome: ELO) ที่สามารถวัดได้จำนวน 7 ข้อ  

ELO1 อธิบายองค์ความรู ้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม  
ในระบบสุขภาพ 

ELO2 วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณาการองค์ความรู ้ด้านบริบาลเภสัชกรรม  
และด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม 

ELO3 สร้างสรรค์งานวิจัยด้านงานบริการทางเภสัชกรรมที่มีคุณภาพ 
ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้น และการนำเสนอ  
ELO5 สามารถเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่างมีคุณภาพ 
ELO6 สามารถปรับตัวในการทำงานร่วมกับผู ้อื ่น ทั ้งในบทบาทผู ้นำ  ผู ้ร ่วมงาน มีความ

รับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม 
ELO7 สามารถดำเนินการตามจริยธรรมเชิงวิชาการและการวิจัย 
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1.5 ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์และผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) 

1. มีความรู้ด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม โดยสามารถ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์และสามารถบูรณาการและ
วางแผนเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

ELO1, ELO2, ELO4, ELO6, ELO7 

2. มีความรู้และทักษะการคิดวิเคราะห์ในการบริบาลเภสัช
กรรม สามารถบูรณาการ และแก้ไขปัญหาสุขภาพ 

ELO1, ELO2, ELO6, ELO7 

3. มีความสามารถในการสร้างสรรค์และเผยแพร่งานวิจัยด้าน
เภสัชกรรมที่มีคุณภาพ เพื่อแก้ไขปัญหาในการทำงาน และ
ตอบสนองความต้องการของชุมชน 

ELO3, ELO4, ELO5, ELO6, ELO7 

 
2 แผนพัฒนาปรับปรุง 

การพัฒนา/การ
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. แผนการปรับปรุง
หลักสูตรทุก 5 ปีตาม
มาตรฐานหลักสูตร 

1. ติดตามผลการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตและความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตต่อเนื่อง อย่างน้อย 3 ปี 

2. ติดตามและรวบรวมผลการประเมิน
การประกันคุณภาพภายในระดับ
หลักสูตรทุกปี ตามมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายใน 
ระดับอุดมศึกษา (สกอ.) หรือ ASEAN 
University Network - Quality 
Assurance (AUN-QA) ต่อเนื่องอย่าง
น้อย 3 ปี  

1. ผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตและ
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตรายปี 

2. รายงานผลการประเมินตนเองรายปี 
(มคอ 7 และ self-assessment 
report) 

3. ผลการประเมินหลักสูตรตามเกณฑ์
การประเมินคุณภาพภาพใน 
ระดับอุดมศึกษา หรือ AUN-QA 

2. แผนการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนให้
นิสิตมีทักษะด้านการ
บริบาลเภสัชกรรมชุมชน 
และสอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าของ
วิทยาการ 

1. จัดประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือทบทวน
การจัดการเรียนการสอน มีการ
ปรับปรุงเนื้อหารายวิชา และรูปแบบ
การเรียนการสอนโดยเฉพาะการสอน
แบบกรณีศึกษาที่มีการฝึกทักษะด้าน
การบริบาลเภสัชกรรม รวมทั้งจัดเชิญ
อาจารย์พิเศษที่เก่ียวข้อง เพื่อให้
สอดคล้องกับความก้าวหน้าทาง
วิทยาการ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

1. รายงานการประชุมและความคิดเห็น
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจำหลักสูตร 

2. จำนวนรายวิชาที่มีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าของวิทยาการ และการ
เรียนการสอนแบบกรณีศึกษาที่มีการ
ฝึกทักษะด้านการบริบาลเภสัชกรรม 
(รายละเอียดใน แบบกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(แผนการเรียนรู้รายวิชา และผลการ
เรียนรู้รายวิชา) 
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การพัฒนา/การ
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ช่องทางการสื่อสารหรือสื่อสังคม
ออนไลน์ 

2. ส่งเสริมให้มีความร่วมมือในการใช้
ทรัพยากรร่วมกันทั้งภายในและ
ภายนอกสถาบัน 

3. สอบถามความต้องการลักษณะของ
บัณฑิตที่พึงประสงค์จากผู้ใช้บัณฑิต
ทุกปี 

3. บันทึกการเชิญบุคลากรที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเป็นวิทยากร
หรืออาจารย์พิเศษในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง 

4. บันทึกความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงาน 

5. รายงานการประเมินความพึงพอใจใน 
การใช้มหาบัณฑิตของผู้ใช้บัณฑิตและ
แบบสอบถามลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ 

3. แผนการพัฒนา
บุคลากรด้านการเรียน 
การสอนและการวิจัย 

1. ส่งเสริมให้บุคลากรใช้ความรู้ที่ได้จาก
งานวิจัยมาเป็นส่วนหนึ่งในการเรียน
การสอน 

2. ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมอบรม 
ประชุมสัมมนาที่เก่ียวข้องกับการ
พัฒนาการเรียนการสอน หรืองานวิจัย 
ระดับชาติหรือนานาชาติ อย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 

1. เค้าโครงการเรียนการสอนที่มาจาก
ความรู้หรือประสบการณ์จากงานวิจัย
ของอาจารย์ผู้สอน (ระบุในแผนการ
เรียนรู้รายวิชา) 

2. เอกสารอ้างอิงที่ทันสมัย ใช้ในการ
เรียนการสอนในรายวิชานั้น 

3. รายงานการลาราชการการของ
บุคลากรที่เข้าร่วมอบรมหรือ
ประชุมสัมมนาระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

4. แผนการพัฒนา
ศักยภาพของนิสิตให้เป็น
ผู้นำด้านวิจัย สร้าง
งานวิจัยด้านเภสัชกรรม
ชุมชนเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 
และพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม 

1. สนับสนุนให้นิสิตมีโอกาสเข้าร่วม
ประชุมหรือนำเสนอผลงานใน
ระดับชาติหรือนานาชาติอย่างน้อย 
1 ครั้งตลอดหลักสูตร 

2. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะในด้าน 
 - ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนอและ

เขียนบทความทางวิชาการ 
 - กระบวนการทำงาน/การวิจัย 
 - คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

ด้านการวิจัย วิชาการและวิชาชีพ 
4. ส่งเสริมประสบการณ์ในงานเภสัช

กรรมชุมชนจากการดูงานเภสัชกรรม
ชุมชนและการอบรมเกี่ยวกับงาน
เภสัชกรรมชุมชนที่น่าสนใจจาก
วิทยากรพิเศษ 

1. รายชื่อนิสิตเข้าร่วมประชุม นำเสนอ 
หรือเผยแพร่ผลงานทางวิชาการใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

2. รายชื่อนิสิตที่เข้าร่วมในโครงการ
อบรมภาษาอังกฤษ 

3. รายชื่อนิสิตที่เข้าร่วมโครงการศึกษา
ดูงานเภสัชกรรมชุมชนในประเทศ 

4. รายชื่อนิสิตที่เข้าร่วมโครงการอบรม
เกี่ยวกับงานเภสัชกรรมชุมชน 

5. รายชื่อนิสิตที่เข้ารับการอบรม
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และการ
ทำวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 

6. แผนการเรียนรู้รายวิชา และผลการ
เรียนรู้รายวิชา ของรายวิชาที่มีการ
จัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริม
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การพัฒนา/การ
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

5. ส่งเสริมการวิจัยที่มีโจทย์วิจัยจาก
ปัญหาสุขภาพในชุมชนในด้านบริบาล
เภสัชกรรมเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
ที่ดี เป็นประโยชน์ต่อสังคม และใช้
ทรัพยากรให้เกิดความคุ้มค่าทางด้าน
เศรษฐศาสตร์ 

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
ด้านวิชาชีพ เช่น วิชากฎหมายและ
จริยธรรมเชิงวิชาชีพ  

7. รายชื่อวิทยานิพนธ์ที่มีโจทย์วิจัยจาก
ปัญหาด้านสุขภาพในชุมชน มีการวัด
คุณภาพชีวิต มีการนำไปใช้ประโยชน์
ในสังคม หรือมีการศึกษาทางด้าน
เศรษฐศาสตร์ในการใช้ทรัพยากรที่
เกี่ยวข้องกับการบริบาลเภสัชกรรม 

5. แผนพัฒนาบุคลากร
สายสนับสนุน 

1. ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนมี
ก้าวหน้าทางอาชีพ 
2. ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนเข้า
ร่วมอบรมความรู้ใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจน
งานที่ปฏิบัติอยู่ ตลอดเวลา 

1. คณะมีแผนพัฒนาบุคลากรเป็น
รายบุคคลที่ชัดเจน 

2. คณะสนับสนุนงบประมาณให้
บุคลากรเข้าอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ปีงบประมาณละ 8,000 บาท/คน 

6. แผนพัฒนาสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 

1. คณะฯ กำหนดให้มีการดำเนินการ
ประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
2. คณะฯ มีการจัดสรรงบประมาณ
ประจำปีเพ่ือจัดหาทรัพยากรการเรียน
การสอน 
3. คณะให้ อาจารย์ผู้สอนและนิสิต
สามารถเสนอรายชื่อตำรา หรือ
โปรแกรมการทำงาน (software) ใน
สาขาที่เก่ียวข้อต่อคณะกรรมการจัดหา
หนังสือประกอบการเรียนประจำปี 
4. คณะกรรมการประจำหลักสูตร และ
นิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา ประเมิน
ความเพียงพอและพึงพอใจต่อการ
ดำเนินการจัดการและจัดสรรสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้และทรัพยาการ
ต่างๆ ประจำปี และนำเสนอผลการการ
ประเมินพร้อมข้อเสนอแนะต่างๆ ให้แก่
ผู้บริหารคณะฯ รับทราบ ประเมินผล
การดำเนินงานโดยภาพรวมและนำไป
ปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

1. การสำรวจ/สอบถามจากนิสิต ทั้งใน
ด้านของปริมาณและคุณภาพเป็นประจำ
ทุกภาคการศึกษา และมีการรวมรวม
ข้อมูลเพ่ือส่งต่อคณะกรรมการ
ดำเนินงานหลักสูตร และคณะกรรมการ
ประจำคณะเพ่ือวางแผนการพัฒนา
ปรับปรุง 
2. ในทุกปีงบประมาณจะมีการจัดตั้ง
งบประมาณในการจัดซื้อและปรับปรุง 
เช่น คอมพิวเตอร์ และ LCD Projector 
สำหรับห้องเรียนและห้องอภิปรายกลุ่ม
ย่อย ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องมือ
วิทยาศาสตร์ วัสดุครุภัณฑ์สำหรับ
ห้องปฏิบัติการต่างๆ เพื่อให้เพียงพอต่อ
การดำเนินงานวิจัยของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ 

ระบบทวิภาค  โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  1 ภาคการศึกษาปกติ  
มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
ไม่มี 
 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
ไม่มี 
 

2. การดำเนินการหลักสูตร 
2.1 วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

☑ วัน – เวลาราชการปกติ 
 ภาคการศึกษาต้น   ตั้งแต่ เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 
 ภาคการศึกษาปลาย   ตั้งแต่ เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม 
☑ นอกวัน – เวลาราชการ (วันเสาร์ – วันอาทิตย์)  
 ภาคการศึกษาต้น   ตั้งแต่ เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 
 ภาคการศึกษาปลาย   ตั้งแต่ เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม 
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2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
แผน ก แบบ ก 1 
1. สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิตหรือเทียบเท่า 
2. เป็นผู้มีใบประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 
3. มีประสบการณ์ในการทำงานในวิชาชีพเภสัชกรรม ไม่น้อยกว่า 2 ปี 
4. คุณสมบัติอ่ืนให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ข) 
แผน ก แบบ ก 2 
1. สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิตหรือเทียบเท่า 
2. เป็นผู้มีใบประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม  
3. คุณสมบัติอื ่นให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก จ) 
 

2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะภาษาอังกฤษที่แตกต่างกัน ส่งผลต่อการศึกษาด้วยตนเองในด้าน 

การอ่านและทำความเข้าใจบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการ ทำให้ความก้าวหน้าในการทำวิจัย
และวิทยานิพนธ์เป็นไปได้แตกต่างกัน 
 
2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนิสิตในข้อ 2.3 

จัดให้นิสิตที่มีผลภาษาอังกฤษที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์สำเร็จการศึกษา ลงเรียนในวิชาเลือก คือ 165708 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม 

 
2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

 แผน ก แบบ ก 1 เรียนวันจันทร์-ศุกร์  

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2  5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 
จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 
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แผน ก แบบ ก 2 เรียนวันจันทร์-ศุกร์ 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2  5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 
จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 

แผน ก แบบ ก 2 เรียนวันเสาร์-อาทิตย์  

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2  5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 
จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 

 
2.6 งบประมาณตามแผน 

แสดงงบประมาณ โดยจำแนกรายละเอียดตามหัวข้อการเสนอตั้งงบประมาณ รวมทั้ง
ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรนั้น  

2.6.1 งบประมาณรายรับ  
2.6.1.1 วันราชการปกติ (วันจันทร์ – วันศุกร์) แผน ก แบบ ก 1  

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 240,000 480,000 480,000 480,000 480,000 

รวมรายรับ 240,000 480,000 480,000 480,000 480,000 

หมายเหตุ: ค่าลงทะเบียน จำนวน 24,000 บาท/คน ต่อภาคการศึกษา รวมค่าลงทะเบียนทั้งหมด 4 ภาค
การศึกษา ตลอดหลักสูตร จำนวน 96,000 บาท 
 

2.6.1.2 วันราชการปกติ (วันจันทร์ – วันศุกร์) แผน ก แบบ ก 2 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 240,000 480,000 480,000 480,000 480,000 

รวมรายรับ 240,000 480,000 480,000 480,000 480,000 

หมายเหตุ: ค่าลงทะเบียน จำนวน 24,000 บาท/คน ต่อภาคการศึกษา รวมค่าลงทะเบียนทั้งหมด 4 ภาค
การศึกษา ตลอดหลักสูตร จำนวน 96,000 บาท 
  



16 
 

 

2.6.1.3 นอกราชการ (วันเสาร์ – วันอาทิตย์) แผน ก แบบ ก 2 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 490,000 980,000 980,000 980,000 980,000 

รวมรายรับ 490,000 980,000 980,000 980,000 980,000 
หมายเหตุ: ค่าลงทะเบียน จำนวน 49,000 บาท/คน ต่อภาคการศึกษา รวมค่าลงทะเบียนทั้งหมด 4 ภาค
การศึกษา ตลอดหลักสูตร จำนวน 196,000 บาท 

2.6.2 งบประมาณการค่าใช้จ่าย 
2.6.2.1 วันราชการปกติ (วันจันทร์ – วันศุกร์) แผน ก แบบ ก 1 

รายการจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1. ค่าตอบแทน 37,500 75,000 75,000 75,000 75,000 
2. ค่าใช้สอย 120,000 240,000 240,000 240,000 240,000 
3. ค่าวัสดุ 25,000 50,000 50,000 50,000 50,000 
5. ครุภัณฑ์ (ค่าเสื่อมราคาและ
สาธารณูปโภค) 

10,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

รวมรายจ่าย 192,500 385,000 385,000 385,000 385,000 
2.6.2.2 วันราชการปกติ (วันจันทร์ – วันศุกร์) แผน ก แบบ ก 2 

รายการจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1. ค่าตอบแทน 37,500 75,000 75,000 75,000 75,000 
2. ค่าใช้สอย 120,000 240,000 240,000 240,000 240,000 
3. ค่าวัสดุ 25,000 50,000 50,000 50,000 50,000 
5. ครุภัณฑ์ (ค่าเสื่อมราคาและ
สาธารณูปโภค) 

10,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

รวมรายจ่าย 192,500 385,000 385,000 385,000 385,000 
2.6.2.3 วันเสาร์ – วันอาทิตย ์ 

รายการจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1. ค่าตอบแทน 150,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
2. ค่าใช้สอย 150,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
3. ค่าวัสดุ 50,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
5. ครุภัณฑ์ (ค่าเสื่อมราคาและ
สาธารณูปโภค) 

20,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

รวมรายจ่าย 370,000 740,000 740,000 740,000 740,000 
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2.6.3 ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต  
2.6.3.1 วันราชการปกติ  (วันจันทร์ – วันศุกร์)   

ค่าใช้ค่าต่อหัวในการผลิตบัณฑิต เป็นเงิน 77,000 ต่อคน   
2.6.3.2 วันเสาร์ – วันอาทิตย์   

ค่าใช้ค่าต่อหัวในการผลิตบัณฑิต เป็นเงิน 100,000 ต่อคน 
 

2.7 วิธีการจัดการศึกษา 
สอนภาคทฤษฎีและสอนปฏิบัติการ ณ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยการสอน

ในชั้นเรียนหรือผสมผสานการสอนแบบออนไลน์  
☑ แบบชั้นเรียน  
☐ แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก  
☐ แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก  
☐ แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning)  
☐ แบบทางไกลทางอินเตอร์เนต  
☑ อ่ืนๆ (ระบุ) ระบบออนไลน์ 

หมายเหตุ :  การจัดการเรียนการสอนในระบบออนไลน์ จะใช้ในสถานการณ์ที่มีการระบาดของ 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) เท่านั้น 

 
2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปี พ.ศ. 2559 
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน  
3.1 หลักสูตร ให้ระบุรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

3.1.1 จำนวนหน่วยกิต  
3.1.1.1 หลักสูตรแผน ก แบบ ก 1 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
3.1.1.2 หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างของหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาซึ่งสอดคล้องกับที่กำหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐาน 
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้  

ลำดับ
ที ่

รายการ 

เกณฑ์ ศธ. พ.ศ. 
2558 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2565 

แผน ก 
แบบ ก 

1 

แผน ก 
แบบ ก 2 

แผน ก 
แบบ ก 1 

แผน ก 
แบบ ก 2 

1 งานรายวิชา  ไม่น้อยกว่า - 12 - 24 
  - วิชาบังคับ     18 
  - วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า -   6 
2 วิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า 36 12 36 12 
3 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   4 4 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 36 36 36 36 
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3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร 

 3.1.3.1 หลักสูตรแผน ก แบบ ก 1     
วิทยานิพนธ์    จำนวนไม่น้อยกว่า 36  หน่วยกิต 
165791  วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1    9 หน่วยกิต 
  Thesis 1, Type A 1 
165792  วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1    9 หน่วยกิต 
  Thesis 2, Type A 1 
165793  วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1    9 หน่วยกิต 
  Thesis 3, Type A 1 
165794  วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1    9 หน่วยกิต 

   Thesis 4, Type A 1 
 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   จำนวน  4  หน่วยกิต 

  165781  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ    3(3-0-6) 
Research Methodology in Health Science (Non-credit) 

  165782  สัมมนา        1(0-3-1) 
    Seminar (Non-credit) 

3.1.3.2 หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 
วิชาบังคับ       18  หน่วยกิต 
165701  แนวคิดใหม่ทางเภสัชกรรมบำบัด    3(2-3-5) 
  Current Concept in Pharmacotherapy 
165702  เศรษฐศาสตร์สาธารณสุขและระบบสุขภาพ   3(2-3-5) 
  Health Economic and Health System 
165703  การให้บริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์  3(3-0-6) 
  Humanistic Health Care 
165704 แนวโน้มในการบริหารจัดการทางเภสัชกรรม  3(3-0-6) 
  Trends in Pharmacy Management 
165705  การพัฒนาคุณภาพในงานบริบาลทางเภสัชกรรม  3(3-0-6) 
  Quality Improvement in Pharmaceutical Care Services 
165706  งานวิจัยผลลัพธ์ทางสุขภาพและการสังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์  
         3(2-3-5) 
  Health Outcomes Research and Evidence Synthesis 
วิชาเลือก จำนวนไม่น้อยกว่า      6  หน่วยกิต 
165707 การจัดตั้งหน่วยดูแลทางคลินิก    3(3-0-6) 
  Clinical Care Service Development 
165708 ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม 3(3-0-6) 

English for Pharmaceutical Care Management 
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165709 พฤติกรรมสุขภาพ     3(3-0-6) 

Health Behavior 
165710 โภชนบำบัด      3(3-0-6) 

Health Behavior 
165711 วิทยาศาสตร์ชะลอวัยเบื้องต้น    3(3-0-6) 

  Introduction to Anti-aging Science  
วิทยานิพนธ์       12 หน่วยกิต 
165795 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ ก 2       3 หน่วยกิต 
  Thesis 1, Type A 2    
165796 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ ก 2       3 หน่วยกิต 
  Thesis 2, Type A 2   
165797 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ ก 2       6 หน่วยกิต 
  Thesis 3, Type A 2     
รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต จำนวน    4 หน่วยกิต 
165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ   3(3-0-6) 
  Research Methodology in Health Science  
165782 สัมมนา        1(0-3-1) 

 Seminar  
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
1.1.4.1 แผน ก แบบ ก 1  

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาต้น 

  หน่วยกิต 
165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ (ไม่นับหน่วยกิต) 

Research Methodology in Health Sciences (Non-credit)  
3(3-0-6) 

165791 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1 9 หน่วยกิต 
 Thesis 1, Type A 1  
 รวม 9 หน่วยกิต 

ชั้นที่ที่ 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

  หน่วยกิต 
165782 สัมมนา (ไม่นับหน่วยกิต) 

Seminar (Non-credit)   
1(0-3-1) 

165792 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1 9 หน่วยกิต 
 Thesis 2, Type A 1  
 รวม 9 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 
  หน่วยกิต 
165793 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1 9 หน่วยกิต 
 Thesis 3, Type A 1  
 รวม 9 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 
  หน่วยกิต 
165794 วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1 9 หน่วยกิต 
 Thesis 4, Type A 1  
 รวม 9 หน่วยกิต 
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3.1.4.2 หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 
 

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาต้น 

  หน่วยกิต 
165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ (ไม่นับหน่วยกิต) 

Research Methodology in Health Science (Non-credit) 
3 (3-0-6) 

165701 แนวคิดใหม่ทางเภสัชกรรมบำบัด 
Current Concept in Pharmacotherapy 

3(2-3-5) 

165702 เศรษฐศาสตร์สาธารณสุขและระบบสุขภาพ 
Health Economic and Health system 

3(2-3-5) 

165703 การให้บริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ 
Humanistic Health Care 

3 (3-0-6) 

 รวม 9 หน่วยกิต 
 

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

  หน่วยกิต 
165704 แนวโน้มในการบริหารจัดการทางเภสัชกรรม 

Trends in Pharmacy Management 
3 (3-0-6) 

165705 การพัฒนาคุณภาพในงานบริบาลทางเภสัชกรรม 
Quality Improvement in Pharmaceutical Care Services 

3 (3-0-6) 

165706 งานวิจัยผลลัพธ์ทางสุขภาพและการสังเคราะห์หลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
Health Outcomes Research and Evidence Synthesis 

3(2-3-5) 

165795 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2 
Thesis 1, Type A 2 

3 หน่วยกิต 

 รวม 12 หน่วยกิต 
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ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาต้น 

   หน่วยกิต 
165xxx วิชาเลือก 3(3-0-6) 
165782 สัมมนา (ไม่นับหน่วยกิต) 

Seminar (Non-credit) 
1(0-3-1) 

165796 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2 
Thesis 2, Type A 2 

3 หน่วยกิต 

 รวม 6 หน่วยกิต 
 

ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาปลาย 

  หน่วยกิต 
165xxx วิชาเลือก 3(3-0-6) 
165797 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2 

Thesis 3, Type A 2 
6 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
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3.1.5 คำอธิบายรายวิชา 
 

165701  แนวคิดใหม่ทางเภสัชกรรมบำบัด      3(2-3-5) 
  Current Concept in Pharmacotherapy 
  การบูรณาการองค์ความรู้ทางเภสัชศาสตร์สมัยใหม่กับการให้บริบาลเภสัชกรรม เพื่อแก้ไข
และป้องกันปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการใช้ยาในโรคที่พบบ่อยในประเทศไทย 

Integrated current concept of pharmaceutical knowledge and pharmaceutical 
care approaches to resolve and prevent drug related problems of common diseases in 
Thailand 

 
165702  เศรษฐศาสตร์สาธารณสุขและระบบสุขภาพ    3(2-3-5) 
  Health Economic and Health System 
  ความรู้พื้นฐานทางเศรษฐศาสตร์ทั่วไป แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์สาธารณสุข อุปสงค์และ
อุปทานของบริการสุขภาพ การคลังสุขภาพ ต้นทุนของบริการสุขภาพ คุณภาพ ประสิทธิภาพ และความเป็น
ธรรมทางสุขภาพ การประเมินทางเศรษฐศาสตร์ การจัดสรรทรัพยากรสุขภาพ การปฏิรูประบบสุขภาพ 
นโยบายและรูปแบบการสร้างหลักการประกันสุขภาพ 
  Basic knowledge of general economics, concept of health economics, demand 
and supply in health services, health financing, cost of health services, quality, efficiency and 
equity in health, economic evaluation, health resource allocation, health care reforms, policies 
and models of health insurance 
 
165703  การให้บริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์    3(3-0-6) 
  Humanistic Health Care 
  การบริบาลแบบองค์รวมที่บูรณาการระหว่างจิตบริการ การคิดเชิงวิเคราะห์ และการให้
ผู้รับบริการมีส่วนร่วม รวมถึงบุคคลและระบบเข้าด้วยกันอย่างกลมกลืน การสร้างวัฒนธรรมของการบริบาลที่
ถ่ายทอดไปสู ่ผู ้เกี ่ยวข้องทุกระดับ การเสริมพลังอำนาจทางสุขภาพและกำลังใจของผู ้รับบริการ เพื ่อให้
ผู้รับบริการปฏิบัติตามคำแนะนำทางการแพทย์และทางเลือกในการรักษาส่งผลให้ผลการดูแลสุขภาพดีขึ้น 

Holistic care that integrates between service mind, critical thinking and 
participating client, including people and care system in concordance, cultural create of care 
in communication to all stakeholders, health empowerment and encouragement of client to 
accordance medical advice and treatment options, resulting in better health care outcomes 
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165704 แนวโน้มในการบริหารจัดการทางเภสัชกรรม    3(3-0-6) 
  Trends in Pharmacy Management 
  การบริหารจัดการทางเภสัชกรรม ความเป็นผู ้นำ การจัดการองค์กร วัฒนธรรมองค์กร 
พฤติกรรมองค์กร การวางแผนกลยุทธ ทรัพยากรมนุษย์ การตลาด แนวคิดและเครื่องมือใหม่ในการบริหาร
จัดการทางเภสัชกรรม 

Pharmacy management, leadership, organization management, organizational 
culture, organizational behavior, strategic management, human resource, marketing, new 
trends and tools in pharmacy management 
 
165705  การพัฒนาคุณภาพในงานบริบาลทางเภสัชกรรม    3(3-0-6) 
  Quality Improvement in Pharmaceutical Care Services 
  หลักการการพัฒนาคุณภาพ การตั้งเป้าหมาย การวางแผน และการวัดผล ในงานบริบาลทาง
เภสัชกรรม เครื่องมือ และกลวิธีในการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานคุณภาพที่สำคัญ 

Quality improvement concept, goal setting, planning, measurement in 
pharmaceutical care Services, tools and technics in quality improvement, essential quality 
standards 
 
165706  งานวิจัยผลลัพธ์ทางสุขภาพและการสังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์ 3(2-3-5) 
  Health Outcomes Research and Evidence Synthesis 
  รูปแบบวิจัยทางงานวิจัยผลลัพธ์ ตัววัดทางงานวิจัยผลลัพธ์ ชีวสถิติ การวิจัยเชิงทดลองทาง
คลินิก การวิจัยเชิงสำรวจ การวิเคราะห์ข้อมูลทุติยภูมิ การสังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์  

Study designs in health outcomes research, measures in health outcomes 
research, biostatistics, clinical trials, survey research, secondary data analysis, evidence 
synthesis 

 
165707 การจัดตั้งหน่วยดูแลทางคลินิก       3(3-0-6) 
  Clinical Care Service Development 

การตั้งเป้าหมาย แผนกลยุทธ การเขียนแผนธุรกิจด้านการดูแลทางคลินิก กรณีศึกษาจากหน่วยงาน
บริบาลทางเภสัชกรรม และอุตสาหกรรมอ่ืน 

Setting goals and strategic plan development, business plan for clinical care services, 
case studies from pharmaceutical care services and other industries 
 
165708 ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม    3(3-0-6) 
  English for Pharmaceutical Care Management 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจ การสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษสำหรับเภสัชกร รูปแบบการใช้
ภาษาสำหร ับการคัดเล ือก และการฝ ึกฝนทีมงาน การจ ัดการประช ุม การโทรศัพท์ และการเข ียน  
ในบริบทการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม 
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English for business communication, communicative English for pharmacists, 
language styles in recruitment and training, meeting organization, phone call and writing in 
pharmaceutical care management context 
 
165709 พฤติกรรมสุขภาพ       3(3-0-6) 

Health Behavior  
แนวคิดด้านพฤติกรรมสุขภาพในระดับบุคคล ระหว่างบุคคล และชุมชน ปัจจัยระดับบุคคล

และสังคมสิ่งแวดล้อมที ่ส่งผลต่อพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน การดำเนินการเพื่อสร้างเสริมสุขภาพ  
การป้องกันโรค และการใช้ยาสมเหตุผลในชุมชน 

Concepts of health behaviors at individual, interpersonal and community levels, 
individual and socioenvironmental factors influencing health- related behaviors of population, 
interventions for health promotion, disease prevention and rational drug use in community 
 
165710 โภชนบำบัด        3(3-0-6) 

Nutritional Therapy 
การป้องกัน บำบัดโรค และฟ้ืนฟูสุขภาพโดยใช้หลักโภชนาการ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารและ

อาหารที่ใช้เป็นยา การประมวลหลักโภชนาการเข้าในแผนการรักษา เน้นข้อบ่งใช้ ข้อห้ามใช้และอาการไม่พึง
ประสงค์จากการใช้ 

Nutrition in the prevention of, treatment of and rehabilitation from diseases, 
food supplements and nutraceuticals, incorporation of nutrition principles into patient care 
plan, emphasis on indications, contraindications and adverse events 

 
165711  วิทยาศาสตร์ชะลอวัยเบื้องต้น      3(3-0-6) 
  Introduction to Anti-aging Science  
   ทฤษฎีชะลอวัย สรีระวิทยาของฮอร์โมน ศาสตร์แห่งชีวเคมีระดับเซลล์ โภชนาการและวิตามิน 
ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร สมุนไพร และการแพทย์ทางเลือกเพื่อการดูแลสุขภาพเชิงป้องกันและส่งเสริมสุขภาพดี 
และการประยุกต์ใช้ในเภสัชกรรมชุมชน 
   The theories of anti- aging, hormone pathophysiology, cellular biochemistry, 
nutrition and vitamins, food supplements, herbal products, and alternative medicine for 
disease prevention and health promotion, applications for community pharmacy 
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165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ     3(3-0-6) 
   Research Methodology in Health Science 
  ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การกำหนดปัญหา
การวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างและรายงานการ
วิจัย การประเมินงานวิจัย การนำผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 
   Research definition, characteristic and aim, type and research process, research 
problem identification, variable and hypothesis, data collection, data analysis, research 
proposal and report writing, research evaluation, research application, ethics of researchers, 
and research techniques in health sciences  
 
165782 สัมมนา         1(0-3-1) 

Seminar  
การนำเสนอในหัวข้อที่กำหนด เน้นการเตรียมเอกสารและการทำสื่อต่างๆ การนำเสนออย่าง

เป็นทางการและทักษะการนำเสนอ 
Presentation of selected topics, emphasis on preparation of handouts and 

presentation materials, presentation of a formal seminar and communication skills 
 

165791 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1      9 หน่วยกิต 
  Thesis 1, Type A 1       9 Credits  

 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี ่ยวข้อง กำหนด
ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 

 Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related research; and 
determining the thesis title 
 

165792 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1      9 หน่วยกิต 
 Thesis 2, Type A 1       9 Credits  

 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำผล
การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 Developing a concept paper and preparing a summary of the literature and 
related synthesis 
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165793 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1      9 หน่วยกิต 
  Thesis 3, Type A 1       9 Credits  

พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัยจัดทำโครงร่างวิทยานิพนธ์เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ    
  Developing research instruments and research methodology; and preparing a 
thesis proposal in order to present it to the committee 

 
165794 วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1      9 หน่วยกิต 

  Thesis 4, Type A 1       9 Credits  
  เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำรายงานความก้าวหน้าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา 

Collecting data; analyzing data;  preparing a progress report in order to present 
it to the thesis advisor; and preparing the full-text thesis and a research article in order to get 
published according to the graduation criteria 

 
165795 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2      3 หน่วยกิต 

  Thesis 1, Type A 2         
ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ หรือตัวอย่างวิทยานิพนธ์ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง กำหนด

ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept 
Paper)  และจัดทำผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Studying the elements of a thesis or thesis examples in the related field of 
study; determining the thesis title; developing a concept paper; and preparing the summary of 
the literature and related research synthesis   
165796 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2      3 หน่วยกิต 

  Thesis 2, Type A 2         
  พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัยจัดทำโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
  Developing research instruments and research methodology; and preparing a 
thesis proposal in order to present it to the committee 
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165797 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2      6 หน่วยกิต 
  Thesis 3, Type A 2         
  เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำรายงานความก้าวหน้าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จการศึกษา 
  Collecting data; analyzing data; preparing a progress report in order to present 

it to the thesis advisor; and preparing the full-text thesis and a research article in order to get 
published according to the graduation criteria 
 
ความหมายของรหัสวิชา 

ประกอบด้วยตัวเลข 6 ตัว แยกเป็น 2 ชุด ชุดละ 3 ตัวมีความหมายดังนี้ 
1 ) ความหมายของเลขรหัสชุดที่ 1 (3 ตัวแรก) คือ ตัวเลขประจำสาขาวิชา 

165 หมายถึง   รายวิชาหลักสูตรเภสัชกรรมชมุชน 
2) ความหมายของรหัสชุดที่ 2 (3 ตัวหลัง)  คือ ตัวเลขประจำรายวิชา 

   เลขหลักร้อย หมายถึง  ชั้นปีและระดับ 
   เลขหลักสิบ หมายถึง  หมวดหมู่ในสาขาวิชา 
   เลข 8 หมายถึง  กลุ่มวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

เลข 9 หมายถึง  กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ 
   เลขหลักหน่วย  หมายถึง  อนุกรมของรายวิชา 
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3.2 ชื่อ สกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จำนวน ชม./

สัปดาห์) 
ปัจจุบัน เมื่อเปิด

หลักสูตร
นี้แล้ว 

1 นางสาวจันทรรรัตน์ สิทธิวรนันท์ รองศาสตราจารย์ Ph.D. 
ภ.บ. 

Pharmacy Practice University of Bradford 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

UK 
ไทย 

2543 
2534 

10 10 

          
          
2 นายธีรพล ทิพย์พยอม รองศาสตราจารย์ PhD. 

 
M.Clin Pharm. 

ภ.บ. 
ภ.บ. 

Pharmaceutical Public 
Health 

Pharmacy 
 

บริบาลเภสัชกรรม 

Cardiff University 
 

University of Queensland 
มหาวิทยาลัยนเรศวร
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

UK 
 

Australia 
ไทย 
ไทย 

2551 
 

2547 
2542 
2540 

10 10 

3* นางสาวนิลวรรณ อยู่ภักดี รองศาสตราจารย์ ปร.ด. 
ภ.ม. 
ภ.บ. 

ระบบและนโยบายสุขภาพ 
บริหารเภสัชกิจ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2551 
2542 
2540 

10 10 

4 นายศักดิ์ชัย วิทยาอารีย์กุล รองศาสตราจารย์ Ph.D. Industrial and Physical 
Pharmacy 

Purdue University USA 2542 10 10 

   ภ.บ.  มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2534   
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ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จำนวน ชม./

สัปดาห์) 
ปัจจุบัน เมื่อเปิด

หลักสูตร
นี้แล้ว 

5 นางสาวชวนชม ธนานิธิศักดิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ด. เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2552 10 10 

   ภ.ม. เภสัชกรรมชุมชน มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2547   

   ภ.บ. บริบาลเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2542   

   ภ.บ.  มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2541   

*6 นางสาวดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

วท.ด. เภสัชศาสตร์สังคมและ
บริหาร 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2556 10 10 

  ภ.ม. เภสัชกรรมคลินิค มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2543   
  ภ.บ.  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไทย 2539   

 
7 นางสาวปวีณา สนธิสมบัติ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ หนังสืออนุมัติบัตรทาง

เภสัชกรรม 
เภสัชบำบัด วิทยาลัยเภสัชบำบัด ไทย 2547 10 10 

   Certified Fellow 
(เทียบเท่าปริญญา) 

Infectious Disease 
Pharmacotherap 

University of Illinois at 
Chicago 

USA 2542   

   Certified 
Specialized 

Residency (เทียบเท่า
ปริญญา) 

Infectious Disease 
Pharmacotherapy 

University of Illinois at 
Chicago 

USA 2541   

   Pharm.D.  University of Illinois at 
Chicago 

USA 2540   

   ภ.บ.  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2533   
 



32 
 

 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จำนวน ชม./

สัปดาห์) 
ปัจจุบัน เมื่อเปิด

หลักสูตร
นี้แล้ว 

8 นายศราวุฒิ อู่พุฒินันท์ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

Ph.D. Immuno Pharmacology The University of Tokyo Japan 2547 10 10 

   ภ.ม. เภสัชกรรมคลินิก มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2540   

   ภ.บ.  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไทย 2537   

9 นางสาวสกลวรรณ ประพฤติบัติ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Ph.D. Pharmacology University of Illinois at 
Chicago, 

USA 2546 10 10 

   ภ.บ.  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2534   

10 นายอัษฎางค์ พลนอก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. เภสัชการ มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2548 10 10 

   ภ.ม. เภสัชกรรม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ไทย 2537   

   ภ.บ.  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไทย 2529   
 
 

11* นายประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ อาจารย์ วท.ด. เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2558 10 10 

   ภ.บ. บริบาลเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2550   
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ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จำนวน ชม./

สัปดาห์) 
ปัจจุบัน เมื่อเปิด

หลักสูตร
นี้แล้ว 

12* นายศุภชัย อินสุข อาจารย์ Board Certified 
Pharmacotherapy 

Specialist 

Pharmacotherapy University of Wisconsin-
Madison 

USA 2557 10 10 

   M.Sc. Clinical Pharmacy, 
International Practice 

University of London UK 2553   

   ภ.บ. บริบาลเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2549   

13 นางสุภาวดี พาหิระ อาจารย์ Ph.D. Pharmacology in 
Traditional Chinese 

Medicine 

Macau University of Science 
and Technology 

Macau 2558 10 10 

   ภ.ม. เทคโนโลยีเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไทย 2544   

   ภ.บ.  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไทย 2540   

14 นางสาวอิศราวรรณ ศกุนรักษ์ อาจารย์ Board Certified 
Pharmacotherapy 

Specialis 

Pharmacotherapy  Board of Pharmacy 
Specialties 

USA 2557 10 10 

   ภ.บ. บริบาลเภสัชกรรม  ไทย 2550   

หมายเหตุ: * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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3.2.1 อาจารย์พิเศษ  
ลำดับ

ที ่
ชื่อ-สกุล  ตำแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา 

1 นพ.ศุภสิทธิ์ พรรณารุโณทัย ศาสตราจารย์ - Ph.D. Health Planning and 
Financing 
- M.Sc. Public Health 

2 นายกานต์ วงศ์ศุภสวัสดิ์ - Ph.D. (Social Pharmacy) 
ภ.บ. 

 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
ไม่มี 

4.2 ช่วงเวลา 
ไม่มี 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
ไม่มี 

5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิทยานิพนธ์ (ถ้ามี) 
5.1 คำอธิบายโดยย่อ 

หลักสูตรมีข้อกำหนดให้นิสิตเรียนวิชาวิทยานิพนธ์ วิจัยในหัวข้อเรื่องท่ีเกี่ยวกับเภสัชกรรมชุมชน โดยการ
วิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ เกิดองค์ความรู้ใหม่ การสร้างนวัตกรรมทางเภสัชกรรมชุมชน และ/
หรือ การเกิดแนวทางแก้ไขปัญหาในงานประจำ 

การดำเนินการและข้อกำหนดการทำโครงการหรือการวิจัย และการสอบวิทยานิพนธ์เป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร  
ว่าด้วย การแต่งตั้งคณาจารย์บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 โดยนิสิตเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ต่อกรรมการพิจารณาโครง
ร่างฯที่สาขาวิชา (ผ่านประธานหลักสูตร) เสนอให้คณะแต่งตั้ง ซึ ่งประกอบด้วย ประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
กรรมการที่ปรึกษาร่วม และอาจารย์บัณฑิตศึกษาในสาขาที่เกี่ยวข้องรวม 3-6 คน โครงร่างวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการ
อนุมัติจากกรรมการพิจารณาโครงร่างฯ และแจ้งผลการอนุมัติพร้อมโครงร่างฉบับสมบูรณ์ให้บัณฑิตวิทยาลัยให้ออก
ประกาศให้นิสิตสามารถดำเนินการวิจัยได้  

การทำวิทยานิพนธ์ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่องแนวปฏิบัติการทำวิทยานิพนธ์ และ
แนวปฏิบัติของคณะเภสัชศาสตร์ เมื่อนิสิตขอสอบวิทยานิพนธ์ให้สาขาวิชาเสนอกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ให้คณะและ
บัณฑิตวิทยาลัยเห็นชอบ โดยบัณฑิตวิทยาลัยแต่งตั้งกรรมการสอบวิทยานิพนธ์และกำหนดวันสอบ กรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ได้รับการแต่งตั้งจากบัณฑิตวิทยาลัยมีจำนวนรวมไม่น้อยกว่า 3 คน ประกอบด้วยอาจารย์ประจำหลักสูตร
หรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเป็นประธาน ประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และอาจารย์ประจำหลักสูตรอย่าง
น้อย 1 คน การสอบวิทยานิพนธ์ นิสิตที่จะมีสิทธิ์สอบวิทยานิพนธ์ได้ต้องลงทะเบียนรายวิชาและวิทยานิพนธ์ครบถ้วน
ตามหลักสูตร การสอบวิทยานิพนธ์ปากเปล่าต้องสอบแบบเปิดให้ผู้สนใจเข้าฟังได้ และกรรมการสอบฯ รายงานผลการ
สอบต่อบัณฑิตวิทยาลัย 

นิสิตที่จะเสนอชื่อขออนุมัติได้รับปริญญา จะต้องมีคุณสมบัติผ่านตามเงื่อนไข คือ มีระยะเวลาศึกษาตาม
กำหนด ลงทะเบียนครบตามที่หลักสูตรกำหนด สอบผ่านความรู ้ภาษาอังกฤษตามประกาศมหาวิทยาลัย เสนอ
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วิทยานิพนธ์และผ่านการสอบปากเปล่า และผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรือ
อย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เป็นบทความวิจัยในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที ่มีคุณภาพ  
ตามประกาศคณะกรรมการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ สำหรับแผน ก แบบ ก 1 หรืออย่างน้อยนำเสนอต่อที่ประชุมวิชาการเป็นบทความวิจัยและได้รับการ
ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื ่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว โดยมีคณะกรรมการภายนอกร่วม
กลัน่กรอง (Peer Review) ก่อนการตีพิมพ์ และเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชานั้น สำหรับแผน ก แบบ ก 2 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
1) นิสิตมีความรู้ความสามารถและทักษะด้านการวิจัย สามารถวางแผนการวิจัย เข้าใจในกระบวนการวิจัย 

และสามารถแก้ปัญหางานวิจัยอย่างเป็นระบบ  
2) นิสิตมีองค์ความรู้จากการวิจัย โดยสามารถสืบค้นข้อมูล และประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลได้ สามารถ

ติดตามความก้าวหน้าและพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชานำมาประยุกต์ใช้ในงานวิจัยของตนเองได้ 
 3) นิสิตสามารถรวบรวมข้อมูลเพื ่อศึกษา คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ วางแผนและแก้ปัญหางานวิจัย  
โดยระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์อย่างเป็นระบบ 

4) นิสิตสามารถจัดทำโครงร่างงานวิจัย นำเสนอโครงร่างงานวิจัย ดำเนินการวิจัยโดยปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
ของนักวิจัย มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
 5) สามารถในการใช้ความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ สถิติ ในการวิเคราะห์ข้อมูล การแปลผล และใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล และถ่ายทอดองค์ความรู้ได้อย่างเหมาะสม  

6) สำหรับนิสิตแผน ก แบบ ก 1 และ ก 2 นิสิตสามารถนำผลงานวิจัยที่ได้รับไปทำการการตีพิมพ์หรืออย่าง
น้อยดำเนินการให้ผลงานหรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร หรือสิ่งพิมพ์ทางวิชาการหรือ
เสนอต่อที่ประชุมวิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceeding) ที่มีกรรมการภายนอกร่วมกลั่นกรอง (Peer Review) 
ก่อนการตีพิมพ์ และเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชา 

5.3 ช่วงเวลา 
5.3.1 แผน ก แบบ ก 1 

วิชา ชั้นปี ภาคการศึกษา 
165791 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1 1 ต้น 
165792 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1 1 ปลาย 
165793 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1 2 ต้น 
165794 วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1 2 ปลาย 
5.3.2 แผน ก แบบ ก 2 

วิชา ชั้นปี ภาคการศึกษา 
165795 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2 1 ปลาย 
165796 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2 2 ต้น 
165797 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2 2 ปลาย 
 

5.4 จำนวนหน่วยกิต 
แผน ก แบบ ก 1   36 หน่วยกิต 
แผน ก แบบ ก 2  12 หน่วยกิต 
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5.5 การเตรียมการ 
นิสิตมีกระบวนการเตรียมการทำวิทยานิพนธ์/ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ดังนี้ 
5.5.1 นิสิตหาหัวข้องานวิจัยที่สนใจ เสนอขอแต่งตั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ โดยมีประธาน

คณะกรรมการที่ปรึกษา (อาจารย์ที่ปรึกษา) และคณะกรรมการ (อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม) 1-2 ท่าน 
5.5.2 นิสิตเขียนโครงร่างงานวิจัยภายใต้การแนะนำจากกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
5.5.3 นิสิตนำเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ ผ่านการพิจารณาโดยคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และได้รับ

อนุมัติการทำวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย 
5.5.4 นิสิตเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมฯ 
5.5.5 นิสิตดำเนินการตามแผนในโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
5.6 กระบวนการประเมินผล 
5.6.1 นิสิตดำเนินการเสนอขอแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ หลังจากได้รับอนุมัติทำวิจัยไม่น้อยกว่า 

90 วัน และจะต้องดำเนินการขอสอบวิทยานิพนธ์ ก่อนวันสอบไม่น้อยกว่า 30 วัน  
5.6.2 งานวิจัยต้องผ่านการประเมินจากคณะกรรมพิจารณาโครงร่างวิทยานิพนธ์  
5.6.3 ระหว่างภาคการศึกษานิสิตที่ยังมิได้สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ นิสิตต้องรายงานความก้าวหน้า

วิทยานิพนธ์ (Progress report) ทุกภาคการศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาวิทยานิพนธ์ และทุกปีการศึกษาสำหรับนิสิตที่
รักษาสภาพ โดยมีแนวปฏิบัติตามประกาศของคณะเภสัชศาสตร์  

5.6.4 ผู้รับผิดชอบหลักสูตรนำผลการประเมินความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ (Progress Report) ผ่าน
คณะกรรมการประจำคณะฯ 

5.6.5 จะต้องรายงานผลการสอบวิทยานิพนธ์ให้กับบัณฑิตวิทยาลัยทราบ หลังวันสอบภายใน 2สัปดาห์ 
 
5.6 กระบวนการประเมินผล 

1) อาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course Learning Outcome, 
CLO) และผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcome, ELO) 

2) ระหว่างภาคการศึกษา นิสิตที่ยังมิได้สอบวิทยานิพนธ์จะต้องรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 
(progress report) ทุกภาคการศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาวิทยานิพนธ์ และทุกปีการศึกษาสำหรับนิสิตที่
รักษาสภาพ โดยมีแนวปฏิบัติตามประกาศของคณะเภสัชศาสตร์ และผู้รับผิดชอบรายวิชานำผลการประเมิน
ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ (Progress report) รายงานต่อคณะกรรมการประจำคณะฯ 

3) การขอสอบวิทยานิพนธ์นิสิตดำเนินการเสนอขอแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ หลังจาก
ได้รับอนุมัติทำวิจัยไม่น้อยกว่า 90 วัน และจะต้องดำเนินการขอสอบต่อบัณฑิตวิทยาลัย ก่อนวันสอบไม่น้อย
กว่า 30 วัน และกรรมการสอบวิทยานิพนธ์รายงานผลการสอบวิทยานิพนธ์ปากเปล่าให้กับบัณฑิตวิทยาลัย
ทราบ หลังวันสอบภายใน 2 สัปดาห์ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร กลยทุธ์การจัดการศึกษา และวิธีการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิต 

1. แก้ไขปัญหาและพัฒนางานที่เก่ียวข้องกับการ
บริหารจัดการ การบริบาลทางเภสัชกรรมที่เกิดขึ้นใน
ระบบสุขภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

- การเรียนแบบกรณีศึกษา และมีกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ บูรณา
การความรู้และทักษะ และวางแผนเพื่อแก้ไขปัญหา
สุขภาพได้ 

2. มีทักษะในการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เก่ียวข้องทางด้านเภสัชกรรม  

- ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดรวบยอด และการ
แก้ไขปัญหาการวิจัย  
- เพ่ิมพูนทักษะการนำเสนองานวิชาการในรูปแบบ
ต่าง เช่น การเขียนบทความวิชาการ การนำเสนอ
โดยใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
2.1.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 

ELO7 สามารถดำเนินการตามจริยธรรมเชิงวิชาการและการวิจัย 
2.1.2 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(1) มีวินัย และความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 
(2) มีความซื่อสัตย์ทั้งต่อตนเองและสังคม 
(3) เคารพกฎ ระเบียบข้อบังคับขององค์กรและสังคม รวมทั้งเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ

ผู้อื่น 
(4) มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณเชิงวิชาการและการวิจัย 

2.1.3 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
(1) กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เป็นการปลูกฝังให้นิสิตมีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบและการใช้

อุปกรณ์ส่วนรวมร่วมกัน โดยเน้นการเข้าเรียนให้ตรงเวลาตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย 
(2) มีความซื่อสัตย์โดยไม่ทำการทุจริตในการสอบหรือลอกงานวิจัย อาจารย์ผู ้สอนสอดแทรกเรื ่อง

คุณธรรม จริยธรรมในการสอน รวมทั้งมีกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
(3) เน้นให้นิสิตต้องอ้างอิงแหล่งอ้างอิงทุกครั้งที่นำผลงานหรือข้อมูลของผู้อื่นมาใช้ในการทำรายงาน

หรืองานวิจัยของตน 
2.1.4 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(1) ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนิสิตในการเข้าชั้นเรียน 
(2) การส่งงานตามกำหนดเวลาและการร่วมกิจกรรม 
(3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 
(4) ปริมาณ (จำนวนครั้ง) การกระทำทุจริตในการสอบ/การลอกงาน 
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2.2 ด้านความรู้ 
2.2.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 

  ELO1 อธิบายองค์ความรู้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม ในระบบ
สุขภาพ 

2.2.2 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
(1) มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ/ทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาอย่างลึกซึ้ง 
(2) มีความเข้าใจในวิธีการพัฒนาความรู้ใหม่หรือการสร้างสรรค์นวัตกรรมในสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
(3) สามารถติดตามความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้ในสาขาวิชาและที่เก่ียวข้อง  

2.2.3 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
ใช้การสอนที่ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยใช้หลากหลายรูปแบบ เน้นหลักการทางทฤษฎี และ

ประยุกต์ทางปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
(1) การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
(2) การใช้ปัญหาเป็นพ้ืนฐาน 
(3) เรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
(4) การบรรยาย 
(5) การบรรยายร่วมกับอภิปราย 
(6) การค้นคว้า วิเคราะห์และทำกรณีศึกษา 
(7) การนำเสนอประเด็นที่ผู้เรียนสนใจ เพ่ือการเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่ม 
(8) การเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษ 
(9) การทำวิทยานิพนธ์ 

2.2.4 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนิสิต ครอบคลุม การเรียนในห้องเรียนและ

การเรียนด้วยตนเอง 

(1) การทดสอบย่อย 
(2) การสอบกลางภาคและปลายภาค 
(3) ประเมินจากรายงานที่นิสิตจัดทำ 
(4) ประเมินจากโครงการที่นำเสนอ 
(5) ประเมินจากการนำเสนอในชั้นเรียน 
(6) ประเมินจากการทำวิทยานิพนธ์ 

2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
2.3.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 

ELO2 วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณาการองค์ความรู้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และด้าน
การบริหารจัดการเภสัชกรรม 
ELO3 สร้างสรรค์งานวิจัยด้านงานบริการทางเภสัชกรรมที่มีคุณภาพ 

2.3.2 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
(1) สามารถแก้ไขปัญหาด้านวิชาการในสาขาวิชา 
(2) สามารถวางแผน และดำเนินการวิจัยได้ด้วยตนเอง 
(3) สามารถวิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลทางวิชาการ 
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2.3.3 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
ให้ผู้เรียนสามารถแก้ไขปัญหาด้านวิชาการในสาขาวิชา สามารถวางแผนและดำเนินการวิจัยได้ด้วย

ตนเอง และสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลทางวิชาการ เช่น 
(1) การอภิปราย 
(2) การฝึกปฏิบัติ 
(3) การทำวิทยานิพนธ์ 
(4) การสัมมนา 

2.3.4 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
(1) การสอบวัดความสามารถในการคิดและแก้ไขปัญหา 
(2) การประเมินจากผลงานที่เกิดจากการใช้กระบวนการแก้ไขปัญหา การวิเคราะห์วิจารณ์ เช่น 

การสัมมนา รายงานการวิเคราะห์ 
 

2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.4.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 

ELO6 สามารถปรับตัวในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทั้งในบทบาทผู้นำและผู้ร่วมงาน และมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
2.4.2 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1) มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
(2) สามารถปรับตัวเข้าทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง

จากผู้ร่วมงาน 
(3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองและสังคมอย่างต่อเนื่อง 

2.4.3 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

(1) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบัติ 
(2) การสัมมนาและการอภิปราย 
(3) การทำวิทยานิพนธ์ 

2.4.4 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ประเมินจากการแสดงออก ความตระหนักในสถานการณ์การเรียนรู้ และผลงาน 

2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 

ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้น และการนำเสนอ  
ELO5 สามารถเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่างมีคุณภาพ 

2.5.2 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1) สามารถดำเนินการศึกษา แปลผล การนำเสนอด้วยตาราง แผนภูมิ และเลือกใช้สถิติหรือ

คณิตศาสตร์อย่างเหมาะสม 
(2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น รวบรวม และนำเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องอย่าง

เหมาะสม 
(3) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน โดยเลือกใช้รูปแบบของสื่อการ

นำเสนออย่างเหมาะสม 
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2.5.3 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) วิเคราะห์สถานการณ์จำลองที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
(2) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(3) กระตุ้นให้เกิดการสื่อสารที่หลากหลายรูปแบบและวิธีการ 

2.5.4 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) การประเมินผลงานตามกิจกรรม 
(2) การวิเคราะห์ข้อมูลผลการศึกษาวิจัย 
(3) การนำเสนอในชั้นเรียน 
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3. ผังแสดงความเชื่อมโยงผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  
 รับผิดชอบหลัก 

รายวิชา 

1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 
3. ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

5. การวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

ELO7 ELO1 ELO2, ELO3 ELO6 ELO4, ELO5 
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

165701 แนวคิดใหม่ทางเภสัชกรรมบำบัด                 
165702 เศรษฐศาสตร์สาธารณสุขและระบบสุขภาพ                 
165703 การให้บริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์                      
165704 แนวโน้มในการบริหารจัดการทางเภสัชกรรม                 
165705 การพัฒนาคุณภาพในงานบริบาลทางเภสัชกรรม                 

165706 
งานวิจัยผลลัพธ์ทางสุขภาพและการสังเคราะห์หลักฐานเชิง
ประจักษ์ 

                

165707 การจัดตั้งหน่วยดูแลทางคลินิก                 
165708 ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม                 
165709 พฤติกรรมสุขภาพ                 
165710 โภชนบำบัด                 
165711 วิทยาศาสตร์ชะลอวัยเบื้องต้น                 
165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ                 
165782 สัมมนา                 
165791 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1                 
165792 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1                 
165793 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1                 
165794 วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1                 
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รายวิชา 

1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 
3. ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

5. การวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

ELO7 ELO1 ELO2, ELO3 ELO6 ELO4, ELO5 
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

165795 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2                 
165796 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2                 
165797 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2                 

 
 

 
  



43 

 

 

ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 มีวินัย และความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 
1.2 มีความซื่อสัตย์ทั้งต่อตนเองและสังคม 
1.3 เคารพกฎ ระเบียบข้อบังคับขององค์กรและสังคม รวมทั้งเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
1.4 มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณเชิงวิชาการและการวิจัย 

2. ความรู้ 
  2.1 มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ/ทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาอย่างลึกซึ้งa 

2.2 มีความเข้าใจในวิธีการพัฒนาความรู้ใหม่หรือการสร้างสรรค์นวัตกรรมในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 
2.3 สามารถติดตามความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้ในสาขาวิชาและที่เกี่ยวข้อง 

3. ทักษะทางปัญญา 
  3.1 สามารถแก้ไขปัญหาด้านวิชาการในสาขาวิชา 

3.2 สามารถวางแผน และดำเนินการวิจัยได้ด้วยตนเอง 
3.3 สามารถวิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลทางวิชาการ 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
4.2 สามารถปรับตัวเข้าทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างจาก
ผู้ร่วมงาน 
4.3 สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง และสังคมอย่างต่อเนื่อง 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.1 สามารถดำเนินการศึกษา แปลผล การนำเสนอด้วยตาราง แผนภูมิ และเลือกใช้สถิติหรือ
คณิตศาสตร์อย่างเหมาะสม 

5.2 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น รวบรวม และนำเสนอข้อมูลที่เกี ่ยวข้องอย่าง
เหมาะสม 

5.3 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน โดยเลือกใช้รูปแบบของสื่อการนำเสนอ
อย่างเหมาะสม 
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ผลลัพธ์ในการจัดการเรียนการสอนตาม ELOs ของหลักสูตร 
แผน ก แบบ ก 1 

ชั้นป ี ภาคการศึกษา กิจกรรมการเรียน การบรรลุผลการเรียนรู้
ที่คาดหวัง (ELOs) 

1 ภาคการศึกษาต้น ศึกษารายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
(ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ) 

ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6 

  ศึกษารายวิชาวิทยานิพนธ์ 1 ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

 ภาคการศึกษาปลาย ศึกษารายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
(สัมมนา) 

ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

  ศึกษารายวิชาวิทยานิพนธ์ 2 ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

2 ภาคการศึกษาต้น ศึกษารายวิชาวิทยานิพนธ์ 3 ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

ภาคการศึกษาปลาย ศึกษารายวิชาวิทยานิพนธ์ 4 ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 
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แผน ก แบบ ก 2 
ชั้นป ี ภาคการศึกษา กิจกรรมการเรียน การบรรลุผลการเรียนรู้

ที่คาดหวัง (ELOs) 
1 ภาคการศึกษาต้น ศึกษารายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

(ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ) 
ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO5, ELO6, ELO7 

  ศึกษารายวิชาบังคับของสาขาวิชา ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO6, ELO7 

 ภาคการศึกษาปลาย ศึกษารายวิชาบังคับของสาขาวิชา ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

  ศึกษารายวิชาวิทยานิพนธ์ 1 ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

2 ภาคการศึกษาต้น ศึกษารายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
(สัมมนา) 

ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6 

  ศึกษารายวิชาบังคับของสาขาวิชา ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

  ศึกษารายวิชาวิทยานิพนธ์ 2 ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

 ภาคการศึกษาปลาย ศึกษารายวิชาวิทยานิพนธ์ 3 ELO1, ELO2, ELO3, 
ELO4, ELO5, ELO6, 
ELO7 

 
3.1 แผนการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวัง 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) แผนการเตรียมความพร้อม 
ELO1 อธิบายองค์ความรู ้ด้านบริบาลเภสัชกรรม 
และด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม ในระบบ
สุขภาพ 

1. จัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีเนื้อหาเก่ียวกับ 
การบริบาลเภสัชกรรม และด้านการบริหารจัดการ
เภสัชกรรมในระบบสุขภาพ 
2. จัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน (Research-
based learning) 

ELO2 วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณา
การองค์ความรู้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และด้านการ
บริหารจัดการเภสัชกรรม 

1. จัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน (Research-
based learning) หรือโครงงานเป็นฐาน (Project-
based learning) 
2. จัดการเรียนการสอนในรายวิชาสัมมนาและ 
วิทยานิพนธ์  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) แผนการเตรียมความพร้อม 
ELO3 สร้างสรรค์งานวิจัยด้านงานบริการทางเภสัช
กรรมที่มีคุณภาพ 

1. จัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีเนื้อหาเก่ียวกับ
การวางแผนการวิจัยและสถิติ 
2. จัดการเรียนการสอนในรายวิชาสัมมนา  
3. จัดกิจกรรมเสริมความรู้เกี่ยวกับการทำวิจัยและ 
สร้างสรรค์นวัตกรรม โดยผู้เชี่ยวชาญ 

ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
สืบค้น และการนำเสนอ  

1. จัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีเนื้อหาเก่ียวกับ 
2. ส่งเสริมผู้เรียนเข้าร่วมอบรมการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล 
3. จัดการเรียนการสอนในรายวิชาสัมมนาและ 
วิทยานิพนธ์ 

ELO5 สามารถเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่างมี
คุณภาพ 

1. จัดการเรียนการสอนในรายวิชาสัมมนา 
2. ฝึกปฏิบัติ รายงาน นำเสนอหน้าชั้นเรียน  
3. ส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมสัมมนาหรือประชุม 
วิชาการ  
4. ส่งเสริมให้มีการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการใน 
รูปแบบการตีพิมพ์เผยแพร่หรือนำเสนอในที่ประชุม 
วิชาการ 

ELO6 สามารถปรับตัวในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทั้ง
ในบทบาทผู้นำและผู้ร่วมงาน และมีความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองและสังคม 

1. จัดการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Co-
operative and collaborative learning) โดย
ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเองและ
เพ่ือนร่วมงาน 
2. จัดการเรียนการสอนรายวิชาสัมมนาซึ่งเป็นเวทีให้ 
ผู้ เรียนได้นำเสนอผลงานวิชาการท่ีเกี่ยวข้องกับการ 
วิจัยของตนเอง และเป็นเวทีที่ทำให้เกิดการแลก 
เปลี่ยนความคิดเห็นทางวิชาการ 

ELO7 สามารถดำเนินการตามจริยธรรมเชิงวิชาการ
และการวิจัย 

1. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการเรียนการสอน 
ทุกรายวิชา  
2. ส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมอบรมจริยธรรมในการทำ 
วิจัย และเรียนรู้กฏหมายที่เก่ียวข้อง 
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3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตรและคณะ/สถาบัน และสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF) 
3.2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO7 สามารถดำเนินการตามจริยธรรมเชิงวิชาการและการวิจัย 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1. มีวินัย และความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 
2. มีความซื่อสัตย์ทั้งต่อตนเองและสังคม 
3. เคารพกฎ ระเบียบข้อบังคับขององค์กรและสังคม รวมทั้งเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น 
4. มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณเชิงวิชาการและการวิจัย 

3.2.2 ด้านความรู้ 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO1 อธิบายองค์ความรู้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม ในระบบ
สุขภาพ 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1. มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ/ทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาอย่างลึกซึ้ง 
2. มีความเข้าใจในวิธีการพัฒนาความรู้ใหม่หรือการสร้างสรรค์นวัตกรรมในสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
3. สามารถติดตามความก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้ในสาขาวิชาและท่ีเกี่ยวข้อง 

3.2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO2 วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณาการองค์ความรู้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และด้านการ
บริหารจัดการเภสัชกรรม 
ELO3 สร้างสรรค์งานวิจัยด้านงานบริการทางเภสัชกรรมที่มีคุณภาพ 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1. สามารถแก้ไขปัญหาด้านวิชาการในสาขาวิชา 
2. สามารถวางแผน และดำเนินการวิจัยได้ด้วยตนเอง 
3. สามารถวิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลทางวิชาการ 

3.2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO6 สามารถปรับตัวในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทั้งในบทบาทผู้นำและผู้ร่วมงาน และมีความรับผิดชอบ  

ต่อตนเองและสังคม 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1. มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
2. สามารถปรับตัวเข้าทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและยอมรับความคิดเห็นที่
แตกต่างจากผู้ร่วมงาน 
3. สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองและสังคมอย่างต่อเนื่อง 

3.2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้น และการนำเสนอ  
ELO5 สามารถเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่างมีคุณภาพ 
♦ ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1. สามารถดำเนินการศึกษา แปลผล การนำเสนอด้วยตาราง แผนภูมิ และเลือกใช้สถิติหรือ
คณิตศาสตร์อย่างเหมาะสม 
2. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น รวบรวม และนำเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องอย่าง
เหมาะสม 
3. สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน โดยเลือกใช้รูปแบบของสื่อ
การนำเสนออย่างเหมาะสม 

 
3.3 กลยุทธ์การจัดการศึกษาให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตรในแต่ละด้าน 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของ

หลักสูตร 
กลยุทธ์การจัดการศึกษา วิธีการประเมินผล 

ELO1 อธิบายองค์ความรู้ด้านบริบาล
เภสัชกรรม และด้านการบริหารจัดการ
เภสัชกรรม ในระบบสุขภาพ 

จัดการเรียนการสอนในภาคบรรยายและ
ภาคปฏิบัติการ โดยใช้รูปแบบการสอนที่
หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้
ด้วยตนเอง เน้นการประยุกต์ใช้ทฤษฎี
ไปสู่การปฏิบัติในสถานการณ์จริง  

- บรรยาย  
- กรณีศึกษา 
- อภิปรายกลุ่ม 
- เชิญวิทยากรที่มีประสบการณ์ 

เชี่ยวชาญพิเศษ 
- การให้ข้อมูลย้อนกลับ 
- การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 

1. ประเมินจากการ
ทดสอบวัดความรู้ 
(examination) 
2. ประเมินจากงาน
มอบหมาย 
3. ประเมินจากการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน 

ELO2 วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ 
และบูรณาการองค์ความรู้ด้านบริบาล
เภสัชกรรม และด้านการบริหารจัดการ
เภสัชกรรม 

จัดการเรียนการสอนในภาคบรรยายและ
ภาคปฏิบัติการ โดยใช้รูปแบบการสอนที่
หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้
ด้วยตนเอง เน้นการประยุกต์ใช้ทฤษฎี
ไปสู่การปฏิบัติในสถานการณ์จริง  
- กรณีศึกษา 
- งานมอบหมาย 
- อภิปรายกลุ่ม 
- เชิญวิทยากรที่มีประสบการณ์ 
เชี่ยวชาญพิเศษ 
- การให้ข้อมูลย้อนกลับ 
- การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 

1. ประเมินจากการ
ทดสอบวัดความรู้ 
(examination) 
2. ประเมินจากงาน
มอบหมาย 
3. ประเมินจากการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของ
หลักสูตร 

กลยุทธ์การจัดการศึกษา วิธีการประเมินผล 

ELO3 สร้างสรรค์งานวิจ ัยด้านงาน
บริการทางเภสัชกรรมที่มีคุณภาพ 

1. ฝึกให้นิสิตได้ประยุกต์และบูรณาการ
ความรู้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และการ
บริหารจัดการเภสัชกรรม ในระบบ
สุขภาพที่เก่ียวข้อง เพ่ือออกแบบ 
วางแผน เก็บข้อมูล ดำเนินการวิจัย 
วิเคราะห์ผลและสรุปผลการวิจัยด้วย
ตนเอง 
2. จัดให้ผู้เรียนได้รายงานความก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ทุกภาคการศึกษาในรูปแบบ
การเขียนและปากเปล่าต่อ
คณะกรรมการ 

1. ประเมินจากการ
นำเสนอในรายวิชาสัมมนา 
การรายงานความก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ (progress 
report) ในประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
รูปแบบงานวิจัยของผู้เรียน 
2. จากการสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์หรือการสอบ
วิทยานิพนธ์ 

ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสืบค้น และการ
นำเสนอ  

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่หลากหลาย
รูปแบบ 

ประเมินจากการรายงาน
ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 
(progress report) และ
การสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์หรือ
วิทยานิพนธ์ 

ELO5 สามารถเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการอย่างมีคุณภาพ 

1. จัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะการนำเสนอทางวิชาการ 
 2. เชิญนักวิจัยหรือผู้เชี่ยวชาญมา
บรรยาย/สัมนาเพ่ือเป็นตัวอย่าง 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสเข้าร่วมการประชุมวิชาการใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 
4. ส่งเสริมให้นิสิตได้ส่งผลงานวิจัยเพื่อ
ตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงานระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

1. ประเมินจากการ
นำเสนองาน สัมมนา 
รายงานความก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ (progress 
report) การสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์หรือการสอบ
วิทยานิพนธ์ 
2. ประเมินจากการตอบ
รับให้เข้าร่วมนำเสนอ
ผลงานหรือตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัย/วิชาการ 

ELO6 สามารถปรับตัวในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน ทั้งในบทบาทผู้นำและ
ผู้ร่วมงาน และมีความรับผิดชอบ ต่อ
ตนเองและสังคม 

1. จัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะการวางแผนและการจัดการ 
ผ่านการทำงานทั้งเดี่ยวและเป็นกลุ่ม  
2. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีบทบาทใน
การวางแผนการดำเนินกิจกรรมทั้งใน
และนอกหลักสูตร 
3. จัดให้ผู้เรียนได้รายงานความก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ทุกภาคการศึกษาในรูปแบบ

1. ประเมินจากงาน
มอบหมายรายบุคคลหรือ
กลุ่ม หรือการนำเสนอใน
รายวิชา การรายงาน
ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 
(progress report)  
2. จากการสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์หรือการสอบ
วิทยานิพนธ์ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของ
หลักสูตร 

กลยุทธ์การจัดการศึกษา วิธีการประเมินผล 

การเขียนและปากเปล่าต่อ
คณะกรรมการ 

ELO7 สามารถดำเนินการตาม
จริยธรรมเชิงวิชาการและการวิจัย 

1. มีการมอบหมายงานหรือกิจกรรมที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ระเบียบวินัย ฝึก
วางแผนในการบริหารจัดการเวลา มี
ความรับผิดชอบในการรับและส่งงาน 
รวมถึงการมีจรรยาบรรณทางวิชาการ 
2. ส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมอบรม
จริยธรรม และจรรยาบรรณในการทำ
วิจัยและเรียนรู้กฏหมายที่เกี่ยวข้อง 

1. ประเมินจาก
พฤติกรรม เช่น การ
ตรงต่อเวลา การส่งงาน
ตามกำหนดเวลา จาก
การเข้าชั้นเรียน การทำ
วิจัย และการร่วม
กิจกรรมต่างๆ 
2. ประเมินจากรายงาน
ความก้าว หน้า
วิทยานิพนธ์ (progress 
report) โครงร่าง
วิทยานิพนธ์ หรือ
วิทยานิพนธ์ 
3. ได้รับใบ
ประกาศนียบัตรผ่าน
การอบรมทางด้าน
จริยธรรม จรรยาบรรณ
การวิจัยที่เก่ียวข้อง 
4. การตรวจการ
คัดลอก และการอ้างอิง
ผลงานวิจัย 
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)  
เป็นไปตามข้อบังคบัของมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

2.1. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่สำเร็จการศึกษา 
การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตจากรายวิชาวิทยานิพนธ์ โดยมีการทวนสอบฯ อย่าง

น้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่หลักสูตรเปิดสอนในแต่ละปี ซึ่งอาจดำเนินการโดย วิธีการต่อไปนี้ 
1. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หรืออาจารย์ผู้ควบคุมงานวิจัยของนิสิต 
2. โดยคณะกรรมการรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 
3. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตจากรายวิชาที่ไม่ใช่วิทยานิพนธ์ 
4. ทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในแผนการเรียนรู้รายวิชา โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

รายวิชาและหรืออาจารย์ผู้สอนโดยตรง และ/หรือให้นิสิตประเมินตนเอง 
2.2. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา 

การกำหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของนิสิตที่สำเร็จการศึกษา จะเป็นไปตามการ
พิจารณาของคณะกรรมการอำนวยการหลักสูตร หรือคณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์ โดยวิธีการจะ
เน้นการทวนสอบฯ ตาม ELO โดยอาจจะดำเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

1. การสอบถามและประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต โดยการส่งแบบสอบถามหรือการขอเข้าสัมภาษณ์ เพื่อ
ประเมินความพึงพอใจในบัณฑิต ในช่วงระยะเวลาต่างๆ เช่น ปีที่ 1 และ/หรือ ปีที่ 2-3 เป็นต้น 

2. การสอบถามและประเมินจากบัณฑิต ในด้านของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนในการ
นำไปประยุกต์ในการประกอบอาชีพ 

3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

และข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
  (3.1) ปริญญาโท แผน ก แบบ ก 1 
   (ก)   มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด 
   (ข)   ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
   (ค)   สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
   (ง) เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่า โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้ที่สนใจ
เข้ารับฟังได้ 
   (จ) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่าง
น้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เป็นบทความวิจัยในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ 
  สำหรับนิสิตระดับปริญญาเอกที่ไม่สามารถสำเร็จการศึกษาได้  อาจขอศึกษาเฉพาะระดับปริญญา
โทได้ โดยการศึกษาจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขของหลักสูตรระดับปริญญาโทสาขาวิชานั้น ๆ  
  (3.2)     ปริญญาโท แผน ก แบบ ก 2 
   (ก) มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด 
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   (ข) ลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
   (ค) สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
   (ง) ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดในหลักสูตร  และเงื่อนไขของสาขาวิชา
นั้นๆ 
   (จ) มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า  3.00   
   (ฉ) เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่า โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้ที่สนใจ
เข้ารับฟังได้ 
   (ช) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่าง
น้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เป็นบทความวิจัยในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
หรือนำเสนอต่อที่ประชุมวิชาการเป็นบทความวิจัยและได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 
(Proceedings) ดังกล่าว 
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หมวดที ่6 การพัฒนาอาจารย์ 
 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1. อาจารย์ใหม่  
- คุณสมบัต ิ

มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาเภสัชศาสตร์หรือสาขาวิชาอื่นที่เกี ่ยวข้อง มีผลสอบ
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์การสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยกำหนด  

- เกณฑ์การคัดเลือก  
ภาควิชาฯ คัดเลือกอาจารย์ใหม่โดยดำเนินการตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย  

- แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ  
คณะฯ มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่เกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่ของอาจารย์ ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์

ใหม่มีการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งการวัดการประเมินผลให้ทันสมัย เข้าร่วม
ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ ประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการทั้งในประเทศและ / หรือ
ต่างประเทศ สนับสนุนให้อาจารย์ใหม่ขอทุนสนับสนุนการทำวิจัย เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์และกระตุ้นให้มีการ
ทำวิจัยอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนเปิดโอกาสและส่งเสริมให้อาจารย์ใหม่ขอทุนสนับสนุนเพ่ือทำวิจัยระยะสั้นทั้งในและ
ต่างประเทศ รวมทั้งสนับสนุนให้ทำผลงานทางวิชาการเพ่ือขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1. การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
คณะฯ ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งการวัดการประเมินผล

ให้ทันสมัย สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนให้ลาศึกษาต่อ 
ฝึกอบรม เข้าร่วมประชุมสัมมนา ตลอดจนการดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทางวิชาการ
ทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ นอกจากนี้ยังสนับสนุนให้ทำผลงานทางวิชาการเพื่อขอกำหนดตำแหน่งทาง
วิชาการในระดับที่สูงขึ้น 

2.2. การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 
คณะฯ สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาอาจารย์ประจำหลักสูตรตามแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ คนละ 

10,000 บาท ต่อคนต่อปีงบประมาณ ยิ่งไปกว่านนั้นแล้วยังมีการจัดงบประมาณสำหรับบุคลากรสายวิชาการแบบ
บุคคล (Researcher Personal Account; RPA) เพื่อพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ ที่อาจารย์แต่ละท่าน
สนใจด้วยเช่นกัน 

2.3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
- คุณสมบัต ิ

มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ได้แก่ มีคุณวุฒิขั้นต่ำระดับปริญญา
เอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ขึ้นไป มีผลงานทางวิชากร
อย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย  

- เกณฑ์การคัดเลือก  
ภาควิชาคัดเลือกอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยพิจารณาประวัติและผลงานทางวิชาการให้เป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 โดยพิจารณาตามเกณฑ์ ดังต่อไปนี้  
1) มีคุณวุฒิปริญญาเอก (พิจารณาลำดับต้น) 
2) ตำแหน่งทางวิชาการ (พิจารณาลำดับต้น)  
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3) มีศักยภาพสูงในการผลิตผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการยอมรับ  
4) มีความมุ่งมั่นในการบริหารหลักสูตร 
5) มีความเป็นผู้นำและความสามารถทำงานเป็นทีม 

- แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ 
คณะฯ สนับสนุน ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงานหลักสูตร 

นโยบายของมหาวิทยาลัยและคณะฯ ตลอดจนความเข้าใจในหลักสูตรที่สอน รวมถึงส่งเสริมอาจารย์ให้มีการ
เพ่ิมพูนความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งการวัดการประเมินผลให้ทันสมัย สร้างเสริมประสบการณ์
เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนให้ลาศึกษาต่อ ฝึกอบรม เข้าร่วมประชุมสัมมนา ดูงานทาง
วิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ ตลอดจนสนับสนุน
ให้ทำผลงานทางวิชาการเพ่ือขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น  

2.4. อาจารย์ประจำหลักสูตร  
- คุณสมบัติ  

มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ได้แก่ มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่าหรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีตำแหน่งรองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 
รายการใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

- เกณฑ์การคัดเลือก 
1) มีคุณวุฒิปริญญาเอก (พิจารณาลำดับต้น) 
2) ตำแหน่งทางวิชาการ (พิจารณาลำดับต้น)  
3) มีศักยภาพสูงในการผลิตผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการยอมรับ  

- แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ  
คณะฯ สนับสนุน ให้อาจารย์ประจำหลักสูตรมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรที ่สอนและการประกัน

คุณภาพหลักสูตร สนับสนุนให้มีการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งการวัดและการ
ประเมินผลให้ทันสมัย สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนให้ลาศึกษา
ต่อ ฝึกอบรม เข้าร่วมฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการทั้ง
ในประเทศและ / หรือต่างประเทศ ตลอดจนสนับสนุนให้ทำผลงานทางวิชาการเพ่ือขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
ในระดับท่ีสูงขึ้น 

2.5. อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา  
- คุณสมบัติ  

มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ได้แก่ มีคุณวุฒิปริญญาเอก
หรือเทียบเท่า หรือ ขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าและดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่ารองศาสตราจารย์ ใน
สาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และ 2.มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน 5 ปีย้อนหลัง โดย
อย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

- แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ  
คณะฯ สนับสนุน ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์มีการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอน

รวมทั้งการวัดการประเมินผลให้ทันสมัย สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
สนับสนุนให้ลาศึกษาต่อ เข้าร่วมฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมหรือสัมมนาทาง
วิชาการทั้งในประเทศและ / หรือต่างประเทศ ตลอดจนสนับสนุนให้ทำผลงานทางวิชาการเพื่อขอกำหนดตำแหน่ง
ทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น 
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2.6. แผนการพัฒนาอาจารย์ 
1. อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนมีแผนพัฒนาตนเองเป็นรายบุคคล และแผนระยะเวลาในการเข้าสู่

ตำแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
2. คณะฯ มีระบบและกลไกสนับสนุนการพัฒนาด้านการเรียนการสอนของอาจารย์ในหลักสูตร  
3. มีระบบและกลไกสนับสนุนการพัฒนาวิชาการและวิจัยของอาจารย์ในหลักสูตร 

- งบประมาณ  
1. คณะฯ สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาอาจารย์ประจำหลักสูตรตามแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ  

คนละ 10,000 บาท ต่อปีงบประมาณ 
2. งบประมาณสำหรับบุคลากรสายวิชาการแบบบุคคล (Researcher Personal Account; RPA) 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การกำกับมาตรฐาน  
 มีการกำกับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF : HEd)  
และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1.1  การดำเนินการจัดทำและติดตาม มคอ.ต่าง ๆ ของหลักสูตร ให้ดำเนินการตามแผนการบริหารจัดการ
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF : HEd) ภาคการศึกษาต้น/ภาคการศึกษาปลาย 
โดยให้มีการกำกับติดตามโดยคณบดี/ ผู้อำนวยการวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 
  - จัดทำและส่ง แผนการเรียนรู้ของรายวิชา), ผลการเรียนรู้ของรายวิชา มคอ.7 (SAR) และรายงาน
ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผ่านระบบบริหารจัดการ
หลักสูตร TQF 
  - คณะ/กองบริการการศึกษา รายงานการจัดส่ง แผนการเรียนรู้ของรายวิชา), ผลการเรียนรู้ของ
รายวิชา มคอ.7 (SAR) เสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ คณะกรรมการสภาวิชาการ ตามลำดับ 

 1.2  อาจารย์และภาควิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ต้องจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียนให้
เป็นไปตามรายละเอียดที่กำหนดไว้ในรายวิชา 
 1.3  อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ต้องควบคุมการจัดการเรียนการสอน
วิทยานิพนธ์และการประเมินผลการเรียน ให้เป็นไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

2. บัณฑิต 
 อธิบายคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ผลลัพธ์การเรียนรู้ การทำงาน
หรือประกอบอาชีพอิสระ ผลงานของนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษา 

- คณะกรรมการประจำหลักสูตร มีการติดตามและประเมินบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจากผู้ใช้บัณฑิต อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง ซึ่งจะมีการประเมินตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร (มคอ. 2) 
ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้ 5 ด้าน คือ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้งคุณลักษณะพิเศษของบัณฑิตในหลักสูตรนี้  
 - คณะฯ มีการรวบรวมผลงานของบัณฑิตผู้สำเร็จการศึกษาท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การประกันคุณภาพหลักสูตรของ สกอ.  
 - ผลการประเมินและผลงานที่เกิดขึ้นของบัณฑิตผู้สำเร็จการศึกษาจะมีการรายงานต่อคณะกรรมการ
ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อนำมาวิเคราะห์ ประเมินผลการดำเนินงานและความสำเร็จ
ของหลักสูตร จากนั้นนำผลการประเมินที่ได้ ไปปรับปรุงพัฒนาการบริหารหลักสูตรโดยภาพรวมเพ่ือได้ผลลัพธ์ของ
บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

3. นิสิต 
 การรับนิสิต 
 - หลักสูตรได้กำหนดคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการศึกษาที่สอดคล้องกับธรรมชาติหลักสูตร และเกณฑ์ที่
ใช้ในการคัดเลือกอย่างโปร่งใส ชัดเจน เป็นไปตามระเบียบของคณะและมหาวิทยาลัย มีการจัดตั้งคณะกรรมการ
ประจำหลักสูตรและคณะกรรมการอำนวยการหลักสูตร กำหนดหลักเกณฑ์และกระบวนการในการรับ/คัดเลือก
นิสิตเข้าศึกษาเพ่ือให้ได้นิสิตที่มีคุณภาพและความพร้อมในการเรียน 
 - คณะกรรมการฯ จะมีการประเมินกระบวนการรับนิสิต วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น และนำผลการ
ประเมินไปปรับปรุง พัฒนาให้การดำเนินการให้ดีข้ึนและเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
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 การส่งเสริมและพัฒนานิสิต 
คณะกรรมการประจำหลักสูตรและคณะ มีการจัดปฐมนิเทศและกิจกรรมอื่นๆ เพื่อเตรียมความพร้อมของ

นิสิตก่อนเข้าศึกษา ทั้งด้านวิชาการ ภาษาอังกฤษ และส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีการดำเนินการ
และกำกับดูแลให้มีการคัดเลือกหัวข้อวิจัย/อาจารย์ที่ปรึกษาตามความสนใจของนิสิต 

การให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และอ่ืนๆ แก่นิสิต 
- ประธานหลักสูตรเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ และอ่ืนๆ แก่นิสิตทุกคนในเบื้องต้น 
- ประธานหลักสูตรเสนอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ให้แก่นิสิต ทำหน้าที่เป็นที่ปรึกษาการทำวิจัย

และวิชาการท่ีเกี่ยวข้อง 
- มีข้อมูลสารสนเทศนิสิตทุกคนเพื่อบันทึกการให้คำปรึกษาและความก้าวหน้าของนิสิต 
- คณะกรรมการประจำหลักสูตร และคณะกรรมการอำนวยการหลักสูตรคณะฯ จะเป็นที่ปรึกษาให้นิสิตที่มี

ปัญหาเกินกว่าความสามารถอาจารย์ที่ปรึกษาจัดการ 
- อาจารย์ทุกคนเผยแพร่ช่องทางการติดต่อที่สะดวก (อีเมล , หมายเลขโทรศัพท์ หรือช่องทางอื่นๆ lines, 

Facebook) เพ่ือให้นิสิตสามารถติดต่อได้สะดวก รวดเร็ว ตามเหมาะสม 
- มีการประเมินความพึงพอใจต่อการส่งเสริมและพัฒนานิสิต เพ่ือนำไปใช้พัฒนา ปรับปรุง 
การอุทธรณ์ของนิสิต 
คณะประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการอุทธรณ์ท้ังที่บอร์ดเวปไซด์ (website) และในคู่มือผู้เรียน 

4. อาจารย์ 
- คณะกรรมการประจำหลักสูตร ร่วมกับคณะฯ มีการวางแผนอัตรากำลังระยะสั้นและระยะยาว ให้มี

อาจารย์ประจำหลักสูตรคงอยู่ และแผนการรับอาจารย์ใหม่ทดแทน โดยกำหนดคุณสมบัติอาจารย์ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพหลักสูตร และมีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ 

- คณะกรรมการประจำหลักสูตร ร่วมกับคณะ ร่วมกันคัดเลือกอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจำหลักสูตร โดยยึดตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิต ศึกษา พ.ศ. 2558 และมีระบบและกลไกในการ
ส่งเสริมให้คณาจารย์มีการพัฒนาและสร้างผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

- คณะกรรมการประจำหลักสูตร มีการติดตามและดูแลให้มีอาจารย์ประจำหลักสูตรมีการคุณสมบัติที่
เหมาะสมและเพียงพอ โดยให้มีการรวบรวมข้อมูลรายงานอย่างต่อเนื่องทุกปีในด้านคุณวุฒิ (วุฒิปริญญาเอก) การ
ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร และนำรายงานที่ได้ย้อนหลัง 5 ปี มา
ประเมินผล เพ่ือให้มีการพัฒนาปรับปรุงส่งเสริมคุณภาพอาจารย์ 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
  - คณะกรรมการประจำหลักสูตร มีการประเมินและปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี โดยจะมีการสำรวจความ
คิดเห็นผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญประจำสาขา ผู้ใช้บัณฑิต และบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา เพ่ือนำมาใช้เป็นข้อมูล
ในการปรับปรุงหลักสูตร 

- คณะกรรมการฯ มีการทบทวนเพื่อปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการ
ทบทวนการจัดการเรียนการสอนแต่ละปีให้มีการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

- คณะกรรมการฯได้ดำเนินการประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของทุกรายวิชาเป็นประจำทุก
ภาคการศึกษา และรายงานให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาทราบ เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน และได้ดำเนินการกำกับ ติดตามและตรวจสอบการจัดทำ แผนการเรียนรู้ของรายวิชา และ ผลการ
เรียนรู้ของรายวิชา ครบทุกรายวิชา 
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- คณะกรรมการฯ นำผลสรุปการประเมินรายวิชาประจำภาคเรียน และประจำปีการศึกษาเพ่ือจัดทำ มคอ.
7 และใช้ข้อมูลเพื่อประกอบการวางแผนปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวม 

- มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ของนิสิตแต่ละคนทุกภาคการศึกษา เพ่ือ
ประเมินความก้าวหน้าและให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานวิจัยของนิสิต 

- คณะกรรมการฯ มีการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติเป็นประจำทุกปี เพ่ือนำมาประเมินผลการดำเนินการหลักสูตร  

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- คณะฯ กำหนดให้มีการดำเนินการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยการสำรวจ/สอบถามจากนิสิต ทั้ง

ในด้านของปริมาณและคุณภาพเป็นประจำทุกภาคการศึกษา และมีการรวมรวมข้อมูลเพื่อส่งต่อคณะกรรมการ
ดำเนินงานหลักสูตร และคณะกรรมการประจำคณะเพ่ือวางแผนการพัฒนาปรับปรุง 

- คณะฯ มีการจัดสรรงบประมาณประจำปีเพื่อจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอน เช่น คอมพิวเตอร์ และ 
LCD Projector สำหรับห้องเรียนและห้องอภิปรายกลุ่มย่อย ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องมือวิทยาศาสตร์ วัสดุ
ครุภัณฑ์สำหรับห้องปฏิบัติการต่างๆ เพ่ือให้เพียงพอต่อการดำเนินงานวิจัยของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  

- อาจารย์ผู ้สอนและนิสิตสามารถเสนอรายชื่อตำรา หรือโปรแกรมการทำงาน (software) ในสาขาที่
เกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการจัดหาหนังสือประกอบการเรียนประจำปี 

- คณะกรรมการประจำหลักสูตร และนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา ประเมินความเพียงพอและพึงพอใจ
ต่อการดำเนินการจัดการและจัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และทรัพยาการต่างๆ ประจำปี และนำเสนอผลการการ
ประเมินพร้อมข้อเสนอแนะต่างๆ ให้แก่ผู้บริหารคณะฯ รับทราบ ประเมินผลการดำเนินงานโดยภาพรวมและนำไป
ปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
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7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) ระดับบัณฑิตศึกษา  
มีการกำกับมาตรฐานหลักสูต รตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF : HEd)  

พ.ศ. 2552 และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
7.1 การกำกับตัวบ่งชี้ท่ี 1.1  

มีการกำกับตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 มีเกณฑ์การประเมิน จำนวน 10 ข้อ 

ข้อ เกณฑ์ รายละเอียดการประเมิน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

1 จำนวนอาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

- ไม่น้อยกว่า 3 คน 
- เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตร
ไม่ได้ (ยกเว้นพหุวิทยาการ
หรือสหวิทยาการ ให้เป็น
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้
อีกหนึ่งหลักสูตร และอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถ
ซ้ำได้ไม่เกิน 2 คน ) และ 

- ประจำหลักสูตรตลอด
ระยะเวลาที่จัดการศึกษาตาม
หลักสูตรนั้น 

     

2 คุณสมบัติของ
อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ปริญญาโท 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือ

เทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโท
หรือเทียบเท่าที่มีตำแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 

- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 
3 รายการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง 
โดยอย่างน้อย 1 รายการต้อง
เป็นผลงานวิจัย 

     

3 คุณสมบัติของ
อาจารย์ประจำ
หลักสูตร 

ปริญญาโท 
คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า  
มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 
3 รายการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง 
โดยอย่างน้อย 1 รายการต้อง
เป็นผลงานวิจัย 
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ข้อ เกณฑ์ รายละเอียดการประเมิน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

4 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้สอน 

ปริญญาโท 
อาจารย์ประจำ 
- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ

เทียบเท่าในสาขาวิชานั้น หรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือ
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

- ต้องมีประสบการณ์ด้านการ
สอนและมีผลงานทางวิชาการ
อย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 
ปีย้อนหลัง 
อาจารย์พิเศษ 

- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าในสาขาวิชานั้น หรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือ
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

- มีประสบการณ์ทำงานที่
เกี่ยวข้องกับวิชาที่สอนและมี
ผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

- ทั้งนี้ มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 
50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย์
ประจำเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชา
นั้น 

     

5 คุณสมบัติของ
อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก
และอาจารย์ที่
ปรึกษาการ
ค้นคว้าอิสระ 

ปริญญาโท 
- เป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรที่มี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโท
หรือเทียบเท่าและดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่า
รองศาสตราจารย์ในสาขาวิชา
นั้น หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน 
และ 

- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 
3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง
โดยอย่างน้อย 1 รายการต้อง
เป็นผลงานวิจัย 
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ข้อ เกณฑ์ รายละเอียดการประเมิน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

6 คุณสมบัติของ
อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม
(ถ้ามี) 

อาจารย์ประจำ 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือ

เทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญา
โท หรือเทียบเท่าและดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่า
รองศาสตราจารย์ในสาขาวิชา
นั้น หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน 

- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 
3 รายการในรอบ 5 ปี
ย้อนหลังโดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

ปริญญาโท 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือ

เทียบเท่า 
- มีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับ

การตีพิมพ์เผยแพร่ใน
ระดับชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์
กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการ
ค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 10 
เรื่อง 

- หากไม่มีคุณวุฒิหรือ
ประสบการณ์ตามท่ีกำหนด
จะต้องมีความรู้ความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ์สูง
เป็นที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์
หรือการค้นคว้าอิสระ โดยผ่าน
ความเห็นชอบของสถาบันและ
แจ้ง กกอ. ทราบ 

     

7 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์  

ปริญญาโท 
- อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ 

ประกอบด้วย อาจารย์ประจำ
หลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภายนอกไม่น้อยกว่า 3 คน 
ประธานผู้สอบวิทยานิพนธ์
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ข้อ เกณฑ์ รายละเอียดการประเมิน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

ต้องไม่เป็นที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลักหรือที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม 
อาจารย์ประจำหลักสูตร 
- คุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเท่า หรือขั้นต่ำ
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า
และดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ำกว่ารอง
ศาสตราจารย์ในสาขาวิชา
นั้น หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์
กัน 

- มีผลงานทางวิชาการอย่าง
น้อย 3 รายการในรอบ 5 ปี
ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอก

หรือเทียบเท่า 
- มีผลงานทางวิชาการท่ี

ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ใน
ระดับนานาชาติ ซึ่งตรง
หรือสัมพันธ์กับหัวข้อ
วิทยานิพนธ์หรือการ
ค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 5 
เรื่อง 

- หากไม่มีคุณวุฒิหรือ
ประสบการณ์ตามท่ีกำหนด
จะต้องมีความรู้ความ
เชี่ยวชาญและ
ประสบการณ์สูงเป็นที่
ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์
กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือ
การค้นคว้าอิสระ โดยผ่าน
ความเห็นชอบของสถาบัน
และแจ้ง กกอ. ทราบ 
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ข้อ เกณฑ์ รายละเอียดการประเมิน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

 

8 การตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงาน
ของผู้สำเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท 
แผน ก 1 

- ต้องได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติที่มีคุณภาพ
ตามประกาศของ กกอ. 

แผน ก 2 
- ต้องได้รับการยอมรับให้

ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติที่มีคุณภาพ
ตามประกาศของ กกอ. 
หรือนำเสนอต่อที่ประชุม
วิชาการโดยบทความท่ี
นำเสนอได้รับการตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมทางวิชาการ 
(Proceeding) 

แผน ข 
- รายงานการค้นคว้าหรือ

ส่วนหนึ่งของการค้นคว้า
อิสระต้องได้รับการเผยแพร่
ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง
ที่สืบค้นได้  

     

9 ภาระงานอาจารย์
ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้าอิสระ
ในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

วิทยานิพนธ์  
- อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 

1 คนต่อนักศึกษา 5 คน 
- หากอาจารย์คุณวุฒิ

ปริญญาเอกและมีตำแหน่ง
ทางวิชาการ หรือปริญญา
โทและมีตำแหน่งทาง
วิชาการระดับรอง
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ข้อ เกณฑ์ รายละเอียดการประเมิน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

ศาสตราจารย์ขึ้นไป 1 คน
ต่อนักศึกษา 10 คน 

การค้นคว้าอิสระ 
- อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 

1 คนต่อนักศึกษา 15 คน 
- หากเป็นที่ปรึกษาท้ัง 2 

ประเภทให้เทียบสัดส่วน
นักศึกษาท่ีทำวิทยานิพนธ์ 
1 คนเทียบเท่ากับนักศึกษา
ที่ค้นคว้าอิสระ 3 คน 

10 การปรับปรุง
หลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่
กำหนด 

- ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบ
ระยะเวลาของหลักสูตร หรือ
อย่างน้อยทุก ๆ 5 ปี 

     

สรุปผลการดำเนินงาน 
 

การกำกับตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การ
บริหารจัดการหลักสูตรตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

 
ผ่าน 
 

ไม่ผ่าน 

 
ผ่าน 
 

ไม่ผ่าน 

 
ผ่าน 
 

ไม่ผ่าน 

 
ผ่าน 
 

ไม่ผ่าน 

 
ผ่าน 
 

ไม่ผ่าน 
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7.2 ตัวบ่งชี้หลัก (Core KPIs) ระดับปริญญาโท 
การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอนที่จะทำให้บัณฑิตมีคุณภาพอย่างน้อยตาม

มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ที่กำหนด โดยมีตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
 

ข้อ ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

1 อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
การประช ุมเพ ื ่อวางแผน ต ิดตาม และทบทวนการ
ดำเนินงานหลักสูตร 

     

2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

     

3 ม ี รายละเอ ี ยดของรายว ิชา  และรายละเอ ี ยดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 
(แผนการเรียนรู้ของรายวิชา) อย่างน้อยก่อนการเปิดภาค
เรียนให้ครบทุกรายวิชา 

     

4 จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงาน
ผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ 
มคอ.5 และมคอ.6 (ผลการเรียนรู้ของรายวิชา) ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

5 จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบ 
มคอ.7 หร ือเกณฑ์การประก ันค ุณภาพการศ ึกษาที่
มหาวิทยาลัยกำหนดภายใน 60 วัน หลังสิ้นปีการศึกษา 

     

6 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (แผนการเรียนรู้
ของรายวิชา)อย่างน้อย ร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน
ในแต่ละปีการศึกษา 

     

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมิน
การดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 หรือเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาที่มหาวิทยาลัยกำหนดปีที่ผ่านมา 

     

8 อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
คำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 

     

9 อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

     

10 จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับ
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ต่อปี 
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ข้อ ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

11 ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสีุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่  
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

รวมตัวบ่งชี้ท่ีต้องดำเนินการข้อ 1-5 ในแต่ละปี 5 5 5 5 5 
รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละปี 9 11 12 12 12 

 
เกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานเพื่อการรับรองและเผยแพร่หลักสูตร 
 เกณฑ์การประเมินผลการดำเนินการ เป็นไปตามที่กำหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ต้องมีผลดำเนินการบรรลุเป้าหมายตัวบ่งชี้
บังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) และตัวบ่งชี้ที่ 6-12 จะต้องดำเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัว
บ่งชี้ในปีที่ประเมิน ผลการประเมินการดำเนินการจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์นี้ต่อเนื่องกัน 2 ปี จึงจะได้รับรองว่า
หลักสูตรมีมาตรฐานเพ่ือเผยแพร่ต่อไป และจะต้องรับการประเมินให้อยู่ในระดับดีตามหลักเกณฑ์นี้ตลอดไป เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพบัณฑิตอย่างต่อเนื่อง 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
🗹 มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนิสิต และนำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อน

และจุดแข็งในการสอนของอาจารย์ผู้สอน เพื่อปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม โดยอาจารย์
ผู้สอนแต่ละท่าน 

🗹 มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการสังเกตพฤติกรรมและการสอบ  
🗹 มีการประเมนิผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการนำเสนอหน้าชั้น 
🗹 วิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้ของนิสิต เพื่อปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม

กับนิสิตแต่ละชั้นปี โดยอาจารย์ผู้สอน 
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

🗹 ให้นิสิตได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์การสอน การตรง
ต่อเวลา การชี้แจงวัตถุประสงค์ของรายวิชา เกณฑ์การวัดและประเมินผล และการใช้สื่อ ในทุก
รายวิชา 

2. ฝ่ายสนับสนุนและแผนการพัฒนา 
2.1 จำนวน (ความพอเพียง) 

คณะฯ มีบุคลากรสายสนับสนุน (นกัวิชาการศึกษาท่ีดูแลหลักสูตร จำนวน 1 คน)  
2.2 งบประมาณ (จัดให้พัฒนาฝ่ายสนับสนุน) 

2.2.1 คณะฯ สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนตามแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ 
คนละ 10,000 บาทต่อปีงบประมาณ 

2.2.2 งบประมาณสำหรับบุคลากรสายวิชาการแบบบุคคล (Researcher Personal Account; RPA) 
3. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
🗹 ประเมินโดยนิสิตปีสุดท้าย 
🗹 ประเมินโดยมหาบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา 
🗹 ประเมินโดยผู้ใช้มหาบัณฑิต / ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ 
🗹 ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

4. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี ตามดัชน ีบ่งช ี ้ผลการดำเนินงานที ่ระบุในหมวดที ่  6 ข้อ 1  

โดยคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร อย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคณุวุฒิ
ในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
5. การทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง 

กรรมการวิชาการประจำสาขาวิชา / ภาควิชา รวบรวมข้อมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของอาจารย์ 
นิสิต มหาบัณฑิต และผู้ใช้มหาบัณฑิต และข้อมูลจากผลการเรียนรู้ของรายวิชา และ มคอ.7 เพื่อทราบปัญหาของ
การบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา และนำไปสู่การดำเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตร
ต่อไป สำหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทำทุกๆ 5 ปี ทั้งนี้เพื่อให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ใช้มหาบัณฑิตหรือผู้ประกอบการ  
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ภาคผนวก ก 
 

1. เปรียบเทียบหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง 
 การจัดทำรายละเอียดหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชนและการจัดการ  
เชิงบูรณาการในงานบริการทางเภสัชกรรม มีสาระในส่วนของการปรับปรุงแก้ไข ดังต่อไปนี้ 

1. การปรับปรุงรหัสและชื่อหลักสูตร 
 เปลี่ยนชื่อสาขาวิชา จากเดิม สาขาวิชาเภสัชกรรมชุมชน เป็น สาขาวิชาการจัดการเชิงบูรณาการ

ในงานบริการทางเภสัชกรรม 
2. การปรับปรุงรายวิชาในหมวดต่างๆ ดังนี้ 

1) หมวดวิชาบังคับ 
  - ตัดรายวิชาออกเพ่ือให้มีความเหมาะสม และทันสมัยสอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน ได้แก่ 

  151731  เภสัชบำบัด 1 
  151732 เภสัชบำบัด 2 
  151733 บริบาลเภสัชกรรมและการสื่อสารเชิงวิชาชีพ 
  151741 การบริหารสถานประกอบการเภสัชกรรมชุมชน 1 
  151742 การบริหารสถานประกอบการเภสัชกรรมชุมชน 2 
  151743 เทคโนโลยีในงานเภสัชกรรมชุมชน 
  151747 กฎหมายและจริยธรรมในงานเภสัชกรรมชุมชน 
 - เพ่ิมรายวิชาในหมวดวิชาบังคับ เพ่ือให้มีความเหมาะสม และทันสมัยสอดคล้องกับสภาวการณ์
ปัจจุบัน ได้แก่ 
  165701 แนวคิดใหม่ทางเภสัชกรรมบำบัด 
  165702 เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข และระบบสุขภาพ 
  165703 การให้บริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ 
  165704 แนวโน้มการบริหารจัดการทางเภสัชกรรม 
  165705 การพัฒนาคุณภาพในงานบริบาลทางเภสัชกรรม 
  165706 งานวิจัยผลลัพธ์ทางสุขภาพและการสังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์ 

 
2) หมวดวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

ปรับรหัสและคำอธิบายรายวิชาให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน ได้แก่ 
   165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

165782 สัมมนา 
 3) หมวดวิชาเลือก 

- เพ่ิมรายวิชาในหมวดวิชาเลือก เพ่ือให้มีความเหมาะสม และทันสมัยสอดคล้องกับสภาวการณ์
ปัจจุบัน ได้แก่ 
  165707 การจัดตั้งหน่วยดูแลทางคลินิก 
  165708 ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม 

- ปรับชื่อและรหัสวิชา หรือ คำอธิบายรายวิชาต่อไปนี้เพื่อให้มีความเหมาะสม ชัดเจนและทันสมัย
มากขึ้น 

   165709 พฤติกรรมสุขภาพ 



69 
 

 

165710 โภชนบำบัด 
165711 วิทยาศาสตร์ชะลอวัยเบื้องต้น 

 4) วิทยานิพนธ์ 
  - ปรับคำอธิบายรายวิชาต่อไปนี้เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 
   165791 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1 
   165792 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1 
   165793 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1 
   165794 วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1 
   165795 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2 
   165796 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2 
   165797 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2 
 
2. ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

 รายการ  เกณฑ์ ศธ. 
ปี พ.ศ. 2558 

โครงสร้างหลักสูตร 
ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

โครงสร้างหลักสูตรปรบัปรุง 
พ.ศ. 2565 

   แบบ ก 1 แบบ ก 
2 

แบบ ก 1 แบบ ก 2 แบบ ก 1 แบบ ก 2 

1 งานรายวิชา (Course work) ไม่น้อยกวา่ - 12 - 24 - 24 
  - วิชาบังคับ 

 Required Courses 
   - 21 - 18 

  - วิชาเลือก  
 Elective Courses 

ไม่น้อยกวา่   - 3 - 6 

2 วิทยานพินธ ์ 
Thesis 

ไม่น้อยกวา่ 36 12 36 12 36 12 

4 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 
Non-credit Course 

 - - 4 4 4 4 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร 
Total Credits, a minimum of 

ไม่น้อยกว่า 36 36 36 36 36 36 
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3. ตารางเปรียบเทียบสาระในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
3.1 แผน ก แบบ ก 1 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560  หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565  สาระที่ปรบัปรงุ 
แผน ก แบบ ก 1  แผน ก แบบ ก 1   
รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 4  หน่วยกิต รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 4  หน่วยกิต  
158751 ระเบียบวิธีวิจัยทางวทิยาศาสตร ์ 
 สุขภาพ    

 Research Methodology in 
Health Science 

 ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมาย
การวิจ ัย ประเภทและกระบวนการวิจ ัย การ
กำหนดปัญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน 
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การ
เขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมิน
งานวิจัย การนำผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัย
และ เทคน ิ ค ว ิ ธ ี ก า รว ิ จ ั ย เ ฉพาะทา งด ้ าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 Research definition, characteristic and 
goal; type and research process; research 
determination; variables and hypothesis; 
data collection; data analysis; proposal 
and research report writing; research 
evaluation; research application; ethics of 
researchers; and research techniques in 
health sciences 

3(3-0-6) 
 
 

 

165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวทิยาศาสตร ์ 
 สุขภาพ    

 Research Methodology in 
Health Science 

 ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการ
วิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การกำหนด
ปัญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บ
รวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครง
ร่างและรายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย การ
นำผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิค
วิธีการวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 Research definition, characteristic 
and aim; type and research process; 
research problem identification; variable 
and hypothesis; data collection; data 
analysis; research proposal and report 
writing; research evaluation; research 
application; ethics of researchers; and 
research techniques in health sciences] 

3(3-0-6) 
 
 

 

ปรับรหัสรายวิชา 

165790 สัมมนา    
Seminar 
การนำเสนอในหัวข้อที่กำหนด เน้นการ

เตรียมเอกสารและการทำสื่อต่างๆ การนำเสนอ
อย่างเป็นทางการและทักษะการนำเสนอ 
Presentation of selected topics, emphasis 

on preparation of handouts and 
presentation materials, presentation of a 
formal seminar and communication skills  

1(0-3-1) 165790 สัมมนา    
Seminar 
การนําเสนอในหัวขอที่กําหนด เนนการ

เตรียมบทความวิชาการและการทําสื่อการนำเสนอ 
การนําเสนออย่างเป นทางการและทักษะการ
นําเสนอ  

Presentation of selected topics, 
emphasis on preparation of academic articles 
and presentation materials, presentation of a 
formal seminar and communication skills  

1(0-3-1) ปรับรหัสและ
คำอธิบายรายวิชา
ให้สอดคล้องกับ

ภาวการณ์ปัจจบุัน 

รายวิชาวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกวา่ 36 หน่วยกิต รายวิชาวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกวา่ 36 หน่วยกิต  
165791 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1  

Thesis 1, Type A 1    
ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ 

ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง 
กำหนดประเด็นโจทย์/หวัข้อวิทยานิพนธ์  

Study the elements of thesis, 
review literature and related research, and 
determine thesis title 

6 หน่วย
กิต 

165791 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 1  
Thesis 1, Type A 1    
ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า 

ทบทวนเอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วขอ้ง กำหนด
ประเด็นโจทย์/หวัข้อวิทยานิพนธ ์

Studying the elements of a thesis; 
reviewing literature and related research; 
and determining the thesis title 

9 หน่วยกิต ปรับรายวิชาและ
หน่วยกิตให้
สอดคล้องกับ
วิทยานพินธก์ลาง
ของมหาวิทยาลยั 

165792 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1  
Thesis 2, Type A 1    

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดทำ
ผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

6 หน่วย
กิต 

165792 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 1  
Thesis 2, Type A 1    

พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอด
เกี่ยวกบัวิทยานิพนธ์ (Concept Paper)  และ
จัดทำผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวขอ้ง 

9 หน่วยกิต ปรับรายวิชาและ
หน่วยกิตให้
สอดคล้องกับ
วิทยานพินธก์ลาง
ของมหาวิทยาลยั 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560  หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565  สาระที่ปรบัปรงุ 
แผน ก แบบ ก 1  แผน ก แบบ ก 1   

Develop concept paper and prepare 
the summary of literature and related 
research synthesis 

Developing a concept paper and 
preparing a summary of the literature and 
related synthesis 

165793 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1  
Thesis 3, Type A 1    
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัยจัดทำ

โครงร่างวิทยานิพนธ์เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Develop research instruments and 

research methodology and prepare thesis 
proposal in order to present it to the 
committee 

12 หน่วย
กิต 

165793 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 1  
Thesis 3, Type A 1    
พัฒนาเครื่องมือและวิธกีารวจิัยจัดทำโครง

ร่างวิทยานิพนธ์เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments 

and research methodology; and preparing 
a thesis proposal in order to present it to 
the committee 

9 หน่วยกิต ปรับรายวิชาและ
หน่วยกิตให้
สอดคล้องกับ
วิทยานพินธก์ลาง
ของมหาวิทยาลยั 

165794 วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1  
Thesis 4, Type A 1    
เก็บรวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ข้อมูล 

จัดทำรายงานความกา้วหนา้เสนอต่ออาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานพินธ ์จัดทำวิทยานิพนธฉ์บับ
สมบูรณ์และบทความวจิัยเพื่อตพีิมพ์เผยแพร่ตาม
เกณฑ์สำเร็จการศึกษา 

 Collect data, analyze data, 
prepare progress report in order to 
present it to the thesis advisor, and 
prepare full-text thesis and research 
ariticle in order to get published 
according to the graduation criteria 

12 หน่วย
กิต 

165794 วิทยานิพนธ์ 4 แผน ก แบบ ก 1  
Thesis 4, Type A 1    
เก็บรวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ข้อมูล 

จัดทำรายงานความกา้วหนา้เสนอต่ออาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานพินธ ์จัดทำวิทยานิพนธฉ์บับสมบูรณ์
และบทความวิจยัเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์
สำเร็จการศึกษา 

Collecting data; analyzing data;  
preparing a progress report in order to 
present it to the thesis advisor; and 
preparing the full-text thesis and a 
research article in order to get published 
according to the graduation criteria 

9 หน่วยกิต ปรับรายวิชาและ
หน่วยกิตให้
สอดคล้องกับ
วิทยานพินธก์ลาง
ของมหาวิทยาลยั 
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3.2 แผน ก แบบ ก 2 
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  สาระที่ปรบัปรงุ 

แผน ก แบบ ก 2  แผน ก แบบ ก 2   
รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต . 4 หน่วยกิต รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต ......4 หน่วยกิต  
158751 ระเบียบวิธีวิจัยทางวทิยาศาสตร ์ 
 สุขภาพ    

 Research Methodology in 
Health Science 

 ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมาย
การวิจ ัย ประเภทและกระบวนการวิจ ัย การ
กำหนดปัญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน 
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การ
เขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมิน
งานว ิจ ัย การนำผลว ิจ ัยไปใช้ จรรยาบรรณ
นักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะทางด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

Research definition, characteristic 
and goal; type and research process; 
research determination; variables and 
hypothesis; data collection; data analysis; 
proposal and research report writing; 
research evaluation; research application; 
ethics of researchers; and research 
techniques in health sciences 

3(3-0-6) 
 
 

 

165781 ระเบียบวิธีวิจัยทางวทิยาศาสตร ์ 
 สุขภาพ    

 Research Methodology in 
Health Science 

3(3-0-6) 
 
 

 

ปรับรหัสรายวิชา 

165790 สัมมนา    
Seminar 
การนำเสนอในหัวข้อที่กำหนด เน้นการเตรียม
เอกสารและการทำสื่อต่างๆ การนำเสนออย่าง
เป็นทางการและทักษะการนำเสนอ 
Presentation of selected topics, 
emphasis on preparation of handouts 
and presentation materials, 
presentation of a formal seminar and 
communication skills  

1(0-3-1) 165782 สัมมนา    
Seminar 
การนําเสนอในหัวขอที่กําหนด เนนการเตรียม
บทความวชิาการและการทําสื่อการนำเสนอ การ
นําเสนออย่างเปนทางการและทักษะการนําเสนอ  
Presentation of selected topics, emphasis 
on preparation of academic articles and 
presentation materials, presentation of a 
formal seminar and communication skills  

1(0-3-1) ปรับรหัสและ
คำอธิบาย
รายวิชาให้
สอดคล้องกับ
ภาวการณ์
ปัจจุบัน 

วิชาบังคับ   21  หน่วยกิต วิชาบังคับ    18  หน่วยกิต  
151731 เภสัชบำบัด 1   

Pharmacotherapy I 
การดูแลผู้ป่วยขั้นพื้นฐาน รวมถึงการ

ตรวจร่างกาย การซักประวัติผู้ปว่ย การวางแผน
การรักษา การประเมินและการติดตามการใช้ยา 
การจัดทำบันทกึกิจกรรม การใช้ SOAP note 
การประเมินผลค่าการตรวจทางห้องปฏบิัติการ 
การใช้ยาและการแก้ปัญหาด้านยาของโรคที่พบ
บ่อยในร้านยา ได้แก ่ความผิดปกติของทางเดิน
อาหาร ความผิดปกติของผิวหนัง โรคติดเชื้อ
ต่างๆ และปรสิตวิทยา การคุมกำเนิด การ
ป้องกันโรคด้วยวัคซีน การดูแลรักษาตัวเองของ
ผู้ป่วย 

Basic patient care process including 
patient assessment, medication history, care 
planning, evaluation and drug use monitoring, 
documentation, SOAP note application, 

3(2-3-5) -  ตัดรายวิชาออก
และปรับรายวิชา
ใหม่เป็น....
แนวคิดใหม่ 
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หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  สาระที่ปรบัปรงุ 
แผน ก แบบ ก 2  แผน ก แบบ ก 2   
interpretation of laboratory results, drug therapy 
and drug therapy problems-solving of common 
diseases in community pharmacy; such as 
gastrointestinal disorders, dermatologic disorders, 
infectious diseases and parasitology, 
contraception, vaccination and self-care 

151732 เภสัชบำบัด 2   
Pharmacotherapy II 
การใช้ยาและการแก้ปัญหาด้านยาของ

โรคที่พบบ่อยในร้านยา ได้แก่ ความผิดปกติของ
ระบบหัวใจและหลอดเลือด ความผิดปกติของ
ปอด ความผิดปกติของไตและสมดุลย์อิเลคโทร
ลัยท์ ความผิดปกติทางเมตาบอลิส ึม ความ
ผิดปกติของข้อและกล้ามเนื้อ โรคทางภูมิคุ้มกัน 
โภชนาการ เน้นการวางแผนการรักษา การ
ติดตามผลการใช้ยาอย่างเหมาะสม ฝึกทักษะการ
แก้ปัญหาทางคลินิก  

Drug therapy and drug therapy 
problem- solving of common diseases in 
community pharmacy; such as 
cardiovascular disorders, pulmonary 
disorders, renal disorders, fluid and 
electrolyte disorders, disorders of the 
metabolic system, musculoskeletal 
disorders and nutrition; emphasis on care 
plan, drug therapy monitoring and clinical 
problem-solving skills 

4(3-3-7) -  ตัดรายวิชาออก
และปรับรายวิชา
ใหม่เป็น....
แนวคิดใหม่ 

151733 บริบาลเภสชักรรมและการสื่อสารเชิง
วิชาชีพ   

Pharmaceutical Care and 
Professional Communication 

 
ปรัชญาและหลกัปฏิบัติในการให้

บริบาลเภสัชกรรม ความรับผิดชอบของวิชาชีพ 
การประยกุต์ใช้หลักบริบาลเภสัชกรรม และ
ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล เน้นทักษะ
ปฏิบัติสำหรับเภสัชกรเพื่อให้บริบาลเภสชักรรม
แก่ผู้รับบริการในสถานประกอบการเภสชักรรม
ชุมชน 

The philosophy and practice of 
pharmaceutical care, professional 
responsibility, pharmaceutical care 
application and skills in interpersonal 
communication, emphasis on practical 
communication skills used in community 
pharmacy for the purpose of providing 
pharmaceutical care 

3(2-3-5) -  ตัดรายวิชาออก
และปรับรายวิชา
ใหม่เป็น....
แนวคิดใหม่ 

151741 การบริหารสถานประกอบการเภสัช
กรรมชุมชน 1   

3(3-0-6) -  ตัดรายวิชาออก
และปรับรายวิชา
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แผน ก แบบ ก 2  แผน ก แบบ ก 2   

Community Pharmacy 
Management I 

การบริหารจัดการสถานประกอบการ
เภสัชกรรมชุมชนทั้งจากมุมมองของวิชาชีพ และ
ธุรกิจ ทฤษฎีทางการบริหารธุรกิจต่างๆ ได้แก่ 
การวางแผน การบริหารองค์กรและทรัพยากร
บุคคล การกำกับ ควบคุมและการประสานงาน 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน พื้นฐานการบัญชี
เพื ่อการจัดการสถานประกอบการเภสัชกรรม
ชุมชน เน้นกรณีศึกษา 

Professional management of 
retail pharmacy from the perspective of 
a professional manager and from that of 
an entrepreneur, basic concepts of 
business management: planning, 
organization and personnel 
management, directing, co-ordinating, 
controlling and evaluation, principles of 
community pharmacy accounting, 
emphasis on case study 

ใหม่เป็น....การ
ควบคุมคุณภาพ 

151742 การบริหารสถานประกอบการเภสัช
กรรมชุมชน 2   

Community Pharmacy 
Management II 

การบริหารจัดการสถานประกอบการ
เภสัชกรรมชุมชนทั้งจากมุมมองของวิชาชีพและ
ธุรกิจ การวิเคราะห์ส่วนผสมของการค้าปลีก 
ได้แก่ การเลือกทำเลที่ตั้ง พฤติกรรมผู้รับบริการ 
การเลือก การจัดแสดง และการควบคุมสินค้า 
การจัดร้าน การโฆษณา การตั้งราคา การบริการ 
การจัดการและการควบคุมทางการเงิน เน้น
การบูรณาการแนวคิดส่วนผสมของการค้าปลีก
เพื่อประยุกต์ใช้กับการบริหารสถานประกอบการ
เภสัชกรรมชุมชน 

Professional management of retail 
pharmacy from the perspective of a 
professional manager and from that of an 
entrepreneur, analysis of the retail mix: trade 
and site analysis; customer behavior; 
merchandise selection, display and control; 
store layout; promotional policy; pricing 
policy; sevices; financial policy and control, 
integration of retail mix and applications of 
retail mix to community pharmacy 

3(3-0-6)   ตัดรายวิชาออก
และปรับรายวิชา
ใหม่เป็น....
ควบคุมคุณภาพ 

151743 เทคโนโลยีในงานเภสัชกรรมชุมชน 
 Technology in Community 
Pharmacy 

การใช้เทคโนโลยีเพื ่อช่วยงานเภสัช
กรรมชุมชนในการสืบค้นข้อมูลยา การประเมิน
คุณค่าข้อมูลทางยาจากแหล่งข้อมูลระดับปฐมภมูิ 
ท ุต ิยภ ูม ิ  และตต ิยภ ูม ิ  การนำเทคโนโลยี

2(1-2-3)   ตัดรายวิชาออก
และปรับรายวิชา
ใหม่เป็น....
Trand 
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แผน ก แบบ ก 2  แผน ก แบบ ก 2   
คอมพิวเตอร์มาช่วยในการบริหารจัดการในร้าน
ยา  

Using technology to aid in 
community pharmacy in the aspect of 
literature searching and critical 
evaluation of drug information from 
primary, secondary and tertiary 
resources, the use of computer 
technology in community pharmacy 
management 
151747 กฎหมายและจริยธรรมในงานเภสัช

กรรมชุมชน   
Laws and Ethics in Community 

Pharmacy 
กฎหมายต่างๆ ที ่ เก ี ่ยวข ้องกับการ

ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม โดยเฉพาะการ
ประกอบวิชาชีพในสถานประกอบการชุมชน 
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพที่
เกี่ยวข้อง เน้นกรณีศึกษาและการอภิปรายกลุ่ม
ย่อย 

Laws relating to the pharmacy 
profession especially those concerning 
community pharmacy practice, 
professional ethics, codes and conducts, 
emphasis on case study and small group 
discussion 

2(1-3-3)   ตัดรายวิชาออก
เนื่องจากได้
ศึกษารายวิชาใน
ระดับปริญญาตรี
มาแล้ว 

  165701  แนวคิดใหม่ทางเภสัชกรรมบำบัด 
 Current concept in 
pharmacotherapy 
 การบูรณาการองค์ความรู้ทางเภสัชศาสตร์
สมัยใหม่กับการให้บริบาลเภสัชกรรม เพื่อแก้ไขและ
ป้องกันปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการใช้ยาในโรคที่พบบ่อย
ในประเทศไทย 

Integrated current concept of 
pharmaceutical knowledge and 
pharmaceutical care approaches to resolve 
and prevent drug related problems of 
common diseases in Thailand 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 

  165702  เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข และระบบ
สุขภาพ  
 Health Economic and Health 
System 

ความรู ้พื ้นฐานทางเศรษฐศาสตร์ทั ่วไป 
แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์สาธารณสุข อุปสงค์และ
อุปทานของบริการสุขภาพ การคลังสุขภาพ ต้นทุน
ของบริการสุขภาพ คุณภาพ ประสิทธิภาพ และความ
เป็นธรรมทางสุขภาพ การประเมินทางเศรษฐศาสตร์ 
การจัดสรรทรัพยากรสุขภาพ การปฏิรูประบบสุขภาพ 
นโยบายและรูปแบบการสร้างหลักการประกันสุขภาพ 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 
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Basic knowledge of general 
economics, concept of health economics, 
demand and supply in health services, 
health financing, cost of health services, 
quality, efficiency and equity in health, 
economic evaluation, health resource 
allocation, health care reforms, policies and 
models of health insurance 

  165703  การให้บริการสุขภาพด้วยหัวใจความ
เป็นมนุษย์     
 Humanistic Health Care 
   

การบริบาลแบบองค์รวมที ่บ ูรณาการ
ระหว่างจิตบริการ การคิดเชิงวิเคราะห์ และการให้
ผู ้รับบริการมีส่วนร่วม รวมถึงบุคคลและระบบเข้า
ด้วยกันอย่างกลมกลืน การสร้างวัฒนธรรมของการ
บริบาลที่ถ่ายทอดไปสู่ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับ การเสริม
พลังอำนาจทางสุขภาพและกำลังใจของผู้รับบริการ 
เพื่อให้ผู้รับบริการปฏิบัติตามคำแนะนำทางการแพทย์
และทางเลือกในการรักษาส่งผลให้ผลการดูแลสุขภาพ
ดีขึ้น 

Holistic care that integrates 
between service mind, critical thinking and 
participating client, including people and care 
system in concordance, cultural create of care 
in communication to all stakeholders, health 
empowerment and encouragement of client 
to accordance medical advice and treatment 
options, resulting in better health care 
outcomes 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 

  165704 แนวโน้มในการบริหารจัดการทางเภสัช
กรรม    
 Trends in Pharmacy Practice 
 การบริหารจัดการทางเภสัชกรรม ความ
เป ็นผ ู ้นำ การจ ัดการองค ์กร ว ัฒนธรรมองค์กร 
พฤติกรรมองค์กร การวางแผนกลยุทธ ทรัพยากร
มนุษย์ การตลาด แนวคิดและเครื ่องมือใหม่ในการ
บริหารจัดการทางเภสัชกรรม 
Pharmacy management, leadership, 
organization management, organizational 
culture, organizational behavior, strategic 
management, human resource, marketing, 
new trends and tools in pharmacy 
management 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 
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  165705  การพัฒนาคุณภาพในงานบริบาลทาง

เภสัชกรรม 
 Quality Improvement in 
Pharmaceutical Care Services 
 หลักการการพัฒนาคุณภาพ การ
ตั้งเป้าหมาย การวางแผน และการวัดผล ในงาน
บริบาลทางเภสัชกรรม เครื่องมือ และกลวิธีในการ
พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานคุณภาพที่สำคัญ 

Quality improvement concept, 
goal setting, planning, measurement in 
pharmaceutical care Services, tools and 
technics in quality improvement, essential 
quality standards 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 

  165706  งานวิจัยผลลัพธ์ทางสุขภาพและการ
สังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 Health Outcomes Research and 
Evidence Synthesis 
 รูปแบบวิจัยทางงานวิจัยผลลัพธ์ ตัววัดทาง
งานวิจัยผลลัพธ์ ชีวสถิติ การวิจัยเชิงทดลองทางคลินิก 
การวิจัยเชิงสำรวจ การวิเคราะห์ข้อมูลทุติยภูมิ การ
สังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์  
Study designs in health outcomes research, 
measures in health outcomes research, 
biostatistics, clinical trials, survey research, 
secondary data analysis, evidence synthesis 
 
 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 

วิชาเลือก จำนวนไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต วิชาเลือก จำนวนไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต  
  165706 การจัดตั้งหน่วยดูแลทางคลินิก 

Clinical care service development 
การตั้งเป้าหมาย แผนกลยุทธ การเขียนแผน

ธ ุรก ิจด ้านการด ูแลทางคล ิน ิก กรณีศ ึกษาจาก
หน่วยงานบริบาลทางเภสัชกรรม และอุตสาหกรรมอื่น 

Setting goals and strategic plan 
development, business plan for clinical care 
services, case studies from pharmaceutical 
care services and other industries 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 

  165708 ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการในงานบริบาล
เภสัชกรรม 
 English for Pharmaceutical Care 
Management 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจ การ
สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษสำหรับเภสัชกร รูปแบบการ
ใช้ภาษาสำหรับการคัดเลือก และการฝกึฝนทีมงาน 
การจัดการประชุม การโทรศัพท์ และการเขียน  
ในบริบทการจัดการในงานบริบาลเภสัชกรรม 

English for business communication, 
communicative English for pharmacists, 
language styles in recruitment and training, 

3(3-0-6) เพิม่รายวิชาใหม่ 
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meeting organization, phone call and writing 
in pharmaceutical care management context 

154741 พฤติกรรมสุขภาพ  
 Health Behavior 

แนวคิดด้านสุขภาพและความเจ็บป่วย
ทั ้งตะวันออกและตะวันตก ปัจจัยส่วนบุคคล 
สังคมและ สิ ่งแวดล้อมที ่ส ่งผลต่อพฤติกรรม
สุขภาพ การดำเนินการเพื่อสร้างเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรคโดยการปรับปัจจัยส่วนบุคคล 
สังคม สิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจ 

Eastern and Western concepts of 
health and illness, individual and 
socioenvironmental factors influencing 
health-related behavior, interventions for 
health promotion through changes in 
personal, social, environmental and 
economic structures 

3(3-0-6) 165709 พฤติกรรมสุขภาพ  
 Health Behavior  

แนวคิดด้านพฤติกรรมสุขภาพในระดับ
บุคคล ระหว่างบุคคล และชุมชน ปัจจยัระดับบุคคล
และสังคมสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อพฤติกรรมสุขภาพของ
ประชาชน การดำเนินการเพือ่สร้างเสริมสุขภาพ  

การป้องกันโรค และการใช้ยาสมเหตุผลใน
ชุมชน 

Concepts of health behaviors at 
individual, interpersonal and community 
levels, individual and socioenvironmental 
factors influencing health-related behaviors 
of population, interventions for health 
promotion, disease prevention and rational 
drug use in community 

3(3-0-6) ปรับรหัสและ
คำอธิบาย
รายวิชา ใหม่ให้
ชัดเจนและ
เหมาะสมมากขึ้น 
“การใช้ยาสม
เหตุผลในชุมชน 

  16710 โภชนบำบัด 
Nutritional Therapy 
การป้องกัน บำบัดโรค และฟื้นฟูสขุภาพโดย

ใช้หลักโภชนาการ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารและอาหารที่
ใช้เป็นยา การประมวลหลักโภชนาการเข้าในแผนการ
รักษา เน้นข้อบ่งใช้ ข้อหา้มใช้และอาการไม่พึง
ประสงค์จากการใช ้

Nutrition in the prevention of, 
treatment of and rehabilitation from diseases, 
food supplements and nutraceuticals, 
incorporation of nutrition principles into 
patient care plan, emphasis on indications, 
contraindications and adverse events 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชาใหม่ 

151749 วิทยาศาสตร์ชะลอวัยเบื้องต้น เพื่อ
เภสัชกรรมชุมชน  
Introduction to Anti- aging 
Science for Pharmacy practice  

การนำวิวัฒนาการของทฤษฎีชะลอวัย 
สรีระวิทยาของฮอร์โมน ศาสตร์แห่งชีวเคมีระดับ
เซลล์ โรคที่พบบ่อยอันเกี่ยวข้องกับการเสื่อมของ
ระบบของร่างกาย โภชนาการและการใช้วติามิน 
สารเสริมอาหาร สมุนไพรเพื่อการดูแลสุขภาพ
เชิงป้องกัน การจัดพฤติกรรมสุขภาพและการ
ออกกำลังกาย รวมถึง ศาสตร์แห่งการแพทย์
ทางเลือก มาประยุกต์ เพื่อการให้บริการระดับ
สถานประกอบการเภสัชกรรมชุมชน ในเชิงของ
การป้องกันความเจ็บป่วย และส่งเสริมสุขภาพดี
ยืนยาว 

The theories of anti-aging, 
hormone pathophysiology, cellular 
biochemistry, nutrition and vitamins, 
food supplements, herbal products, and 
alternative medicine for disease 

3(3-0-6) 165711 วิทยาศาสตร์ชะลอวัยเบื้องต้น 
 Introduction to Anti-aging Science  

ทฤษฎีชะลอวัย สรีระวิทยาของฮอร์โมน 
ศาสตร์แห่งชีวเคมีระดับเซลล์ โภชนาการและวิตามิน 
ผลิตภ ัณฑ์เสร ิมอาหาร สมุนไพร และการแพทย์
ทางเลือกเพื่อการดูแลสุขภาพเชิงป้องกันและส่งเสริม
สุขภาพดี และการประยุกต์ใช้ในเภสัชกรรมชุมชน 

The theories of anti- aging, hormone 
pathophysiology, cellular biochemistry, 
nutrition and vitamins, food supplements, 
herbal products, and alternative medicine for 
disease prevention and health promotion. 
Applications for community pharmacy 

3(3-0-6) เปลี่ยนชื่อ
รายวิชาและปรับ
คำอธิบาย
รายวิชาให้
ชัดเจนและ 
เหมาะสมขึ้น 
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prevention and health promotion. 
Applications for community pharmacy 
practice 
วิทยานิพนธ์   12 หน่วยกิต วิทยานิพนธ์    12 หน่วยกิต  
165795 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2    

Thesis I, Type A 2 
ทบทวนวรรณกรรมที ่ เก ี ่ยวข ้องกับ

งานวิจัยที่สนใจโดยละเอียด เตรียมโครงร่างวจิัย 
โดยระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ความสำคัญ ปัญหา
และที่มาของการวิจัย วัตถุประสงค์ และขั้นตอน
การดำเนินการวิจ ัย พร้อมทั ้งจัดทำรายงาน
ความก้าวหน้า  

Extensive literature review 
related to research of interest, and 
preparation of a research proposal 
including a research topic, significance of 
problems, research objectives, and 
research procedures, conducting 
preliminary research study, and preparing 
a progress report 

3 165795 วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2    
Thesis 1, Type A 2 
ศ ึกษาองค ์ประกอบว ิทยาน ิพนธ ์  หรือ

ตัวอย่างวิทยานิพนธ์ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง กำหนด
ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ พัฒนาเอกสารแสดง
ความคิดรวบยอดเกี ่ยวกับวิทยานิพนธ์ (Concept 
Paper) และจัดทำผลการสังเคราะห์เอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Study the elements of thesis or thesis 
examples in the related field of study, 
determine thesis title, develop concept paper, 
and prepare the summary of literature and 
related research synthesis  

 

3 ไม่เปลี่ยนแปลง 

165796 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2    
Thesis II, Type A 2 
โครงร่างงานวิจัยฉบับสมบูรณ์โดยมี

การระบุองค์ประกอบของการศึกษาโดยละเอียด 
ทำการศึกษาเบื ้องต้น พร้อมทั ้งจัดทำรายงาน
ความก้าวหน้า  

A complete research proposal 
comprising details of research 
components, conducting preliminary 
research study, and preparing a progress 
report 

3 165796 วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2    
Thesis 2, Type A 2 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัยจัดทำโครง

ร่างวิทยานิพนธ์ เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ  
Develop research instruments and 

research methodology and prepare thesis 
proposal in order to present it to the 
committee 

3 ไม่เปลี่ยนแปลง 

165797 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2    
Thesis IlI, Type A 2 
จ ัดทำว ิทยาน ิพนธ ์  ผ ่านการสอบ

ป้องกันวิทยานิพนธ์ และจัดส่งวิทยานิพนธ์ฉบับ
สมบูรณ์แก่ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

Preparing, defending and 
submitting the complete thesis to 
graduate school  

6 165797 วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2    
Thesis 3, Type A 2 
เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดทำ

รายงานความก้าวหน้าเสนอต่ออาจารย์ที ่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และ
บทความวิจัยเพื ่อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์สำเร็จ
การศึกษา 

Collect data, analyze data, prepare 
progress report in order to present it to the 
thesis advisor, and prepare full-text thesis and 
research ariticle in order to get published 
according to the graduation criteria 

6 ไม่เปลี่ยนแปลง 

158751 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์  
 สุขภาพ    
 Research Methodology in Health 
Science 
 ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมาย
การวิจ ัย ประเภทและกระบวนการวิจ ัย การ
กำหนดปัญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน 

3(3-0-6) 
 
 
 

158751 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์  
 สุขภาพ    
 Research Methodology in Health 
Science 

ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการ
วิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การกำหนดปัญหา
การวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมลู 

3(3-0-6) 
 
 
 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การ
เขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมิน
งานว ิจ ัย การนำผลว ิจ ัยไปใช้ จรรยาบรรณ
นักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะทางด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 Research definition, characteristic and 
goal; type and research process; research 
determination; variables and hypothesis; 
data collection; data analysis; proposal 
and research report writing; research 
evaluation; research application; ethics of 
researchers; and research techniques in 
health sciences 

การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างและรายงาน
การวิจัย การประเมินงานวิจัย การนำผลวิจัยไปใช้ 
จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยทางด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 Research definition, characteristic and 
aim; type and research process; research 
problem identification; variable and 
hypothesis; data collection; data analysis; 
research proposal and report writing; research 
evaluation; research application; ethics of 
researchers; and research techniques in health 
sciences] 
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ภาคผนวก ข 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องสำอาง 
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ภาคผนวก ค 
รายงานสรุปการวิพากษ์หลักสูตร 

แบบพิจารณา “วิพากษ์” หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงบูรณาการในงานบริการเภสชักรรม ปรับปรุง พ.ศ.2565 
 
ส่วนที่ 1 ตารางสาระในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
 

ที ่ รายละเอียด 
ระดับความเห็น  

เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
ไม่ขอแสดง
ความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 

1 หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป      

 1.1 รหัสและช่ือหลักสตูร 
 

    

 1.2 ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 

   ในวงเล็บน่าจะเปลี่ยนจาก Community Pharmacy อาจเปลี่ยนเป็นช่ือ
สาขาวิชาเลย 

 1.3 วิชาเอก (ถ้ามี)   -  

 1.4 จำนวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสตูร     

 1.5 รูปแบบของหลักสูตร     

 1.6 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสตูร 
 

    

 1.7 ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรที่มคีุณภาพและมาตรฐาน 
 

    

 1.8 อาชีพสามารถประกอบได้หลงัสำเร็จการศึกษา     

 1.9 ช่ือ นามสกุล เลขประจำตัวบตัรประชาชนตำแหน่ง และคณุวุฒิ
การศึกษาของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 

    

 1.10 สถานท่ีจัดการเรยีนการสอน    พิมพ์ตัวใหญ่เท่ากับหัวข้ออื่นก็ดีครับ และใส่ที่อยู่ให้ครบถ้วน 
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ที ่ รายละเอียด 
ระดับความเห็น  

เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
ไม่ขอแสดง
ความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 

 1.11 สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการ
วางแผนหลักสูตร 

    

 1.12 ผลกระทบต่อการพัฒนาหลกัสูตรอื่นท่ีเปดิสอนในคณะ/ภาควชิาอื่น
ของสถาบัน (เช่น รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน หรือ
ต้องเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น) 

    

2 หมวดที่ 2. ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร     

 1. ปรัชญาความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร      

 1.1 ปรัชญา     

 1.2 ความสำคัญ     

 1.3 วัตถุประสงค์ ของหลักสตูร (Program Learning Outcome, PLO)     

 1.4 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs)     

 2.2 แผนพัฒนาปรับปรุง     

3 หมวดที่ 3. ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของ
หลักสูตร 

 
 

   

 3.1 ระบบการจัดการศึกษา 
      3.1.1 ระบบ 

    

       3.1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน     

       3.1.3 การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวิภาค       

 3.2 การดำเนินการหลักสูตร 
      3.2.1 วัน – เวลาในการดำเนนิการเรยีนการสอน 

    

       3.2.2 คุณสมบัติของผูเ้ข้าศึกษา    คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา แบบ ก 1 และ แบบ ก 2 น่าจะกำหนด
ประสบการณ์ในการทำงานให้เหมอืนกัน หรืออาจอนุโลมเป็น 1 ปี หรืออยู่
ในดุลพินิจของกรรมการประจำหลักสูตรได ้
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ที ่ รายละเอียด 
ระดับความเห็น  

เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
ไม่ขอแสดง
ความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 

       3.2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเขา้     

       3.2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจำกัดของนิสิตใน
ข้อ 3.2.3 

    

       3.2.5 แผนการรับนิสติและผูส้ำเรจ็การศึกษาในระยะ 5 ปี  (2560-
2564) 

   จำนวนนิสิต แตล่ะปี 5 คน อาจะจะดูน้อยไป ท้ังนี้โดยเฉพาะหลักสตูร 
เสาร์-อาทิตย์ อย่างไรกด็ีควรมีการนำข้อมูลย้อนหลังและจดุคุ้มทุนมา
ประกอบการพิจารณากำหนดจำนวนรับนิสิต ในการอธิบายเหตุผลประกอบ 

       3.2.6 งบประมาณตามแผน     

       3.2.7 ระบบการศึกษา     

       3.2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้าม
มหาวิทยาลยั (ถ้ามี) 

    

 3.3 หลักสูตรและอาจารยผ์ู้สอน 
      3.3.1 หลักสูตร 

    

               3.3.1.1 จำนวนหน่วยกิต     

               3.3.1.2 โครงสร้างหลกัสูตร    วิชาเลือกมีเพียง 3 รายวิชาซึ่งอาจจะน้อยไปสำหรับนิสิตในการพิจารณา
เลือก 6 หน่วยกิต ก็ 2 ใน 3 ของที่มีให้เลือก 

               3.3.1.3 รายวิชา     

               3.3.1.4 แสดงแผนการศึกษา    ดูหน่วยกิตรวมของช้ันปีท่ี 1 ภาคเรียนต้น น่าจะ 12 หน่วยกิต แต่ในเล่มเป็น 
9 หน่วยกิต และชั้นปีท่ี 2 ภาคเรยีนต้น 7 หน่วยกิต แต่ในเลม่เป็น 6 หน่วย
กิต 
ข้อคิดเห็นจากข้อเสนอแนะ เนื่องจากเป็นรายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต จึง
ไม่ได้ระบุจำนวนหน่วยกติรวม 

               3.3.1.5 คำอธิบายรายวิชา     

               3.3.1.6 ความหมายของเลขรหัสรายวิชา     
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ที ่ รายละเอียด 
ระดับความเห็น  

เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
ไม่ขอแสดง
ความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 

       3.3.2 ช่ือ ตำแหน่งและคณุวุฒิของอาจารย์ 
3.3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

    

               3.3.2.2 อาจารย์ประจำหลักสตูร     

               3.3.2.3 อาจารย์พิเศษ    อาจจะแต่งตั้งเพิ่มเติมเป็นปีๆ ไป 

 3.4 องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณภ์าคสนาม 
      3.4.1 ผลการเรยีนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

    

       3.4.2 ช่วงเวลา     

       3.4.3 การจัดเวลาและตารางสอน     

 3.5 ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำวิทยานิพนธ ์
      3.5.1 คำอธิบายโดยย่อ 

   เสนอให้เปลี่ยนจากเกีย่วกับ “เภสชักรรมชุมชน เป็น “งานบริการเภสัช
กรรม” จะครอบคลมุและตรงกับสาขาวิชามากกว่า 

       3.5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้     

       3.5.3 ช่วงเวลา     

       3.5.4 จำนวนหน่วยกิต     

       3.5.5 การเตรียมการ     

       3.5.6กระบวนการประเมินผล     

4 หมวดที่ 4. ผลการเรียนรู้และกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล     

 4.1แผนการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเพื่อให้บรรลผุลลัพธ์การเรียนรู้
ตามที่คาดหวัง 

    

 4.2การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต     

 4.3ผลลัพธ์การเรยีนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตรและคณะ/สถาบัน และ
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
4.3.1 คุณธรรม จริยธรรม 
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ที ่ รายละเอียด 
ระดับความเห็น  

เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
ไม่ขอแสดง
ความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 

 4.3.2 ความรู้     

 4.3.3ทักษะทางปัญญา     

 4.3.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ     

 4.3.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

    

 4.4 กลยุทธ์การจัดการศึกษาให้เปน็ไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวัง
ของหลักสูตรในแต่ละด้าน 

    

 4.4.1 ELO1 อธิบายองค์ความรู้ด้านบริบาลเภสัชกรรม และด้านการ
บริหารจัดการเภสัชกรรมในระบบสุขภาพ 

    

 4.4.2 ELO2 วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณาการองค์ความรู้
ด้านบริบาลเภสัชกรรมและด้านการบริหารจัดการเภสัชกรรม 

    

 4.4.3 ELO3 สร้างงานวิจัยด้านงานบริการทางเภสัชกรรมที่มีคุณภาพ     

 4.4.4 ELO4 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสืบคืน และการ
นำเสนอ 

    

 4.4.5 ELO5 สามารถเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่างมีคุณภาพ     

 4.4.5 ELO6 สามารถปรับตัวในการทำงานร่วมกับผู้อื่น ท้ังในบทบาท
ผู้นำ ผู้ร่วมงาน มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

    

 4.4.5 ELO7 สามารถดำเนินการตามจริยธรรมเชิงวิชาการและการวจิัย     

 4.5แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสู้่
รายวิชา (Curriculum mapping) 

   ไม่ต้อง 

5 หมวดที่ 5. หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
5.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน 

    

 5.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต     



88 
 

 

ที ่ รายละเอียด 
ระดับความเห็น  

เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
ไม่ขอแสดง
ความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 

 5.3 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร     

6 หมวดที่ 6. การพัฒนาอาจารย์     

 6.1 การเตรียมการสำหรบัอาจารย์ใหม ่     

 6.2 การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์     

7 หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร     

 7.1 การกำกับมาตรฐาน     

 7.2 บัณฑิต     

 7.3 นิสิต     

 7.4 อาจารย์     

 7.5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรยีน     

 7.6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้     

 7.7 ตัวบ่งช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 
7.7.1ตัวบ่งช้ีหลัก (Core KPIs) 

 
 

   

 7.7.2ตัวบ่งช้ีในระดับหลักสตูร     

8 หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร     

 8.1 การประเมินประสิทธิผลของการสอน     

 8.2 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม     

 8.3 การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร QA     

 8.4 การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง     
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักสูตร 
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 โดยภาพรวมเป็นการปรับปรุงหลักสูตรที่สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตามบริบทของสังคมและความต้องการของผู้เรียน แต่ในรายละเอียดบางหัวข้ออาจจะนำ
ข้อคิดเห็นของผู้วิพากษ์ไปปรับแก้ให้บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น จากประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารหลักสูตร และเป็นผู้ 
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ภาคผนวก ง 
 

ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : รองศาสตราจารย์ ดร.จันทรรัตน์ สิทธิวรนันท์  
(ภาษาอังกฤษ) : Associate Professor Chanthonrat Sitthiworanan, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 

ชยาภา ใหญ่พงษ์, และจันทรรัตน์ สิทธิวรนันท์. (2563). ความต้องการการพัฒนาสมรรถนะ
ทางด้านงานบริการส่งมอบและให้คำแนะนำใน การใช้ยาของผู้ให้บริการในโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล จังหวัดกาญจนบุรี. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(2), 505-518. 

Sapprasert, A., & Sitthiworanan, C. (2019). Post-marketing Evaluation of Errors of 
Notified Cosmetic Products through Automatic Notification System.. FDA 
Journal. 26(1). (TCI2) 

Kidpun, P., & Sitthiworanan, C.  (2018). Antimicrobial Resistance Crisis to Rational 
Drug Use. FDA Journal. 24(2), 11-14. (TCI2) 

 

0.6 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

Pratumrat, T., & Sitthiworanan, C. (2019). Development of Extended Medication 
Labels for clients in Manorom Hospital, Chainat Province. Srinagarind 
Medical Journal. 34(5), 509-519. (TCI1) 

Parkpises W., & Sitthiworanan, C. (2019). Implementation of Lean in Outpatient 
Department at 1the 68th Public Health Center at Saphansung.  Thai Journal 
of Pharmacy Practice. 11(1), 18-31. (TCI1)  

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 
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ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ  
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ    
 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.จันทรรัตน์ สิทธิวรนันท์) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : รองศาสตราจารย์ ดร.ธีรพล  ทิพย์พยอม 
(ภาษาอังกฤษ) : Associate Professor Teerapon Dhippayom, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
Chiewchantanakit, D., Meakchai, A., Pituchaturont, N., Dilokthornsakul, P., & 

Dhippayom, T. (2020). The effectiveness of medication reconciliation to 
prevent medication error: A systematic review and meta-analysis. Research 
in Social and Administrative Pharmacy, 16(7), 886-894. 

Dhippayom, T., Dilokthornsakul, P., Laophokhin, V., Kitikannakorn, N.,  
& Chaiyakunapruk, N. (2020). Clinical burden associated with postsurgical 
complications in major cardiac surgeries in Asia-Oceania countries: A 
systematic review and meta-analysis. Journal of Cardiac Surgery, 35(10), 
2618-2626.  

Dhippayom, T., Rattanachaisit, N., Jhunsom, S., Dilokthornsakul, P., 
Chaiyakunapruk, N., & Devine, B. (2020). Comparative effects of telemedicine 
and face-to-face warfarin management: A systematic review and network 
meta-analysis. Journal of the American Pharmacists Association, 23(10), 
1046-1052. 

Kongpakwattana, K., Dilokthornsakul, P., Dhippayom, T., & Chaiyakunapruk, N. 
(2020). Clinical and economic burden of postsurgical complications of high-
risk surgeries: a cohort study in Thailand. Journal of Medical Economics, 1-7.  

Sakunrag, I., Danwilai, K., Dilokthornsakul, P., Chaiyakunapruk, N., & Dhippayom, T. 
(2020). Clinical Outcomes of Telephone Service for Patients on Warfarin:     
A Systematic Review and Meta-Analysis. Telemedicine and E-Health. 26(12), 
1507-1521. doi: 10.1089/tmj.2019.0268.  

Dhippayom, T., & Devine, B. (2020). Letter to the editor for a published article 
titled “The effect of online versus hospital warfarin management on patient 
outcomes: a systematic review and meta‑analysis”. International Journal of 
Clinical Pharmacy, 42, 1-2.  

Chongmelaxme, B., Lee, S., Dhippayom, T., Saokaew, S., Chaiyakunapruk, N., & 
Dilokthornsakul, P. (2019). The Effects of Telemedicine on Asthma Control 
and Patients' Quality of Life in Adults: A Systematic Review and Meta-
analysis. Journal of Allergy and Clinical Immunology: In Practice, 7(1),     
199-216. e111. doi: 10.1016/j.jaip.2018.07.015 

Dilokthornsakul, W., Dhippayom, T., & Dilokthornsakul, P. (2019). The clinical 
effect of glutathione on skin color and other related skin conditions:          
A systematic review. Journal of Cosmetic Dermatology, 18(3), 728-737. doi: 
10.1111/jocd.12910 

Tasai, S., Kumpat, N., Dilokthornsakul, P., Chaiyakunapruk, N., Saini, B.,  &   
Dhippayom, T. (2019). Impact of Medication Reviews Delivered by 
Community Pharmacist to Elderly Patients on Polypharmacy: A Meta-
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
analysis of Randomized Controlled Trials. J Patient Saf. 17(4), 290-298. doi: 
10.1097/PTS.0000000000000599 

Dilokthornsakul, W., Dhippayom, T., & Dilokthornsakul, P. (2018). The protective 
effect of lycopene-rich products on skin photodamage: A systematic review 
and meta-analysis of randomized controlled trials. Thai Journal of 
Pharmaceutical Sciences, 42(4), 176-182.  

Dokbua, S., Dilokthornsakul, P., Chaiyakunapruk, N., Saini, B., Krass, I., & 
Dhippayom, T. (2018). Effects of an asthma self-management support 
service provided by community pharmacists: A systematic review and meta-
analysis. Journal of Managed Care and Specialty Pharmacy, 24(11),     
1184-1196. doi: 10.18553/jmcp.2018.24.11.1184 

Foo, C. Y., Bonsu, K. O., Nallamothu, B. K., Reid, C. M., Dhippayom, T., Reidpath, 
D. D., & Chaiyakunapruk, N. (2018). Coronary intervention door-to-balloon 
time and outcomes in ST-elevation myocardial infarction: A meta-analysis. 
Heart, 104(16), 1362-1369. doi: 10.1136/heartjnl-2017-312517 

Kongkaew, C., Scholfield, N. C., Dhippayom, T., Dilokthornsakul, P., Saokaew, S., & 
Chaiyakunapruk, N. (2018). Efficacy and safety of Pueraria candollei var. 
mirifica (Airy Shaw &amp; Suvat.) Niyomdham for menopausal women: A 
systematic review of clinical trials and the way forward. Journal of 
Ethnopharmacology, 216, 162-174. doi: 10.1016/j.jep.2018.01.028 

Sudas Na Ayutthaya, N., Sakunrak, I., & Dhippayom, T. (2018). Clinical Outcomes 
of Telemonitoring for Patients on Warfarin after Discharge from Hospital. 
International Journal of Telemedicine and Applications, 2018. doi: 
10.1155/2018/7503421 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

ภัณฑิรา ปริญญารักษ์, โพยม วงศ์ภูวรักษ์, ธีรพล ทิพย์พยอม, และนันทวรรณ  
กิติกรรณากรณ์. (2563). การสำรวจความคาดหวังของผู้รับบริการต่อสมรรถนะของเภสัช
กรชุมชนและการให้บริการในอนาคต. ไทยไภษัชยนิพนธ์, 15(1), 67-80.  

ภัณฑิรา ปริญญารักษ์, โพยม วงศ์ภูวรักษ์, ธีรพล ทิพย์พยอม, เวโรจน์ เหล่าโภคิน, 
และนันทวรรณ กิติกรรณากรณ์. (2563). สมรรถนะทางวิชาชีพเภสัชกรรมชุมชน: การ
ทบทวนวรรณกรรมอยางเป็นระบบ. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(4), 1169-1178. 

0.8 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
สิญาภรณ์ วงศ์คร้าย, ขวัญจิต ด่านวิไล, และธีรพล ทิพย์พยอม. (2562), ผลของการบริบาลทาง

เภสัชกรรมต่อคุณภาพชีวิตของผู้ป่วยโรคมะเร็งเต้านม: การทดลองแบบสุ่มและมีกลุ่ม
ควบคุม. วารสารเภสัชกรรมไทย. 11, 827-839.  

เมธิณี อินทรเทศ, วินัย ลีสมิทธิ์, ธีรพล ทิพย์พยอม, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2562), ความเป็น
ธรรมด้านสุขภาพในผู้สูงอายุไทยภายใต้สิทธิประกัน สุขภาพถ้วนหน้า: การทบทวน
วรรณกรรมอย่างเป็นระบบ. วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข. 13, 157-174. 

ชวนชม ธนานิธิศักดิ์, ศุจีรัตน์ ถาด,ี สุพิชฌาย์ อังกาบสุวรรณ, เหม่ยเสียน พงศ์วิไลรัตน์,        
และธีรพล ทิพย์พยอม. (2562), การสำรวจความต้องการช่องทางการเติมยาของผู้ป่วยโรค
เรื้อรัง. วารสารเภสัชกรรมไทย. 11, 504-514. 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง

วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ  
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ    
(รองศาสตราจารย์ ดร.ธีรพล ทิพย์พยอม) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : รองศาสตราจารย์ ดร.นิลวรรณ อยู่ภักดี 
(ภาษาอังกฤษ) : Associate Professor Nilawan Upakdee, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
-  

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน

ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

Bamrungsawad, N., Upakdee, N., Kongkaew, C., Fuangchan, A., &  Sriphiromya, P. 
(2020). Safety of topical non-steroidal anti-inflammatory drugs (NSAIDS) 
using the Thai health product vigilance center database. Thai Bulletin of 
Pharmaceutical  Sciences, 15(2), 59-72. 

ธาม เหล่าอารยะวัฒน์, นฤมล บำรุงสวัสดิ์, ปิยะเมธ ดิลกธรสกุล, พีระพล วอง,                   
และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2563). การวิเคราะห์ต้นทุน-ประสิทธิผลของระบบการคัดกรอง
โรคธาลัสซีเมียก่อนคลอดแบบตรวจคัดกรองกึ่งเร่งรัดเปรียบเทียบกับระบบปัจจุบัน. 
รามาธิบดีเวชสาร, 43(1), 13-23.  

เจษฎาพงศ์ อ้วนพรหมมา, ปุณยนุช สุงวังบุตร, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2563). การใช้บริการ
และค่ารักษาพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับพิษจากสารเคมีกำจัดศัตรูพืช พ.ศ. 2559 - 2561 จาก
ฐานข้อมูลสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ. รามาธิบดีเวชสาร, 43(2), 19-29.  

สุมน นิติการุญ, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2563). การกระจายร้านยากับความต้องการด้านสุขภาพ
ในประเทศไทย. วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข, 14(1), 71-87.  

วิทยา รุ่งแจ้งรมย์, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2563). ต้นทุน-ผลลัพธ์ของการตรวจคัดกรอง
โรคมะเร็งตับ โรงพยาบาลร้อยเอ็ด. วารสารเภสัชศาสตร์อีสาน, 16(2), 21-29.  

สุชาติ เปี่ยมปรีชา, ธวชัชัย ยิ่งทวีศักดิ์, อุทุมพร วงษ์ศิลป์, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2563). ต้นทุน
ค่ารักษาพยาบาลของโรงพยาบาลท่าสองยาง จังหวัดตาก. วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข, 
14(2), 175-188.  

ปิยวัฒน์ ชัยทอง, นิลวรรณ อยู่ภักดี, นฤมล บำรุงสวัสดิ์, ปยิะเมธ ดิลกธรสกุล, พีระพล วอง,     
สุชิลา ศรีทิพยวรรณ,…วีระศักดิ์ ดำรงพงษ์. (2563). ต้นทุนและผลลัพธ์ของระบบการ
ควบคุมโรคธาลัสซีเมียก่อนคลอดในเขตภาคเหนือตอนล่างของประเทศไทย: การศึกษา
ข้อมูล ณ สถานพยาบาล. วารสารโลหิตวิทยาและเวชศาสตร์บริการโลหิต, 30(3),      
271-279. 

เมธิณี อินทรเทศ, วินัย ลีสมิทธิ์, ธีรพล ทิพย์พยอม, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2562). ความเป็น
ธรรมด้านสุขภาพในผู้สูงอายุไทยภายใต้สิทธิประกัน สุขภาพถ้วนหน้า: การทบทวน
วรรณกรรมอย่างเป็นระบบ. วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข, 13(2), 157-174. 

ชญานี อิสรไกรศีล, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2562). ความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทการสนับสนุน
การใช้ยาปฏิชีวนะอย่างเหมาะสมของเภสัชกรชุมชนตามหลักวิธีปฏิบัติทางเภสัชกรรม
ชุมชน. วารสารไทยไภษัชยนิพนธ์, 14(2), 77-92. 

ฆอบเสาะ หะสาเมาะ, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2561). ผลกระทบของนโยบายควบคุมค่าใช้จ่าย
ด้านยาและเวชภัณฑ์:  กรณีศึกษาโรงพยาบาลเวชการุณย์รัศม์ิ.  ว. เภสชัศาสตร์อีสาน, 
14(4), 99-111. 

0.8 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
พูลศักดิ์ วงศ์พรพิพัฒน์, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2018).  ค่าใช้จ่ายด้านยาและผลลัพธ์การรักษา

ในผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงที่ได้รับการส่งต่อ จากโรงพยาบาลมายังโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตําบล อําเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี. วารสารไทยไภษัชยนิพนธ์. 13(2), 87-97. 

กิตติยา ชูโชติ, และนิลวรรณ อยู่ภักดี. (2561). ค่าใช้จ่ายในการดูแลผู้ป่วยเบาหวานตามหลักการ
จัดกลุ่มโรคผู้ป่วยนอกเพ่ือการจ่ายเงินที่โรงพยาบาลบางบัวทอง. วารสารวิจัยระบบ
สาธารณสุข. 12(4),  645-656.  

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 
 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง

วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ เป็น
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ  
(รองศาสตราจารย์ ดร.นิลวรรณ อยู่ภักดี) 

     เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล  
(ภาษาไทย) : รองศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชัย วิทยาอารีย์กุล 
(ภาษาอังกฤษ) : Associate Professor Sakchai Wittaya-areekul, PhD. 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

Wittaya-areekul, S., Jetiyanon, K., & Plianbangchang, P. (2019). Formulation of 
Seed Coating for Vegetative Cells of Plant Growth-Promoting Rhizobacteria 
using Alginate/Pectin Wet Film Technique. Proceedings of the 8th Phayao 
Research Conference.  19-26. Phayao: University of Phayao 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Wittaya-areekul, S., Lamlertthon, S., & Wichai, U. (2020). Study on antimtcrobial 
and biofilm inhibition activity of Lauric acid and Monolaurin for oral care 
product. International Conference and Exhibition on Pharmaceutical 

0.4 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
Sciences and Technology 2020 “Innavation in Pharamaceutical Sciences”. 
57–62. Bangkok: Rangsit University. 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

กัญชลี เจติยานนท์, ภิญญุภา เปลี่ยนบางช้าง, ศักดิ์ชัย วิทยาอารีย์กุล, วันวิสาข์ ปั้นศักดิ์, และ
สุพรรณนิกา อินต๊ะนนท์. (2561). พฤติกรรมการใช้ปุ๋ยเคมีของเกษตรกรบ้านโพธิ์ประสาท 
ตำบลบ่อทอง อำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก. วารสารเกษตร.  34(2), 245-253. 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง

วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ  
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ     
(รองศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชัย  วิทยาอารีย์กุล) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชวนชม ธนานิธิศักดิ์ 
(ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Chuanchom Thananithisak, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 

ปวีณา ดวงสุริยเนตร, และชวนชม ธนานิธิศักดิ์. (2563). ความเป็นไปได้ในการเปลี่ยนร้าน 
RAMA Health Shop ของโรงพยาบาลรามาธิบดีให้เป็นร้านขายยาแผนปัจจุบัน. วารสาร
เภสัชกรรมไทย, 12(1), 37-47. 
นิธิกาญจน์ ขันติวรพงศ์, และชวนชม ธนานิธิศักดิ์. (2563). ผลของโปรแกรมการเลิก

บุหรี่โดยเน้นการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครสาธารณสุขต่อพฤติกรรมการสูบบุหรี่ของพระสงฆ์ ใน
อำเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(1), 25-36. 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

0.4 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
- 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

มุจจรินทร์ หาญทรงกณิฏฐ์, และชวนชม ธนานิธิศักดิ์. (2564).  การประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการต่อคุณภาพของงานบริการจากร้านยาคุณภาพประเภทร้านยาเดี่ยวในเขต
กรุงเทพมหานครโดยประยุกต์ใช้ SERVQUAL MODEL. วารสารเภสัชกรรมไทย, 13(2), 
412-420. 

ชวนชม ธนานิธิศักดิ์, ศุจีรัตน ์ถาดี, สุพัชฌาย์ อังกาบสุวรรณ, เหม่ยเสียน พงศ์วิไลรัตน์, ธีรพล  
ทิพย์พยอม. (2562). การสำรวจความต้องการช่องทางการเติมยาของผู้ป่วยโรคเรื้อรัง. 
วารสารเภสัชกรรมไทย, 11(3), 504 – 514. 

ณัฐสุดา คงหอม, ชวนชม ธนานิธิศักดิ์. (2562). การทดสอบชุดใช้เครื่องมือในการป้องกันและ 
จัดการอันตรกิริยาของ HMG CO-A Reductase Inhibitor ในร้านยา. วารสารเภสัช
กรรมไทย, 11(2), 378 – 386. 

พรชนก นันตะเสนีย์ และชวนชม  ธนานิธิศักดิ์. ความสัมพันธ์ของภาวะซึมเศร้าต่อระดับความดัน 
โลหิตในผู้ป่วยความดันโลหิตสูงชนิดไม่ทราบสาเหตุ ในโรงพยาบาลเจ้าคุณไพบูลย์ พนม
ทวน. วารสารวิจัยราชภัฎพระนคร สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. 2562;24(1):91-
104. 
 
 

นที หลีกชั่ว และชวนชม ธนานิธิศักดิ์. (2561). ประสิทธิผลของโปรแกรมเลิกบุหรี่โดยเภสัชกร  
ในทหารกองประจาการ กองบิน 5 (Effectiveness of Pharmacist-based Smoking 
Cessation Program in The Conscripts at Wing 5 Air Base) เภสัชศาสตร์อีสาน,  
ปีที่ 14 ฉบับที่ 1 (มค-มีค 2561) (Impact factor 0.159) 

ภาวิณี แสงจันทร์ และชวนชม ธนานิธิศักดิ์. (2561). การพัฒนาแอปพลิเคชั่นสำหรับให้บริการ 
เลิกบุหรี่สำหรับเภสัชกรชุมชน (The Application Development for Smoking Cessation 

Services by Community Pharmacists). ศรีนครินทร์เวชสาร, 33(2). (Impact 
factor 0.174) 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
- 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทางวิชาการที่

ได ้ร ับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั ้งให้บ ุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ  
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 
ลงชื่อ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชวนชม ธนานิธิศักดิ์) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ 
(ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Daranee Chiewchantanakit, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 

นัชนันท์ ตรองพาณิชย์, และดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ. (2563). การคงอยู่ในระบบการดูแลของชาย
ที่มีเพศสัมพันธ์กับชายโดยที่ตนมีผลการตรวจ HIV เป็นลบ. วารสารเภสัชกรรมไทย, 
12(3), 656-665. 

วนิดา บรรจงเจริญเลิศ, และดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ. (2562). การศึกษาการจัดการระบบยาของ
ศูนย์บริการสาธารณสุขสำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร. วารสารเภสัชกรรมไทย, 11(1), 
226-235. 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

0.4 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
- 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Chiewchantanakit, D., Meakchai, A., Pituchaturont, N., Dilokthornsakul, P., & 
Dhippayom, T. (2020). The effectiveness of medication reconciliation to 
prevent medication error: A systematic review and meta-analysis. Research 
in Social and Administrative Pharmacy, 16(7), 886-894.  

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

อาวิกา อายุมั่น, ดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ. (2561). การใช้ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผนเพ่ืออธิบาย
พฤติกรรมการใช้ยาควบคุมความดันตาของผู้ป่วยสูงอายุโรคต้อหินในคลินิกโรคตา 
โรงพยาบาลรามาธิบดี. รามาธิบดีเวชสาร, 41(1): 27-37 

หทัยกาญจน์ ก๋ำนารายณ์ และดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ. (2561). แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ
ต่อการใช้ยารักษาวัณโรคของแรงงานชาวพม่า อำเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร. 
ไทยไภษัชยนิพนธ์, 13(1): 11-26 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทางวิชาการที่

ได ้ร ับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั ้งให้บ ุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ  
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
ลงชื่อ  

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดารณี เชี่ยวชาญธนกิจ) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา สนธิสมบัติ 
(ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Paveena Sonthisombat, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1 
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Choorassamee, J., Sonthisombat, P., Kiratisin, P., & Montakantikul, P. (2019). 
PHARMACODYNAMIC-BASED DOSAGE REGIMENS FOR IMIPENEM, MEROPENEM 
AND DORIPENEM TO TREAT MELIOIDOSIS: A MONTE CARLO SIMULATION. 
Southeast Asian Journal of Tropical Medicine and Public Health, 50(2),      
275-282.  

Jannual, S., Montakantikul, P., Houngsaitong, J., Thamlikitkul, V., &    
Sonthisombat, P. (2018). Pharmacodynamic evaluation of oral amoxicillin, 
amoxicillin/clavulanate, cefditoren, and azithromycin against streptococcus 
pneumoniae-caused respiratory tract infections: A monte carlo simulation. 
Journal of the Medical Association of Thailand. 101(3), 305-312. 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

สุชาดา มณิรุจิ, ปวีณา สนธิสมบัติ, และอัญชนะ พานิช. (2563). ผลการใช้แนวทางการรักษาทาง
ยาร่วมกันระหว่างแพทย์และเภสัชกรต่อการควบคุมระดับน้ำตาลในเลือดในผู้ป่วย
โรคเบาหวานที่มีภาวะไตเสื่อม ณ คลินิกเบาหวาน โรงพยาบาลทั่วไปแห่งหนึ่ง วารสาร
เภสัชกรรมไทย, 15(4), 237-243. 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 
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ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ เป็น
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ   
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา สนธิสมบัติ) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศราวุฒิ  อู่พุฒินันท์ 
(ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Sarawut Oo-puthinan, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 

อธิศา ดำชะอม และ ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์. (2563). ประสิทธิผลของโปรแกรมการบริบาลทางเภสัช
กรรมเพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในการใช้ยาในผู้สูงอายุที่มีการได้รับยาหลายขนานใน
โรงพยาบาลชุมชนแห่งหนึ่งในจังหวัดกาญจนบุรี. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(3),  
772-788. 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

ธนพัฒน์ ยิ้มประเสริฐ, และศราวุฒิ อู่พุฒินันท์. (2563). ความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรมการใช้ยา
กลุ่มฮอร์โมนเพศเพ่ือเปลี่ยนให้มีลักษณะของเพศหญิงของหญิงข้ามเพศ (กะเทย) ใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา. การประชุมวิชาการระดับชาติ “มศว วิจัย” ครั้งที่ 13. (น. 
849-861). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  

อิทธิชัย ทิมมณี, ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์ และ ศุภชัย อินสุข. (2561).  การพัฒนาและประเมินแอป
พลิเคชันคำนวณขนาดยาน้ำสำหรับเด็กชนิดรับประทานในร้านยาบนระบบปฏิบัติการ

0.2 

https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/author.html?b3BlbkF1dGhvciZpZD0yNjY0NDc5JmFydGljbGVfaWQ9NTY1MTU0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/author.html?b3BlbkF1dGhvciZpZD0xNDg3MTYmYXJ0aWNsZV9pZD01NjUxNTQ
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTY1MTU0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTY1MTU0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTY1MTU0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTY1MTU0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/journal.html?b3BlbkpvdXJuYWwmaWQ9NzYw
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/journal.html?b3BlbkpvdXJuYWwmaWQ9NzYw
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
แอนดรอยด์ การประชุมวิชาการระดับชาติ ปอมท. พ.ศ.2561 (พฤศจิกายน 2561) หน้า 
319-325 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Sukasem C, Chonlawat C, Nakkrut T, Satapornpong P, Jaruthamsophon K, 
Jantararoungtong T, Koomdee N, Sririttha S, Medhasi S, Oo-puthinan S, et al. 
(2018). Association between HLA-B alleles and carbamazepine-induced 
maculopapular exanthema and severe cutaneous reactions in Thai patients.  
J Immunol Res, 1-11. (SCOPUS) 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

กมลวรรณ โชตินิพันธ์, ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์. (2562). ผลของการใช้วิดิทัศน์สำหรับการให้
คำแนะนำในการปฏิบัติตัวขณะได้รับเคมีบำบัดร่วมกับการบริบาลทางเภสัชกรรมต่อ
ความรู้พฤติกรรมการดูแลตนเองและความพึงพอใจของผู้ป่วยโรคมะเร็งลำไส้ใหญ่และ
ทวารหนัก. วารสารแพทย์นาวี, 46(2), 422 – 459. 

สมมนัส มนัสไพบูลย์, ภาณุพงษ์ ใจวุฒิ, ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์. (2562). ฤทธิ์ทางเภสัชวิทยาของจักร
นารายณ์. วารสารเภสัชศาสตร์อีสาน, 15(3): 14-32. (TCI กลุ่ม 1 = 0.80) 

ศรัณยา นิตินันทพงศ,์ ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์. (2561). ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความร่วมมือในการ
ใช้ยาสำหรับผู้ป่วยเด็กโรคข้ออักเสบไม่ทราบสาเหตุ ณ สถาบันสุขภาพเด็กแห่งชาติมหา
ราชินี. วารสารเภสัชกรรมไทย. ตอบรับ 22 ก.ย. 60 เผยแพร่ ม.ค. – มิ.ย. 2561. ปีที่ 10 
ฉบับ 1 เดือน ม.ค. – มิ.ย. 2561. หน้า 100-110. (TCI กลุ่ม 1 = 0.80) 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 
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ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง

วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ  
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ  
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศราวุฒิ อู่พุฒินันท์) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล  
(ภาษาไทย) : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกลวรรณ  (แสงศรี) ประพฤติบัติ 
(ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Sakonwun (Sangsree) Praputbut, Ph.D. 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน

ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

สิริมา วรนาวิน และสกลวรรณ ประพฤติบัติ. (2563). การประเมินการใช้ยาต้านการอักเสบที่
ไม่ใช่สเตียรอยด์เชิงปริมาณในผู้ป่วย โรคไตเรื้อรัง ณ แผนกผู้ป่วยนอก ในโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่ง. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(1), 12-24. 

Varanavin, S., & Praputbut, S. (2020). Quantitative evaluation of the use of non-
steroidal anti-inflammatory drugs in patient with chronic kidney disease at 
out-patient unit in a university hospital. Thai Journal of Pharmacy Practice, 
12 (1), 12-24 (TCI) 

วิธู ดิลกธรสกุล, ดำรงศักดิ์ เป๊กทอง, จันทิมา เมทนีธร, สกลวรรณ ประพฤติบัติ,              
และปิยะเมธ ดิลกธรสกุล. (2561). ประสิทธิผลของกิจกรรมทบทวนความรู้แบบเป็นระบบ
ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของผู้เรียนในรายวิชาเภสัชวิทยาเบื้องต้น. วารสารเภสัชกรรม
ไทย. 10(2), 402-410. 

Dilokthornsakul, W., Pekthong, D., Methaneethorn, J., Praputbut, S., & 
Dilokthornsakul, P. (2018).  Effectiveness of a systemic tutorial activity on 
learner’s achievement in basic pharmacology course. Thai Journal of 
Pharmacy Practice, 11 (1), 120-127 (TCI) 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ เป็น
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ      
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกลวรรณ ประพฤติบัติ) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ  

https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/author.html?b3BlbkF1dGhvciZpZD0yNjI5Mzg3JmFydGljbGVfaWQ9NTU5NTc0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/author.html?b3BlbkF1dGhvciZpZD0zMzkyMDcmYXJ0aWNsZV9pZD01NTk1NzQ
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTU5NTc0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTU5NTc0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTU5NTc0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTU5NTc0
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/journal.html?b3BlbkpvdXJuYWwmaWQ9NzYw
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/journal.html?b3BlbkpvdXJuYWwmaWQ9NzYw
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัษฎางค์ พลนอก 
(ภาษาอังกฤษ) : Assistant Professor Assadang Polnok, Ph.D. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 

สิวารี ศรีสวัสดิ์, และอัษฎางค์ พลนอก. (2563). การพัฒนาสัญลักษณ์ภาพในฉลากยาสำหรับ
ผู้ป่วยสูงอายุโรคเรื้อรัง โรงพยาบาลเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารเภสัชกรรม
ไทย, 12(3), 666-676. 

ญาดา เรียมริมมะดัน, พงษ์ณุวัฒน์ สมบัติภูธร, และอัษฎางค์ พลนอก. (2563). การเปรียบเทียบ
ตัวชี้วัดคุณภาพร้านยา กรณีศึกษาระหว่างประเทศไทยกับต่างประเทศ. วารสารไทยเภสัช
ศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ, 15(2), 138-143. 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

อติพล คล้ายปักษี และ อัษฎางค์ พลนอก. ผลของการพัฒนาระบบสนับสนุนการตัดสินใจทาง
คลินิกด้วยคอมพิวเตอร์ต่อการใช้ยาในผู้ป่วยโรคไตเรื้อรัง. การประชุมวิชาการพัฒนางาน
ประจำสู่งานวิจัย (National Health R2R Forum) 2562. 31 ก.ค. – 2 ส.ค. 2562 ณ 
โรงแรมพูลแมน ราชา ออคิด จ.ขอนแก่น หน้า 75-77. 

0.2 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
อติพล คล้ายปักษี, อัษฎางค์ พลนอก, คมสัน อาษา. ผลของการพัฒนาระบบแจ้งเตือนการใช้ยา

ในผู้ป่วยไตเรื้อรัง วัดผลในยาที่เก่ียวข้องกับนโยบายการใช้ยาสมเหตุผล. การประชุม
วิชาการและนำเสนอผลงาน “เภสัชกรรมในอนาคต” 31 ต.ค. – 1 พ.ย. 62 ณ โรงแรม
เซ็นทรา บายเซ็นทารา แจ้งวัฒนะ กทมฯ หน้า 24-27. 

สุวิภา เหลืองอร่าม และ อัษฎางค์ พลนอก. การแปลข้ามวัฒนธรรม (Cross – Culture 
Translation): เทคนิคและประเด็นที่เกี่ยวข้อง. การประชุมวิชาการระดับชาติด้าน
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครั้งที่ 1. 2561. 22 มิ.ย. 61 ณ โรงแรมยูเพลส 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, อุบลราชธานี, ประเทศไทย. หน้าที่ 387 – 393. 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Chanikarn Wijitsopon, Teerada Mekpanapas, Atawit Somsiri, Assadang Polnok. 
Charaterization and disintegration properties of Thai Hom Mali 105 rice 
bran. 27-29 Nov, 2019. The 7th Burapha University International Conference 
on Interdisciplinary Research. The Bangsaen Heritage Hotel, Chonburi, 
Thailand. pp 241-244. 

Assadang Polnok and Atawit Somsiri. Evaluation of rice bran as a disintegrant in 
paracetamol tablet. The International Conference and Exhibition on 
Pharmaceutical Sciences and Technology 2019. (PST2019) 18-19 June, 
2019. The Ambassador Hotel, Bangkok, Thailand. pp 124-127. 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

อติพล คล้ายปักษี  และอัษฎางค์ พลนอก. (2563). ผลของการพัฒนาระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจทางคลินิกด้วยคอมพิวเตอร์ต่อการใช้ยาในผู้ป่วยไตเรื้อรัง. วารสารเภสัชกรรมไทย, 
12(2), 437-451. 

อติพล คล้ายปักษี, และอัษฎางค์ พลนอก. (2563). ผลของการพัฒนาระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจทางคลินิกด้วยตอมพิวเตอร์ต่อการใช้ยาในผู้ป่วยไตเรื้อรัง. วารสารเภสัชกรรมไทย, 
12(2), 437-451. 

0.8 

https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/author.html?b3BlbkF1dGhvciZpZD0yNjMwMTkwJmFydGljbGVfaWQ9NTU5Nzgz
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/author.html?b3BlbkF1dGhvciZpZD00NjEyMzcmYXJ0aWNsZV9pZD01NTk3ODM
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTU5Nzgz
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTU5Nzgz
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/article.html?b3BlbkFydGljbGUmaWQ9NTU5Nzgz
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/journal.html?b3BlbkpvdXJuYWwmaWQ9NzYw
https://tci-thailand.org/wp-content/themes/magazine-style/tci_search/journal.html?b3BlbkpvdXJuYWwmaWQ9NzYw
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
Suchasinee Panthong, Assadang Polnok. (2018). Study of Deep Fried Banana 

Procedure of Food Stalls and Polar Compounds. Isan Journal of 
Pharmaceutical Sciences, 14(3) Jul.-Sept. 130-139. 

 
14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 

- 
1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทางวิชาการที่

ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ เป็นผลงาน
ทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
ลงชื่อ  
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัษฎางค์ พลนอก) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล  
(ภาษาไทย) : ดร.ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ 
(ภาษาอังกฤษ) : Prayuth Poowaruttanawiwit, Ph.D. 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, ฉัฐภัทร ผลกษาปน์สิน, ปัญยาพร ปัณนะพงษ,์ ชนิดา จันทร์ทิม, จิรณัทย์ 
ชัยพุทธานุกุล, จิราพร ภูวรัตนาวิวิธ, ขวัญชัย รัตนมณี, เจนยุทธ ศรีหิรัญ. (2563).  
การพัฒนาคำแนะนำใหม่ในการบริหารยาพ่นจมูก. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(4), 
1228-1247. 

กาญจนา รัตนพรสมปอง, ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, นินนาท ราชประดิษฐ์, เจนยุทธ ศรีหิรัญ,  
ธานี โกสุม, และสุรัตน์ วรรณเลิศสกุล. (2563). การพัฒนาเครื่องมือต้นทุนต่ำเพ่ือช่วย
แยกโรคคอหอยอักเสบและทอนซิลอักเสบเฉียบพลันสำหรับงานเภสัชกรรมชุมชน. 
วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(2), 560-576. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, สุรัตน์ วรรณเลิศสกุล, ชาคริต หรมิพานิช, และกาญจนา รัตนพรสมปอง. 
(2563). การพัฒนาภาพมาตรฐานเพ่ือช่วยแยกสาเหตุของโรคคอหอยอักเสบและโรค
ทอนซิลอักเสบเฉียบพลันที่เกิดจากการติดเชื้อไวรัสและแบคทีเรียสำหรับงานเภสัชกรรม
ชุมชน. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(4), 1191-1205. 

0.6 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, เพียงใจ คำมา, ศรัณยา วิริยาภรณ์ประภาส, จีราวัฒน์ สวสัดิวิทยะยง, 

และจิราพร ภูวรัตนาวิวิธ. (2563).  การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบของวิธีการ
หยอดตาและการพัฒนาวิธีใหม่สำหรับประชาชนทั่วไป. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(3), 
751-771. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, ฤทัยรัตน์ ศรีขวัญ, และสุรัตน์ วรรณเลิศสกุล. (2563). การทบทวนแนว
ทางการแยกโรคคอหอยอักเสบและต่อมทอนซิลอักเสบเฉียบพลันในปัจจุบัน. วารสาร
เภสัชกรรมไทย, 12(1), 48-61. 

Prayuth P, Ninnart R, Janyut S. Design and development of nasal obstruction 
evaluation instrument. Thai J Pediatr 2018;57(3):145-54. 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Srihirun, J., & Poowaruttanawiwit, P. (2021). The Design and Development of an 
Eye Drop Aid for Glaucoma Patients. Journal of Medical Devices-
Transactions of the Asme, 15(2), Article 024504.  

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

จิรสิน วิวัฒน์มานิตสกุล, ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, นินนาท ราชประดิษฐ, ์ และ วีระพงษ์ ชิดนอก. 
(2564). ความปลอดภัยต่อระบบการหายใจและไหลเวียนโลหิตในการฝึกกล้ามเนื้อหายใจ
ด้วยอุปกรณ์ฝึกหายใจ NU_spiroBreathe ในอาสาสมัครสุขภาพดี. เชียงใหม่เวชสาร, 
60(1), 53-62. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, สุพิชชา พรหมฉิม, ขวัญชัย รัตนมณี, นินนาท ราชประดิษฐ์, สุรัตน์ 
วรรณเลิศสกุล, วรรณพร วุฒิเอกอนันต์, ยง ภู่สุวรรณ. (2564).  การทบทวนวรรณกรรม
อย่างเป็นระบบของวิธีตรวจไวรัสในอากาศเพ่ือสร้างวิธีต้นแบบในการตรวจสำหรับ
สถานพยาบาล. วารสารเภสัชกรรมไทย, 13(1), 278-295. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, ประภาพรรณ สมใส, เมธาวี ชีพประสบ, เจนยุทธ ศรีหิรัญ, จีราวัฒน์ 
สวัสดิวิทยะยง, คณินท์ เหลืองสว่าง, จิราพร ภูวรัตนาวิวธิ, ขวัญชัย รัตนมณ,ี ชาคริต 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
หริมพานิช, นินนาท ราชประดิษฐ์ และแพรวน้ำผึ้ง พนมชัยสว่าง. (2564). การวิจัยและ
พัฒนาเครื่องช่วยบริหารยาหยอดตาสำหรับประชาชนทั่วไป. วาสารเภสชักรรมไทย, 
13(4), 1-10. 

ฤทัยรัตน์ ศรีขวัญ, ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, ขวัญชัย รัตนมณี และชาคริต หริมพานิช.  (2564). 
การประเมินผลการแยกโรคคอหอยอักเสบและทอนซิลอักเสบเฉียบพลันโดยใช้เครื่องมือ
ทำนายโอกาสเสี่ยงต่อการติดเชื้อ Group A Streptoccocci ในโรงพยาบาลชุมชนแห่ง
หนึ่ง. วาสารเภสชักรรมไทย, 13(3), 750-759. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, ฤทัยรัตน์ ศรีขวัญ และ สุรัตน์ วรรณเลิศสกุล. (2563). การทบทวนแนว
ทางการแยกโรคคอหอยอักเสบและต่อมทอนซิลอักเสบเฉียบพลันในปัจจุบัน. วารสาร
เภสัชกรรมไทย, 12(1), 48-61. 

กาญจนา รัตนพรสมปอง, ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, นินนาท ราชประดิษฐ์, เจนยุทธ ศรีหิรัญ,  
ธานี โกสุม และ สุรัตน์ วรรณเลิศสกุล. (2563). การพัฒนาเครื่องมือต้นทุนต่ำเพ่ือช่วย
แยกโรคคอหอยอักเสบ และโรคทอนซิลอักเสบเฉียบพลันสำหรับงานเภสัชกรรมชุมชน. 
วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(2), 560-576. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, เพียงใจ คำมา, ศรัณยา วิริยาภรณ์ประภาส, จีราวัฒน์ สวสัดิวิทยะยง 
และ จิราพร ภูวรัตนาวิวิธ. (2563). การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบของวิธีหยอด
ตาและการพัฒนาวิธีใหม่สำหรับประชาชนทั่วไป. วารสารเภสัชกรรมไทย, 12(3),  
751-771. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, เทพวุฒิ นุกาศ, โชติกา ซอหมัด, ราวัฒน์ สวัสดิวิทยะยง, จิราพร  
ภูวรัตนาวิวิธ. (2563). การพัฒนาวิธีหยอดตาโดยใช้มือข้างเดียว. วารสารเภสัชกรรมไทย, 
11(4), 879 – 891. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, ปณวัตร กระจ่างโอภาส. (2562). วิธีอ้าปากสำหรับประเมินช่องปากและ
ลำคอเพ่ือแยกโรคคอหอยอักเสบและทอนซิลอักเสบเฉียบพลันที่มีสาเหตุจากการติดเชื้อ
ไวรัสหรือแบคทีเรียในร้านยา. วารสารเภสัชกรรมไทย, 11(1), 40-49. 

ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ, จีราวัฒน์ สวัสดิวิทยะยง, เพียงใจ คำมา, ศรัณยา วิริยาภรณ์ประภาส. 
(2562). การทบทวนคำแนะนำวิธีบริหารยาหยอดตาในปัจจุบัน. วารสารเภสชักรรมไทย, 
11(4), 788-891. 

Prayuth P, Panawat K. Oral Opening methods for oral and throat examination for 
differential diagnosis of acute pharyngitis and tonsillitis from viral or 
bacterial infection in community pharmacy setting. TJPP 2018;1:41-9. 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 
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ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง

วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ เป็น
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ …………………………………………. 
(ดร.ประยุทธ ภูวรัตนาวิวิธ) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : ดร.ศุภชัย อินุสข 
(ภาษาอังกฤษ) : Suppachai Insuk, BCPS.  
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

อิทธิชัย ทิมมณี และ ศุภชัย อินสุข. (2561). การพัฒนาและประเมินแอปพลิเคชันคํานวณ ขนาด
ยาน้ำสําหรับเด็กในร้านยาบนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ประจำปี พ.ศ. 2561 ในวันที่ 21-22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ณ หอดนตรี
และศิลปะการแสดงอโศกมนตรี อาคารนวัตกรรม : ศาสตราจารย์ ดร. สาโรช บัวศรี 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพ ประเทศไทย. 

ศิริรัตน์ แสงสมมาตร และศุภชัย อินสุข.  (2561). การพัฒนาและประเมินแอปพลิเคชันข้อมูลยา 
สมุนไพร และผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร สำหรับสตรีให้นมบุตรระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์.  
การประชุมวิชาการระดับชาติ ประจำปี พ.ศ. 2561 ในวันที่ 21-22 พฤศจิกายน  

0.2 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
พ.ศ. 2561 ณ หอดนตรีและศิลปะการแสดงอโศกมนตรี อาคารนวัตกรรม : 
ศาสตราจารย์ ดร. สาโรช บัวศรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพ ประเทศไทย. 

บรรจง ฉิมเครือวัลย์ และศุภชัย อินสุข.  (2561). ความเข้าใจในการอ่านฉลากยาของผู้ป่วยนอก
ที่มารับบริการในโรงพยาบาล. การประชุมวิชาการระดับชาติ ประจำปี พ.ศ. 2561 ใน
วันที่ 21-22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ณ หอดนตรีและศิลปะการแสดงอโศกมนตรี 
อาคารนวัตกรรม : ศาสตราจารย์ ดร. สาโรช บัวศรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
กรุงเทพ ประเทศไทย. 

ศุภชัย อินสุข และวิลาสินี หงสนันทน์.  (2561). Thai Mobile Health Apps Rating Scale 
(THARS) as a Quality Assessment Tool for Health Apps that Target Chronic 
Diseases. การประชุมวิชาการระดับชาติ ประจำปี พ.ศ. 2561 ในวันที่ 21-22 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ณ หอดนตรีและศิลปะการแสดงอโศกมนตรี อาคารนวัตกรรม : 
ศาสตราจารย์ ดร. สาโรช บัวศรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพ ประเทศไทย. 

ศุภชัย อินสุข ธิดารัตน์ จงส่งเสริม และธิติมา ศิริวิโรจน์.  (2561). การใช้เครื่องมือพัฒนาคุณภาพ
สำหรับงานฝ่ายเภสัชกรรม ในการฝึกงานวิชาการจัดการระบบยา ของนิสิตเภสัชศาสตร์.  
การประชุมวิชาการระดับชาติ ประจำปี พ.ศ. 2561 ในวันที่ 21-22 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2561 ณ หอดนตรีและศิลปะการแสดงอโศกมนตรี อาคารนวัตกรรม : ศาสตราจารย์ ดร. 
สาโรช บัวศรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพ ประเทศไทย. 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Hongsanun, W., & Insuk, S. (2020). Quality assessment criteria for mobile health 
apps: A systematic review. Walailak Journal of Science and Technology, 
17(8), 745-759. 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

วิลาสินี หงสนันทน์, ศภุชัย อินสุข. (2562). การพัฒนาแบบประเมินคุณภาพแอปพลิเคชันทาง
สุขภาพของไทย. วารสารเภสชักรรมไทย, 11(1), 182-193. 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
- 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง

วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ เป็น
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

 
ลงชื่อ  

(ดร.ศุภชัย อินสุข) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล  
(ภาษาไทย) :  ดร.สุภาวดี พาหิระ  
(ภาษาอังกฤษ) :  Supawadee Parhira, PhD. 
 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านอิเล็กทรอนิกส์ 
online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้
นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ 
จักรพงษ์ กาวิวงศ,์ อรุณี อินทร์จาด, อรวิภา เรียนกระศิลป์, กฤติญา กมลคร, พรหมพร  

ศรีสร้อยทองสุก, ดำรงศักดิ์ เป๊กทอง, และสุภาวดี พาหิระ. (2563). องค์ประกอบทางเคมี 
และฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระของสารสกัดจากน้ำยางของพญาสัตบรรณ. งานประชุมวิชาการ 
ระดับชาติ ครั้งที่ 12 . (น. 53-60). นครปฐม: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 

กฤติญา กมลคร, อัครพงษ์ เครือจันทร์, ดำรงศักดิ์ เป๊กทอง, และสุภาวดี พาหิระ. (2563). การ 
วิเคราะห์ปริมาณสารทุติยภูมิของสารสกัดจากผลตีนเป็ดน้ำและฤทธิ์ต้านการเสื่อมสลาย 
ของอัลบูมิน. งานประชุมวิชาการ ระดับชาติ ครั้งที่ 12. (น. 77-83). นครปฐม: มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏนครปฐม. 

ปัถย์ หมีอินทร์, สุภาวดี พาหิระ, ปิยะรัตน์ ศรีสว่าง, และดำรงศักดิ์ เป๊กทอง. (2563). การคัดแยก 
และการจําแนกเชื้อแบคทีเรียจากดินในเขตอุทยานแห่งชาติน้ำหนาว ในบริเวณจังหวัด 

0.2 



126 
 

 

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
เพชรบูรณ์ และชัยภูมิ. งานประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 12. (น. 36-43).  นครปฐม:  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
Kamolakorn, K., & Parhira, S. (2019, March 8th) Qualitative and quantitative  

phytochemical analysis of the extracts from Dillenia indica Linn. Paper  
presented at The 35th International Annual Meeting in Pharmaceutical  
Sciences & CU-MPU International Collaborative Conference,  at Eastin Hotel,  
Makkasan, Bangkok: http://cu-amps2019.weebly.com/proceeding.html. 
Page 221-224. 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน
นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 
Kamonlakorn, K., Supon, C., Riankrasin, A., Pekthong, D., & Parhira, S. (2020).  

Quantitative phytochemicals determination of the extracts from the flowers  
of Alstonia Scholaris and their anti-lipoxygenase activities. Key Engineering  
Materials, 859, 94-99.  

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
รายงานฉบับสมบูรณ์ เรื่อง การพัฒนาและการใช้ประโยชน์ของสารสกัดจากแบคทีเรียที่คัดแยกจาก
ดินในประเทศไทย ที่จำเพาะต่อการยับยั้งการเจริญของเซลล์มะเร็งตับ HepG2 ในหลอดทดลอง การ
ป้องกันการเกิดมะเร็งตับ และรักษามะเร็งตับในหนูทดลองที่เหนี่ยวนำให้เกิดมะเร็งตับ  
คณะผู้วิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะรัตน์ ศรีสว่าง, ผู้ชว่ยศาสตราจารย์.ดร.ดำรงศักดิ์ เป๊กทอง, 
ดร.สุภาวดี พาหิระ, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พญ.จุลินทร สำราญ, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรศักดิ์  

แก้วก่อง, ผู้ช่วยศาสตราจารย์.ดร.นารีลักษณ์ นาแก้ว หน่วยงานสนับสนุนทุนวิจัย: สำนักงาน 
พัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ, สำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ปีที่ส่งรายงานฉบับ 
สมบูรณ์: 2562 

1 

http://cu-amps2019.weebly.com/proceeding.html
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ ่งของการศึกษาเพื ่อรับปริญญา เป็นผลงาน 

ทางวิชาการที ่ได้ร ับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั ้งให้บ ุคคลดำรงตำแหน่ง  
ทางวิชาการ เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 
 
 

ลงชื่อ 
(ดร. สุภาวดี พาหิระ) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย)  : ดร.อิศราวรรณ ศกุนรักษ์ 
(ภาษาอังกฤษ) : ITSARAWAN SAKUNRAG, Ph.D. 
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่าน
อิเล็กทรอนิกส์ online 
- 

0.2 

7. ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มท่ี 2 
- 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Sakunrag, I., Danwilai, K., Dilokthornsakul, P., Chaiyakunapruk, N., & Dhippayom, 
T. Clinical Outcomes of Telephone Service for Patients on Warfarin: A 
Systematic Review and Meta-Analysis. Telemedicine and E-Health. doi: 
10.1089/tmj.2019.0268 

0.4 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น้ำหนัก 
12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ใน

ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

Sudas Na Ayutthaya, Sakunrak I, Dhippayom T. Clinical outcomes of 
telemonitoring for patients on warfarin after discharge from hospital. Int J 
Telemed Appl. 2018;2018:7503421. doi: 10.1155/2018/7503421. 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 
พรศิริ อุดมเดชาณัติ, อภิรักษ์ วงศ์รัตนชัย และ อิศราวรรณ ศกุนรักษ์. (2563). การ

พัฒนาแบบทดสอบความรู้เรื่องการใช้ยาวาร์ฟารินของผู้ป่วยที่ได้รับยาวาร์ฟาริน ณ โรงพยาบาล
ปทุมธานี. ศรีนครินทรเวชสาร, 35(3), 272-277. 

0.8 

14. ผลการค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
- 

1 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

 
ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงานทาง

วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่ง ทางวิชาการ เป็น
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

 
ลงชื่อ  

(ดร.อิศราวรรณ ศกุนรักษ์) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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